Ministério da Educagao
Fundagéo Universidade Federal de Rondonija |R

Resolucdo n° 458/CONSEA, de 27 de setembro de 2016.

Reformulagao do Projéto Pedagogico do
Curso de Ciéncias Contabeis do Campus de
Vilhena.

O Conselho Superior Académico (CONSEA), da Fundacdo Universidade Federal de

Rondénia (UNIR), no uso de suas atribuicGes e considéerando:

® Processo 23118.003117/2014-37;
® Parecer 1988/CGR, do relator conselheiro Nicolas Alessandro Souza Belete;

® Deliberagao na 1512 sessao da Camara de Graduagéo, em 25.08.2016:

® Deliberagcao na 852 sessdo Plenaria, em 22.09.2016;

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a reformulagao do Projeto Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis,
vinculado ao Campus de Vilhena, constante do referido processo as folhas 02 a 128 e 282 a 300,
nos seguintes 'ermos

Nome Curso: Ciéncias Contabeis

Titulagdo conferida aos egressos: Bacharel em Ciéncias Contabeis

Modalidade de ensino: Presencial

Turno de funcionamento: Noturno

Campus de funcionamento do curso: Vilhena

Iﬁgresso: 2° Semestre i

Regime de matricula: Semestral

Periodo de minimo de integralizagao: 4 anos

Carga horaria total do curso: 3.160

Numero de vagas (anual): 50 :

LOCAL DE OFERTA E CONCENTRAGAO DE ATIVIDADES: Campus de Vilhena,
localizado na Avenida 02 (Rotary Clube), n® 3756, Bairro Jardim Social — CEP: 76980-
006, municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, Brasil.

Art. 2° — Esta Resolugdo entrara em vigor a partir da data de publicagdo. Ficam revogadas

as disposicées em contrario.

_Conselheiro
Prosi
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APRESENTAGAO

O curso de Ciéncias Contabeis na Universidade Federal de Ronddénia (UNIR)
iniciou-se em 1980, sendo criado a época com o objetivo de atender a demanda
requerida para o desenvolvimento do Estado de Rondbénia e fomentar os
conhecimentos na profissdo contabil (SILVA NETO et al., 2007). Tem alcangado
esse proposito, considerando que seus egressos atuam tanto em areas estritamente
contabeis, quanto na gestdo de grandes organizagdes, sejam do setor privado,
publico ou terceiro setor. Ao longo de sua histéria, o curso tem preservado como
escopo a formagao multidisciplinar nas Ciéncias Contabeis, valorizando a insergao
de outras areas de conhecimentos afins e de apoio na sua diretriz curricular.

Nos mais de 30 anos do curso de Ciéncias Contabeis na UNIR, o projeto do
curso foi atualizado por cinco vezes (incluindo a instalagdo), no intuito de
acompanhar as evolugbes das Ciéncias Contabeis. Um resumo das principais
adaptagdes e caracteristicas de cada reformulagdo do Projeto de curso consta a
seguir, conforme descrito em Silva Neto (2007):

» 1980. O curso foi orientado para uma abordagem mais “fiscalista” e ortodoxa,
com vistas a atender demanda de profissionais com esse perfil.

» 1987. O curriculo do curso passou pela primeira adaptagcao, aumentando o
enfoque na controladoria e no desempenho das organizagoes;

> 1993. A énfase dessa adaptacdo estava nas novas tecnologias da
informagao, comunicacao e gestdo, na abordagem da linguagem e da teoria
contabil, como meio de elevagdo da competéncia profissional e da
evidenciacdo no contexto dos ativos do conhecimento.

» 2000. As adaptagdes do curriculo focaram em itens como: evolugao
tecnoldgica, capital do conhecimento, na controladoria e “accountability”
orientadas para o mercado, estado, sociedade civil e meio ambiente.
Também, as adaptac¢des contemplaram as novas diretrizes da LDB (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagcdo — Lei n° 9394/96), no que se refere aos
planos de integralizagao curricular dos cursos de graduagéo.

» 2007. As alteragcdes do projeto de curso aprovado em 2007 abrangeram
principalmente as adequacbdes a Resolucdo CNE/CES n° 10, de 16 de
dezembro de 2004 e Parecer CNE/CES n° 329/2004 — ambos os regramentos
tratavam das diretrizes do curso, principalmente, aspectos como carga-
horaria e tempo de integralizagdo do curso. Adicionalmente, o projeto incluiu
abordagens contemporaneas relativas a lideranga situacional e competéncias
organizacionais, bem como conhecimentos sobre ciéncias politicas, dentre
outros.

Neste momento, o objetivo é a reformulacédo do Projeto Politico-Pedagdgico
do curso de Ciéncias Contabeis — UNIR — Campus de Vilhena, em conformidade as
normativas da Educagdo Superior e do curso de Ciéncias Contabeis, e em
conformidade as novas demandas nacionais e internacionais no campo da
linguagem e teoria contabeis. Esta construgdo esta em harmonia com a Resolugéo
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n°® 287/CONSEA/UNIR, de 04 de junho de 2012. Adicionalmente, outras normativas
sdo observadas, como: a Resolugcdo CNE/CES n° 10, de 16 de dezembro de 2004 e
Parecer CNE/CES n° 329/2004; a Resolugdo CNE/CES N° 03, de 02 de junho de
2007; Parecer CNE/CES n° 08, de 31 de janeiro de 2007, dentre outras normas.
Quanto as demandas que contemplem aspectos relacionados a linguagem e teoria
da contabilidade, ressalta-se que este projeto esta alinhado ao processo de
convergéncia contabil que se iniciou no Brasil nos ultimos anos. Assim, as
adequacdes de conteudos e diretrizes que fomentem o desenvolvimento da
contabilidade brasileira em harmonia com os padrdes internacionais, completam o
objetivo do projeto deste curso.

A elaboracdo do PPC do curso foi conduzida pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE), com a participagao ativa de todos os membros do Conselho de
Departamento de Ciéncias Contabeis do Campus de Vilhena (CONDECC/Vilhena), a
saber: docentes, representante discente e técnico. Além disso, a comunidade
manifestou sua participacdo no processo de elaboracao deste projeto, por meio de
audiéncia publica realizada no Campus de Vilhena em junho de 2014,
especificamente, com o propdsito de ouvir e inserir a comunidade na construgao do
PPC. Portanto, o resultado ora apresentado sinaliza para a harmonia com as
perspectivas de docentes, discentes, técnicos e comunidade externa na concepgao
do PPC do curso.

O texto deste projeto segue a estrutura constante na Resolugdo n°
287/CONSEA/UNIR/2012, sendo os conteudos e diretrizes do PPC apresentados
nas seguintes secgoes:

1. Contextualizagao — inclui aspectos contextuais da UNIR e do Campus de
Vilhena, com destaque para as particularidades de atuacéo nas respectivas regides;

2. Organizagao Didatico-Pedagoégica — abrange a concepgédo do curso,
objetivos, justificativas, estrutura curricular, regulamentos do curso, metodologias de
ensino e de avaliagéo, requisitos para integralizagao do curriculo, dentre outros.

3. Estrutura Administrativa e Académica do Curso — apresenta dados
relativos a administracdo académica do curso (chefe e vice-chefe), ao NDE, bem
como a relacdo de docentes, discentes e técnico-administrativo, vinculados ao
curso.

4. Infraestrutura — descreve a infraestrutura do curso e do campus, quanto a
(aos): equipamentos e infraestrutura de ensino (servidores, laboratérios, salas etc.);
setores de apoio ao ensino, pesquisa e extensado; infraestrutura da biblioteca
(servidores, espaco, livros disponiveis); acessibilidade as instalagdes do campus.

As referéncias do PPC e os apéndices (regulamentos, instrumentos de
avaliagao e-MEC, estrutura fisica...) constam ao final do projeto.
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1 CONTEXTUALIZAGAO

Apresenta-se nessa se¢cdo uma breve abordagem historica contextual da
UNIR (administragdo, estrutura fisica disponivel, corpo docente, abrangéncia do
campus de Vilhena etc.) e da regido na qual se insere.

1.1 CONTEXTUALIZACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA

A Fundagao Universidade Federal de Rondénia — UNIR foi instituida pela Lei
n°7.011, de 08 de julho de 1982 na cidade de Porto Velho, apés a criagdo do Estado
de Rondbénia, pela Lei Complementar n° 47 de 22 de dezembro de 1981. No inicio
das atividades, a UNIR herdou os cursos e o patrimbénio do Centro de Ensino
Superior de Rondénia, mantido na época pela FUNDACENTRO - entidade de cunho
Municipal. A Fundagao Universidade Federal de Rondbnia oferecia os cursos de
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econémicas, com autorizacdo de
funcionamento por meio do decreto n° 84.696, de 12/06/1980, publicado no D.O.U.
de 13/05/1980.

Além dos trés cursos ja existentes na época, outros novos cursos foram
instituidos. Em 02 de margo de 1983, foram iniciados os cursos de: Licenciatura em
Educacao Fisica; Licenciatura em Geografia; Licenciatura em Histdria; Licenciatura
em Letras: Portugués/Inglés; Licenciatura em Ciéncias (Habilitacdo em Matematica);
e Licenciatura em Pedagogia: Habilitagcdo em Supervisao Escolar.

Apods trés décadas de sua instituicdo, a Fundacido Universidade Federal de
Rondénia possui oito campi localizados nos municipios de Ariquemes, Cacoal,
Guajara-Mirim, Ji-Parana, Porto Velho, Rolim de Moura, Presidente Médici e
Vilhena. A instituicdo oferece a comunidade rondoniense 56 cursos de graduagao,
11 programas de mestrado e seis programas de doutorado sendo apenas um
institucional’. No geral, sdo 9.083 alunos matriculados na graduagéo presencial, 582
alunos na pos-graduacédo, 371 mestrandos, 211 doutorandos e 281 técnicos
administrativos dao suporte as atividades da universidade. No ano 1983, a UNIR
possuia no quadro de pessoal 72 docentes, ja em 2012/2 ha registro de 599
docentes, a maioria desses sao mestres ou doutores. Possui sede administrativa em
Porto Velho, onde estdo a Reitoria e as Pré-Reitorias de Administracdo (PRAD), de
Cultura, Extensédo e Assuntos Estudantis (PROCEA), de Graduagédo (PROGRAD),
de Planejamento (PROPLAN) e de Pesquisa e Pds-Graduacédo (PROPESQ).

A UNIR ¢é a unica instituicdo publica e gratuita do Estado de Rondénia cuja
missdo’ ¢ a de “produzir conhecimento humanistico, tecnoldgico e cientifico,
articulando ensino, pesquisa e extensao, considerando as peculiaridades regionais,
promovendo o desenvolvimento humano integral e contribuindo para a
1 Dados obtidos junto 8 PROGRAD em 12.jul.2012.

2 Disponivel em: <http://www.unir.br/index.php?pag=submenu&id=260&titulo=A%20Universidade>.
Acesso em 02.set.2013.
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transformacao social”. Tem como visdo consolidar-se como uma universidade
multicampi que, a partir das peculiaridades regionais, alcance niveis de exceléncia
na producdo e difusdo do conhecimento cientifico, tecnolégico e humanistico,
tornando-se referéncia nacional em suas areas de atuacio, contribuindo para o
desenvolvimento humano integral e a transformacéo da sociedade. E uma instituigao
pluridisciplinar, de formacdo dos quadros profissionais de nivel superior, de
pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, tendo como
finalidade precipua a promoc¢ao do saber cientifico puro e aplicado, e, atuando em
sistema indissociavel de ensino, pesquisa e extensdo. Possui os seguintes objetivos
que se caracterizam por:

a) Promover a producgdo intelectual institucionalizada, mediante o estudo
sistematico dos temas e problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista
cientifico e cultural, quanto regional e nacional;

b) Formar profissionais que atendam aos interesses da regido amazoénica;

c) Estimular e proporcionar os meios para criagéo e a divulgagao cientifica,
técnica, cultural e artistica, respeitando a identidade regional e nacional;

d) Estimular os estudos sobre a realidade brasileira e amazo6nica, em busca
de solugdes para os problemas relacionados com o desenvolvimento
econdmico e social da regiéo;

e) Manter intercAmbio com universidades e instituicdes educacionais,
cientificas, técnicas e culturais nacionais ou internacionais, desde que nao
afetem sua autonomia, obedecidas as normas legais superiores.

O campus de Vilhena tem como missao produzir conhecimento humanistico
e técnico-cientifico, articular o ensino, a pesquisa e a extensao de forma a atender
as particularidades regionais, promover o desenvolvimento humano integral e
contribuir para a transformagéo individual e sociocultural. Possui como visao
alcancar nivel de exceléncia na produgao, divulgagao e aplicagdo do conhecimento
humanistico e técnico-cientifico.?

O curso de Ciéncias Contabeis no campus de Vilhena realizou o primeiro
vestibular em 1995. A primeira colagdo de grau sucedeu em 10/12/2004. Até 2014/1,
no campus de Vilhena, ja houve a colagédo de grau de 10 (dez) turmas.

Além do curso de Ciéncias Contabeis, que conta com 216 alunos
matriculados, a UNIR campus de Vilhena oferece a comunidade os cursos de
Administracdo, com 144 alunos matriculados, Jornalismo, com 102 alunos
matriculados, Ciéncias da Educacado, com 207 alunos matriculados, e Letras, com
226 alunos matriculados, perfazendo um total de 996 alunos matriculados no
campus de Vilhena®*. O campus possui a contribuicdo e empenho de 51 professores
e 24 técnicos administrativos®.

3 Informacao extraida do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2004 —2012. Disponivel em:
<http://www.proplan.unir.br/submenu_arquivos/500_pdi_unir.pdf>. Acesso em 02.set.2013.

4 Dados obtidos junto & Secretaria Académica do campus de Vilhena em 02.set.2013.

5 Dados obtidos junto a Coordenacéo de Servigos Gerais do campus de Vilhena em 02.set.2013.
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Dentre os trés cursos mais antigos da UNIR, o curso de Ciéncias Contabeis
(CCC) foi criado pelo Decreto Federal n°. 84.696 de 12/05/1980; Publicagdo em
13/05/80, numero/parecer/despacho: 361/1980/CFE, em 10/04/1980. Teve seu
reconhecimento pela Portaria MEC, n° 412 de 26/09/1984; Publicagdo em
29/09/1984, numero/parecer/despacho: 604/1984/CFE, em 12/09/1984. Inicialmente
o CCC/UNIR ofertava apenas 40 (quarenta) vagas anualmente na cidade de Porto
Velho. Atualmente o CCC/UNIR acontece nos campi de Porto Velho, Cacoal e
Vilhena com o total de 250 vagas por ano. O curso de Ciéncias Contabeis do
campus de Vilhena oferta anualmente 50 (cinquenta) vagas em horario noturno.

O Programa de Apoio aos Planos de Reestruturacdo e Expansdo das
Universidades Federais (REUNI) busca ampliar o acesso e a permanéncia na
educagao superior, cuja meta é dobrar o numero de alunos nos cursos de graduagao
em dez anos, a partir de 2008, e permitir o ingresso de 680.000 (seiscentos e oitenta
mil) alunos a mais nos cursos de graduagao.

Em virtude do trabalho realizado pelos professores e demais profissionais, em
2008, a UNIR foi considerada pelo Ministério da Educacdo (MEC) como a melhor
universidade da regido Norte, evidenciado pelo indice Geral de Cursos (IGC), um
indicador de qualidade das universidades, que considera os cursos de graduacao e
de pds-graduacgao, o corpo docente, a infraestrutura e o programa pedagogico. No
que tange a qualidade do CCC/UNIR, no campus de Vilhena, o mesmo obteve
destaque como o curso com a maior concorréncia do campus de Vilhena no
processo seletivo de vestibular de 2012, registrando 7,49 alunos por vaga ofertada®.

Para subsidiar as atividades dos cursos, o campus de Vilhena tem melhorado
significativamente sua estrutura fisica nos ultimos anos. Além do bloco central, o
mais antigo do campus, onde funcionam a Diregdo, Coordenagdo de Servigos
Gerais, Sala de Tl, Secretaria Académica, Protocolo, Sala de Professores, Sala dos
Departamentos dos 05 cursos oferecidos no campus, Laboratérios de Jornalismo e
Ciéncias Contabeis, conta também com salas para grupos de pesquisa, salas de
atendimentos e orientacbes aos alunos, amplo espago da biblioteca, mini auditério,
cantina recém-construida, além do prédio novo com nove salas, utilizado pelos
cursos de Administracéo e Ciéncias Contabeis no campus. Conta ainda com mais 03
blocos onde estéo localizadas as salas de aula de cada curso oferecido (Jornalismo,
Ciéncias da Educacédo e Letras). Conforme mencionado, no bloco novo ha um
laboratério de informatica equipado com cerca de 45 computadores, periféricos,
quadro branco e outros materiais para atender as aulas praticas do curso de
Administracdo e Ciéncias Contabeis.

Para dar suporte as atividades de pesquisa, o campus oferece uma biblioteca
com uma area de 726,61m? contendo acervo de aproximadamente 16.680’
exemplares, um auditério com capacidade para acomodar 100 pessoas e salas
exclusivas para estudo individual e em grupo. Para acomodagao do publico em

6 Informacao disponivel em:
<http://www.processoseletivo.unir.br/concursos_arquivos/97_concorrencia_processo_seletivo 2012.pdf>.
Acesso em 02.set.2013.

7 Dados obtidos junto a Biblioteca do campus de Vilhena em 02.set.2013.
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geral, a UNIR campus de Vilhena possui um miniauditério com capacidade para
acomodar 70 pessoas sentadas, para atender os eventos locais e outras demandas.
Possui, também, um veiculo para as necessidades administrativas.

1.2 CONTEXTUALIZA(}AO DA REALIDADE ECONOMICA E SOCIAL DA REGIAO
DE ABRANGENCIA DO CAMPUS DE VILHENA

O Campus de Vilhena esta situado na Avenida 02, n° 3756, Setor 10, Jardim Social,
municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia o qual tem atendido alunos das cidades circunvizinhas,
como Corumbiara, Cerejeiras, Colorado do Oeste, Cabixi, Chupinguaia e o Noroeste
de Mato Grosso com municipios de Aripuana, Juruena, Castanheiras, Juina,
Brasnorte e Comodoro.

Dentre 0s 52 municipios do Estado de Rondbénia, o municipio de Vilhena/RO é o quarto maior
em numero de habitantes. De acordo com o recenseamento do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE 2012, possui uma populacédo estimada de 78.686 (setenta e oito mil, seiscentos e
oitenta e seis) habitantes, e esta situado ao sul da regido do Estado.

Vilhena data do inicio do século XX, por volta de 1910, com a passagem da
expedicdo chefiada pelo Tenente Coronel Candido Mariano da Silva Rondon,
quando fixou nos campos do Planalto dos Parecis um posto telegrafico que ligaria
Cuiaba e Porto Velho. O nome “Vilhena”, denominado por Rondon, foi homenagem
ao ex-chefe Alvaro Coutinho de Melo Vilhena, natural do Maranh&o, engenheiro
chefe da Organizacao da Carta Telegrafica Publica, que em 1908, foi nomeado pelo
Presidente da Republica, Diretor Geral dos Telégrafos.

Durante quase 50 anos, foi o Posto Telegrafico e somente ao final da década
de 1950, no ano de 1959, o Presidente Juscelino Kubitscheck iniciou a BR-29
(Brasilia/Acre), atual BR-364, que integrava a regidao Norte com as demais Regides
do Pais.

No ano de 1964, ocorreu através do IBRA (Instituto Brasileiro de Reforma
Agraria), e depois do INCRA (Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria),
a distribuicdo de terras da Unido a colonos que se fixaram na Regido trazendo as
primeiras cabegas de gado e os primeiros estabelecimentos comerciais.

Vilhena teve seu povoamento caracterizado por fatores com o fluxo migratério
principalmente das regides mais populosas do sul e sudeste do pais, a extragdo da
madeira e a construcdo da BR-364.

O Municipio se destaca como importante polo estratégico, por localizar-se
num entroncamento rodoviario que interliga todo o cone sul do Estado de Rondénia,
dos quais fazem parte os Municipios de Corumbiara, Cerejeiras, Colorado do Oeste,
Cabixi, Chupinguaia e o Noroeste de Mato Grosso com Municipios de Aripuana,
Juruena, Castanheiras, Juina, Brasnorte e Comodoro.

Vilhena encontra-se a 705 Km (setecentos e um quildbmetros) de Porto Velho
(capital de Rondénia) e a 727 Km (setecentos e vinte e sete quildbmetros) de Cuiaba
(capital do Mato Grosso). Sua posicao geografica € de 12°44°45” de latitude e
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60°08'12” de longitude Oeste, altitude média de 663m. O clima € quente e umido,
com temperaturas meédias de 23 °C, com friagens, no meio do ano, que chegam a
9°C. O periodo chuvoso vai de setembro a maio com precipitagdes pluviométricas
anuais de 1.800 a 2.400 mm.

O extrativismo e a industrializacdo da madeira formaram a base da economia
da regido por diversos anos até a diminuicdo das reservas florestais. A ocupagao
desse espacgo pelo homem deu inicio ao processo produtivo da agropecuaria de
gado bovino e a cultura de hortifrutigranjeiros. Vilhena tem se destacado na regiao
no segmento de agronegocios, mas ainda tem sua economia baseada no comércio e
na prestagao de servigos.

Com a implantagao de pequenas centrais hidroelétricas, algumas das quais ja
entraram em atividade no inicio de 1997, foi superado um dos grandes obstaculos
ao desenvolvimento da regido, que era a deficiéncia de energia elétrica, e que
inviabilizava o processo de industrializagdo, onde se destacam as Industrias de
equipamentos de cervejaria, colchdes e estofados, frigorifico, producado de 6leo de
soja, producéao de baterias e a industria grafica.

Conforme a revista Veja na sua edicdo de 27 de julho de 2008, “o gado, os
servigos e a soja fizeram com que nesta década o PIB municipal crescesse 73% € a
populacao 25%” (VEJA, 2008).

Conforme dados da Prefeitura Municipal de Vilhena sao 83.500 hectares de
area plantada de soja, o que faz de Vilhena o maior municipio exportador de gréaos
de soja da regido norte brasileira. Sdo colhidas 300.000 toneladas de soja por safra
com perspectivas crescente desses numeros.

Uma das caracteristicas basicas do setor primario em Vilhena sao os médios
e 0s grandes proprietarios, que predominam com a intensificagdo das lavouras
mecanizadas e da pecuaria de corte.

A pecuaria tem na bovinocultura o seu mais importante segmento,
desenvolvendo-se de forma significativa, com os produtores aumentando os campos
de pastagens, e investindo na melhoria do rebanho que existe nas pequenas
propriedades. Outros animais participam também desta expansao, destacando-se os
suinos e as aves.

Vilhena tem na area do comércio e servicos, importante fungao, visto
funcionar como interposto comercial para os Municipios vizinhos. Composto de
estabelecimentos bem diferenciados, o comércio constitui-se basicamente de
calgados, materiais de construgao, géneros alimenticios, pecas e acessorios, lojas
de confecgdes, veiculos e maquinas agricolas, entre outros.

Na area educacional da rede publica municipal, o crescimento tem sido
expressivo tanto em qualidade como em quantidade, com uma educagao basica
voltada para a cidadania. Conta atualmente com sete escolas de Educagéao Infantil,
com atendimento de creche e pré-escolar, com 19 escolas urbanas e rurais de
ensino fundamental regular, um Centro de Reabilitacdo “Ensina-me a Viver”, para
criangcas e jovens com dificuldades especiais. Atende também a Educacdo de
Jovens e Adultos — EJA — primeiro e segundo segmento do ensino fundamental. A
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rede estadual conta ainda com 11 escolas de ensino fundamental e médio e um
Centro de Educacao de Jovens e Adultos (Supletivo); 15 escolas da Rede Particular
e 03 filantropicas.
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2. ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

2.1. OBJETIVOS DO CURSO

O Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis, modalidade bacharelado, tem
como objetivo principal a formagado académica e cientifica do académico, para o
exercicio da profissdo de contador em seus diversos ramos de aplicagao.

Para alcancar o objetivo principal do Projeto Pedagdgico, o curso de
graduagédo em Ciéncias Contabeis, com suas peculiaridades e suas as condi¢des
didaticas e pedagdgicas, tem como objetivos especificos:

a) Formar contadores com capacidade para desenvolver e aplicar técnicas
contabeis para as e nas organizagbes empresariais € governamentais; agindo com
ética e respeitando o cddigo da profisséo;

b) Desenvolver uma cultura de pesquisa entre professores e alunos, através
do levantamento de questdes cientificas relacionadas a contabilidade e areas
correlatas, criando um ambiente propicio para discussdes dos dados originados;

c) Fomentar discussbes sobre os principios e normas contabeis que estao
sendo debatidas em nivel nacional e internacional, bem como aplicar estes
principios e normas em ambientes reais (organizacbes) e experimentais
(laboratérios);

d) Oferecer uma formacgao voltada para as novas tecnologias aplicadas as
areas operacional, econémica, financeira e administrativa das organizagdes;

e) Proporcionar um ambiente investigativo para os diversos problemas
econdmicos e sociais da regido, principalmente aqueles relacionados aos fatores
ambientais, a agricultura e a pecuaria.

f) Buscar aproximagdes entre teoria e pratica nas atividades desenvolvidas no
curso, de forma que os egressos estejam aptos a procurar, por si proprios ou em
grupos, solugdes para os diversos problemas que enfrentardo nas organizagdes,
sejam elas publicas ou privadas;

g) Desenvolver a capacidade de andlise, sintese e escrita dos académicos, de
forma que os mesmos estejam aptos para elaborar relatérios de demonstracdes
contabeis obrigatérias, auditorias, pericias e arbitragens, preparando-os para
tomada de decisdes nas diversas modalidades organizacionais;

h) Compreender as questdes cientificas, tendo como base as teorias
contabeis e legislagdes que disciplinam as praticas contabeis, as questdes técnicas,
através das praticas contabeis em laboratodrios, as questdes sociais, econémicas e
financeiras, por meio do estudo das demonstragdes contabeis e registros auxiliares,
em ambito regional, nacional e internacional, nos diferentes modelos e tipos de
organizacgoes;

i) Desenvolver pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo a
apuracao do resultado do exercicio e emissdo das demonstragcées contabeis
obrigatorias, auditorias, pericias, arbitragens, nas diversas modalidades
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organizacionais, desenvolver nogdes de atividades atuariais e de quantificagdes de
informacdes financeiras para analises contabeis, compreender os controles
patrimoniais e governamentais, com a plena utilizagdo de inovagdes tecnoldgicas
nas praticas contabeis;

j) Revelar capacidade critico-analitica de avaliagdo, quanto as implicacdes
organizacionais com o avango da tecnologia da informacéo.

As habilidades a serem desenvolvidas pelos estudantes do curso de Ciéncias
Contabeis estao previstas no Art. 3° da Resolugcdo CNE 10, de 16 de dezembro de
2004, que institui as diretrizes curriculares nacionais do curso de graduagao em
Ciéncias Contabeis, Bacharelado, com a finalidade de atingir o objetivo principal do
curso de Ciéncias Contabeis, que é a formacao plena do profissional contador, para
o exercicio de sua profissao.

2.2. CONCEPGAO DO CURSO

O curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, da Fundagao
Universidade Federal de Rondbnia, Campus Vilhena, tem sua concepc¢ao baseada
na realidade econémica e social da regido de abrangéncia do Campus de Vilhena,
ou seja, o Cone Sul, na parte localizada no sul do Estado de Rondénia, abrangendo
0os Municipios de Colorado, Cerejeiras, Corumbiara, Pimenteiras, Cabixi,
Chupinguaia e Vilhena, esta ultima sendo a maior cidade do Cone Sul Rondoniense,
responsavel pela formacao de graduagao e educagao continuada dos profissionais
de contabilidade, além de outras areas do saber.

E concebido também levando em consideracéo a importancia do Campus de
Vilhena da Fundag¢do Universidade Federal de Rondbnia, na contribuicdo com a
educacgao, no desenvolvimento social e cultural do Cone Sul do Estado de Rondénia,
uma vez que os académicos residentes nesta regido nado tém acesso ao ensino
superior gratuito [em outras instituicées], tendo que deslocar a outras cidades para
buscar sua formacgao escolar e profissional.

O Projeto Pedagdgico por sua vez, tem sua concepgao didatica pedagdgica
baseada no que preconiza as diretrizes para formagdo do bacharel em Ciéncias
Contabeis, de acordo com a resolucdo CNE 10/2004, no seu artigo Art. 4°, que
orienta as Instituicdes de Ensino Superior, a possibilitar formacao profissional que
revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades:
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e
Atuariais, através do estudo das teorias contabeis;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil, levando em
consideragao a integragdo de todos os setores, seja de produgdo, comercial ou
administragdo das organizagdes, sejam elas publicas ou privadas;

lIl - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e
eficaz de seus usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais,
evidenciando as transacdes contabeis, métodos de avaliacdo, de operacionalizagao
das receitas e despesas entre outras, em notas explicativas;
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IV - aplicar adequadamente a legislagéo inerente as fung¢des contabeis, tendo plena
consciéncia das penalidades e punigdes legais inerentes ao exercicio da profissao
de contador;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca
entre equipes multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos
controles técnicos, a geragcdo e disseminacdo de informacgdes contabeis, com
precisdo, para tomadas de decisoes;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes
contabeis, incluindo nocbes de atividades atuariais e de quantificagdes de
informagdes financeiras, patrimoniais, que viabilizem aos agentes econémicos e aos
administradores de qualquer segmento produtivo ou institucional, o pleno
cumprimento e conhecimento das praticas contabeis, quanto ao gerenciamento e
aos controles gerando informagdes para a tomada de decisao;

VIl - analisar e implantar sistemas de informacéo contabil integrado e de controle
gerencial, revelando capacidade critico analitica para avaliar as necessidades de
desenvolver novos aplicativos ou customizar os softwares contabeis ou gerenciais,
quantificando e identificando as implicagdes organizacionais com a tecnologia da
informacéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que |he sdo
prescritas através da legislacao especifica.

O curso de ciéncias contabeis tem sua concep¢ao no cumprimento da diretriz
que disciplina a organizagdo didatico-pedagdgica para os cursos de ciéncias
contabeis no territério brasileiro, as condicdes institucionais, territoriais e sociais,
levando em consideracéo as linhas de formagao especificas, nas diversas areas da
contabilidade, previstas no art. 2°, inciso 2°, da resolugdo CNE 10/2004, com a
finalidade de melhor atender as demandas institucionais e sociais do Cone Sul
Rondoniense.

2.3. JUSTIFICATIVA

A profissdo contabil passa por momento de adaptacdo e reformulagdo com
objetivo de convergéncia as normas internacionais de contabilidade. Na area
societaria este processo ja completou e, no setor publico a convergéncia se
completa em 2014. Desse modo, este ano representa o periodo de convergéncia
completa as normas internacionais de contabilidade. Em consequéncia, o curso de
Ciéncias Contabeis precisa ser adaptado e atualizado, o que justifica revisdo do
projeto pedagdgico do curso.

No projeto reordenam-se, atualizam-se e inserem-se conteudos em
conformidade com os objetivos do curso e com a proposta de perfil profissional do
egresso, e, portanto, inserem-se novas disciplinas nas areas de conhecimento
sintonizadas com as mudangas na legislagdo pertinente e normas contabeis,
tecnolégicas e responsabilidade socioambientais (adaptado de Oliveira et al.
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(2012)).

No cumprimento do papel da universidade, de acordo com o que é previsto
pela Lei de Diretrizes e Bases — Lei 9.394/96, a comissado responsavel pela
reformulacdo do Projeto Politico-Pedagodgico do Curso de Ciéncias Contabeis do
Campus de Vilhena, procurou estabelecer diretrizes, metas, agdes estratégicas, com
base em um Projeto Politico-Pedagdgico que (adaptado de Oliveira et al. (2012)):

e Evidencie, com transparéncia, as intengdes, propostas, anseios, expectativas,
medidas, prazos e metas;

¢ Proporcione modos de integragao entre teoria e pratica, disponibilizados aos
discentes por meio do ensino, pesquisa e extensao;

e Possibilite formar profissionais com perfil esperado em termos de
conhecimentos, habilidades e atitudes em um ambiente internacional das
Ciéncias Contabeis;

e Permita estimular o pensamento e o desenvolvimento do espirito cientifico,
reflexivo e, cultural.

A construgao do Projeto Politico-Pedagdgico devera contribuir para melhorar
a qualidade da formacao profissional e académica por meio de experiéncias
didaticas alternativas, levando em conta as condi¢cbes especificas de trabalho do
corpo docente, aproveitando as experiéncias de alunos e professores. Trata-se de
um instrumento necessario para enfrentar desafios estratégicos relacionados com a
busca de melhorias continuas e de exceléncia (OLIVEIRA et al., 2012).

O artigo 5° da Resolugcdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004,
estabelece que os cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado,
deverdo contemplar em seus projetos pedagogicos, assim como em sua
organizagao curricular, conteudos que revelem conhecimento do cenario econémico
e financeiro, em ambito nacional e internacional, para que possam proporcionar a
harmonizacdo das normas e padrdes internacionais de contabilidade, em
conformidade com a formagao exigida pela Organizagdao Mundial do Comércio e
pelas peculiaridades das organizagbes governamentais, observando, conforme
Oliveira et al. (2012), o perfil definido para o formando e que atendam aos seguintes
campos interligados de formacéo:

| - Conteudos de Formagao Basica: estudos relacionados com outras
areas do conhecimento, sobretudo Administragdo, Economia, Direito,
Métodos Quantitativos, Matematica e Estatistica;

Il - Conteidos de Formacgao Profissional: estudos especificos atinentes
as Teorias da Contabilidade, incluindo as nogdes das atividades atuariais
e de quantificagdes de informagbes financeiras, patrimoniais,
governamentais e ndo governamentais, de auditorias, pericias, arbitragens
e controladoria, com suas aplicagbes peculiares ao setor publico e privado;

[l - Conteudos de Formagao Teédrico Pratica: Estagio Curricular
Supervisionado, Atividades Complementares, Estudos Independentes,
Conteudos Optativos, Pratica em Laboratério de Informatica utilizando
softwares atualizados para Contabilidade.
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O curso tem duracéo de 4 (quatro) anos, dividido em 8 (oito) semestres, com
uma carga horaria total de 3.160 (trés mil cento e sessenta) horas, atendendo o que
determina a Resolugcdo n° 2, de 18 de junho de 2007, da Camara Superior de
Educacdo, que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizagcdo e duragdo dos cursos de graduagio, bacharelados, na modalidade
presencial. Ressalta-se que a carga horaria minima exigida para os cursos de
graduacgao, bacharelados, na modalidade presencial € mensurada em horas de 60
(sessenta) minutos, nas atividades académicas e de trabalho discente efetivo, para
atender a Resolucao n°. 3, de 2 de julho de 2007 (OLIVEIRA et al., 2012).

Assim, esse projeto justifica-se pela intengado de proporcionar uma formagéao
capaz de promover maior integracdo entre teoria e pratica nas areas de
conhecimento, com uma maior participagcdo de conteudos necessarios para
compreensao de questbes técnicas, cientificas, sociais, econdmicas e financeiras,
nos diferentes modelos de organizagcbes em ambito regional, nacional e
internacional, por meio de atividades complementares, pesquisa e extensao, visando
atender questbes ambientais, culturais e éticas na base do conhecimento
(OLIVEIRA et al., 2012).

2.4. LEGISLACAO

O Projeto Politico-Pedagégico (PPP) do curso de Ciéncias Contabeis da
UNIR Campus de Vilhena esta estruturado de acordo com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdao — LDB, Lei 9.394/96, a qual garante a autonomia das
universidades no que diz respeito a criar organizar e extinguir cursos e programas
de educacao, bem como fixar os curriculos dos seus cursos e programas conforme
Art. 53, o qual dispde:

No exercicio de sua autonomia, sdo asseguradas as universidades, sem
prejuizo de outras, as seguintes atribuigdes:

| — criar, organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de
educagao superior previstos nesta Lei, obedecendo as normas gerais da
Uni&o e, quando for o caso, do respectivo sistema de ensino;

Il — fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as
diretrizes gerais pertinentes.

Para a elaboracao do presente PPC, observaram-se as diretrizes e principios
fixados pela Resolugdo CNE/CES n° 10, de 16/12/2004, a qual instituiu as diretrizes
curriculares nacionais para o curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis.
Observaram-se ainda as diretrizes e principios estabelecidos pela Resolugao
CNE/CES n° 2, de 18/06/2007, que dispde sobre a carga horaria e tempo minimo de
integralizagao de cada curso, regulamenta também que a hora-aula minima deve ser
composta por sessenta minutos, e que o curso de Ciéncias Contabeis deve ser
integralizado no minimo em quatro anos com carga horaria minima de trés mil horas
de aula.
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Atende-se o0 que é proposto pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
como conteudo para o curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis (CARNEIRO,
2009).

Foram seguidas as diretrizes da Resolugdo n° 278/CONSEA, de 04 de junho
de 2012, a qual regulamenta os parametros para elaboragcado de Projetos Politicos-
Pedagdgicos de Cursos de Graduacdo da Universidade Federal de Ronddénia, bem
como as diretrizes da Resolugao 285/CONSEA, de 21 de setembro de 2012, que
dispde sobre a criacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) para todos os cursos
de Graduacgao da Fundacgao Universidade Federal de Rondénia (UNIR).

2.5. PERFIL DO EGRESSO

O Curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, Campus de Vilhena, pretende
formar bacharéis em Ciéncias Contabeis, capacitados técnica e humanisticamente
para desempenhar as atribuicbes e as prerrogativas que o titulo Ihes confere, com
competéncia, eficiéncia e com valores essenciais como honestidade, solidariedade,
ética, compromisso e responsabilidade social (OLIVEIRA et al., 2012).

Para isso, o Curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis busca proporcionar
uma formacgao mais direcionada para a realidade atual, marcada por conteudos que
abordam a ética, preocupagdes ambientais e sociais, globalizagao e lideranga, para
que O egresso possa compreender aspectos sociais, ambientais, econdmicos e
financeiros em ambito nacional e internacional, nos mais diversificados modelos de
organizacgdes, com dominio e responsabilidades funcionais (OLIVEIRA et al., 2012).

O Curriculo do Curso oferece, ao egresso, formagdo que o capacite a
desenvolver atividades técnico-cientificas, estando apto a realizar trabalhos que
exijam conhecimentos de técnicas de pesquisa e analise de dados cientificos na
area da ciéncia contabil (OLIVEIRA et al., 2012).

A formacao que proporciona esse perfil esta pautada no que é previsto pelas
diretrizes curriculares nacionais para o curso de Ciéncias Contabeis, as quais
propéem uma formagao na qual contemple os aspectos especificos da atuagao do
futuro profissional, com a inclusdo de discussodes, permitindo assim, a consciéncia
cidada e o enfrentamento dos problemas sociais, propiciando a construcdo das
habilidades e competéncias designadas no perfil do egresso desejado (OLIVEIRA et
al., 2012).

A Resolugdo CNE N° 10/04, de 16 de dezembro de 2004, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdao em Ciéncias Contabeis,
Bacharelado, bem como, indica outras providéncias, inclusive acerca das
competéncias e habilidades dos egressos do curso, em seu Art. 4° afirma que: o
curso de graduacdo em Ciéncias Contabeis deve possibilitar formacgao profissional
que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades (OLIVEIRA et al.,
2012):

| — utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias
Contabeis e Atuariais;
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Il - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il — elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho
eficiente e eficaz de seus usuarios, quaisquer que sejam os modelos
organizacionais;

IV — aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungdes contabeis, a
geragao e disseminacao de informagdes contabeis, com reconhecido nivel
de precisao;

V — desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagéo, a
lideranga entre equipes multidisciplinares para a captagdao de insumos
necessarios aos controles técnicos, a geracdo e disseminagdo de
informagdes contabeis, com reconhecido nivel de precisao;

VI — exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes
contabeis, incluindo nogbes de atividades atuariais e de quantificagbes de
informacdes financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem aos
agentes econdmicos e aos administradores de qualquer segmento produtivo
ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestédo
perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de
decisao, organizacdo de atitudes e constru¢do de valores orientados para a
cidadania;

VII — desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagao contabil e de
controle gerencial, revelando capacidade critico analitica para avaliar as
implicagbes organizacionais com a tecnologia da informacao;

VIII — exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe
sdo prescritas através da legislagdo especifica, revelando dominios
adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Além das habilidades e competéncias indicadas pela Resolugdgo CNE n°
10/2004, de 16 de dezembro de 2004, o egresso do curso de Ciéncias Contabeis
deve estar moldado com conhecimentos que o proporcione um bom aproveitamento
no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes — ENADE, bem como, estar
preparado para realizacdo obrigatéria do Exame de Suficiéncia conforme Lei n°
12.249/10, aplicado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, aos bacharéis
em Ciéncias Contabeis que desejam atuar como contadores, consultores, auditores,
peritos (OLIVEIRA et al., 2012).

Cardoso, Riccio e Albuquerque (2009) pesquisaram as competéncias
relacionadas a profissdo contabil cujo objetivo foi verificar a existéncia de uma
estrutura de interdependéncia subjacente as competéncias do contador. Para estes
pesquisadores, os estudos de competéncia na area contabil confundem-se um
pouco com as funcbes e atividades do profissional, de acordo com estudos de
Americam of Certified Public Accountants (AICPA) e International Federation of
Accountants (IFAC). Na construgdo do instrumento de pesquisa destes
pesquisadores e, com base na analise das competéncias citadas por estudos na
area contabil, foram preparadas dezoito variaveis correspondentes as competéncias
do contador (CARDOSO et al., 2009). Estas foram: Analitica; Autocontrole;
Comunicagédo; Empreendedor; Estratégica; Ferramentas de Controle; Legal;
Informatica; Integridade e Confianga; Contabilidade e Finangas; Negociacéo; Ouvir
Eficazmente; Atendimento; Planejamento; Técnicas de Gestao; Trabalho em Equipe;
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Gestéo da Informacdo e Relacionamento Externo. De acordo com a metodologia
empregada por Cardoso, Riccio e Albuquerque (2009), a analise fatorial exploratoria,
nos resultados e analise da pesquisa os autores identificaram quatro fatores e a
seguinte “Estrutura Genérica de Competéncias para o Contador”:

e Competéncias de Articulacdo: ouvir eficazmente, atendimento e trabalho em
equipe;

e Competéncias de Técnicas de Gestdo: Negociacdo, técnicas de gestdo e
gerenciamento da informacao;

e Competéncias de Conduta e Administragcdo: Comunicacdo, empreendedor,
estratégica, e integridade e confianga;

e Competéncias Especificas: Contabilidade e financas, legal, e ferramentas de
controle.

Estes autores concluiram, ainda, que este resultado do estudo pode contribuir
para as empresas de contabilidade e organizacbes empregadoras de contadores a
focar seus programas de treinamento e recrutamento.

Pesquisadores franceses relacionam competéncia com mobilizagcdo (LE
BOTERF, 2003; ZARIFIAN, 2008; RETOUR, 2010). Zarifian (2008, p. 68 e 72)
propdée uma definicdo de competéncia que é “[...] o tomar iniciativa e o assumir
responsabilidade do individuo diante de situagbes profissionais com as quais se
depara”. Ja Le Boterf (2003) ndo so relaciona competéncia a mobilizagdo, mas
também a combinacao de recursos.

Prahalad e Hamel (1990) sugerem que as competéncias essenciais estejam
baseadas na aprendizagem coletiva da organizagdo e ensinam que s&o aquelas
dificeis de imitar pelos concorrentes (PRAHALAD e HAMEL, 1990). Elas sdo “um
conjunto de habilidades e tecnologias que permitem a uma empresa oferecer
determinado beneficio aos clientes” (PRAHALAD e HAMEL, 2005). Para eles, do
mesmo modo que é importante saber o que € competéncia essencial, € importante
também saber o que ndo é. Assim, “[...] uma competéncia essencial ndo é um ‘ativo’
no sentido contabil da palavra. As competéncias essenciais nao aparecem no
balango” (PRAHALAD e HAMEL, 2005).

Para Danneels (2008) “a competéncia de construir novas competéncias” nao
tem sido, sistematicamente, fundamentada empiricamente. Este autor conceituou
competéncias de segunda ordem como a competéncia para construir novas
competéncias de primeira ordem, e ainda, explica que a competéncia de primeira
ordem € a habilidade para realizar uma tarefa especifica, enquanto a competéncia
de segunda ordem é a habilidade para aprender a realizar novas tarefas. O autor
conclui que a competéncia de segunda ordem e seus antecedentes organizacionais
€ uma area rica para a pesquisa € podem proporcionar reflexdes profundas para a
pratica gerencial (DANNEELS, 2008).

Silva Filho (2011) trabalhou na discussdo sobre o alinhamento entre as
competéncias individuais e organizacionais, conforme a Figura 1.
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Figura 1 — Modelo teérico de mapeamento de competéncias.
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PRESENTE
Fonte: Silva Filho (2011), grifo nosso.

Silva Filho (2011) discute o alinhamento entre as competéncias individuais e
organizacionais por meio da formulagdo de um modelo tedrico de mapeamento de
competéncias com integracdo de duas dimensdes: estratégica e operacional.
Oferece um mapa sobre as abordagens do mapeamento de competéncias, e propde
alternativa integradora entre os diferentes niveis da competéncia em organizacgdes.
Silva Filho (2011) pesquisou estudos realizados no Brasil, entre 1999 e 2010. Estes
estudos mostraram que o mapeamento de competéncias tem sido aplicado, em
geral, para identificar competéncias individuais relevantes para organizacoes e, de
acordo com o autor, falta entrar nas pautas das agendas de pesquisas cientificas no
pais a identificagdo de lacunas de competéncias. Em virtude da existéncia de
limitacbes de pesquisas quanto as etapas operacionais de realizacdo do
mapeamento que resultem no alinhamento das competéncias individuais com as
competéncias organizacionais, Silva Filho (2011) formulou o modelo tedrico que
trate desse alinhamento.

Sobre conceitos de competéncia Silva Filho (2011) apresentou trés. De modo
geral, “competéncia & definida como um conjunto de conhecimentos, habilidades e
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atitudes que sao necessarios para um desempenho eficaz no trabalho”. Na
abordagem integradora, competéncia “é entendida como combinag¢des sinérgicas de
conhecimentos, habilidades e atitudes, expressas pelo desempenho profissional em
determinado contexto ou em determinada estratégia organizacional’. O terceiro
conceito é o de modelo de competéncia (competency model) que é “a combinagao
de multiplas competéncias” (SILVA FILHO, 2011).

Com base na Figura 1 o autor procurou representar o mapeamento de
competéncias nos sentidos fop-down e bottom-up como alternativa de articulacado de
competéncias. Desse modo, o resultado final desejado do mapeamento é a
identificacdo de lacunas de competéncias. Para Silva Filho (2011) “o sentido top-
down encontra-se relativamente consolidado na literatura de campo” e a sua
contribuigdo, no sentido bottom-up do mapeamento, foi “retratar a importancia de se
conhecer aspectos especificos do trabalho e das pessoas para que se possa
enxergar correspondéncia entre os niveis individual e organizacional das
competéncias”. O autor percebeu problemas quanto ao alinhamento entre os niveis
individual e organizacional e, assim, sugeriu a incorporagdo da dimensao bottom-up
no mapeamento de competéncias. Com isso propde uma abordagem integradora.
Finaliza o autor que, no modelo tedrico, a concretizagcdo do mapeamento esta na
tomada de decisao sobre as competéncias identificadas.

O mapeamento de competéncias somente deve ser iniciado apds a etapa de
formulacédo da estratégia organizacional, e 0 mesmo mapeamento visa “identificar o
gap ou lacuna de competéncias, isto €, a diferenga entre as competéncias
necessarias para concretizar a estratégia formulada e as competéncias internas ja
disponiveis na organizagdo” (BRANDAO e BAHRY, 2005).

2.6. PERFIL DO CURSO

O curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Rondénia,
Campus de Vilhena, contempla em seu perfil as exigéncias da Resolugao n°® 10, de
16 de dezembro de 2004, bem com as diretrizes da Resolugdo CONSEA n° 278, de
04 de junho de 2012 — que regulamenta os parametros para a Elaboracdo de
Projetos Politico-Pedagogicos de Cursos de Graduagéo da Universidade Federal de
Rondénia.

2.6.1. Nome do curso

Curso de Graduagao em Ciéncias Contabeis — Bacharelado em Ciéncias
Contéabeis.
2.6.2 Enderecgo de funcionamento do curso

O curso funciona no Campus de Vilhena, localizado na Avenida 02 (Rotary
Clube), n°® 3756, Bairro Jardim Social — CEP: 76980-000, municipio de Vilhena,
Estado de Rondénia, Brasil.
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2.6.3 Ato de Criagcao para Autorizagdao e Reconhecimento ou Ato autorizativo
anterior para renovagao de Reconhecimento

Autorizacido de funcionamento do curso na UNIR: Decreto n° 84.696 de
12/05/1980 e Decreto s/n°, de 25/04/1991.

Reconhecimento do curso na UNIR: Portaria n® 412/MEC, de 26/09/1984;

Renovacdo de reconhecimento do curso na UNIR, Campus de Vilhena:
Portaria n® 705/MEC, de 18 de dezembro de 2013.

2.6.4 Numero de vagas pretendidas ou autorizadas

Séao ofertadas pelo curso de Ciéncias Contabeis 50 (cinquenta) vagas por
ano.

2.6.5 Turnos de funcionamento do curso
O curso funciona em horario noturno.

2.6.6 Carga horaria total do curso
Carga horaria total do curso: 3.160h (trés mil cento e sessenta horas).

2.6.7 Tempos minimo e maximo para integralizagao

A estrutura curricular estd adequada a Resolugcdo CNE/CES n° 3, de
02/07/2007, que prevé um tempo minimo de integralizagdo de quatro anos.

O tempo maximo de integralizagdo do curso obedecera as normas vigentes
na UNIR, que preceituam 50% além do tempo minimo de integralizagao.

2.6.8 Historico do curso

O curso de Ciéncias Contabeis na Universidade Federal de Rondénia foi
criado em 1980, mediante o Decreto n° 84.696 de 12/05/1980 (BRASIL, 1980) — que
autorizou seu funcionamento no Campus de Porto Velho. O reconhecimento do
curso se deu pela Portaria n® 412/MEC, de 26/09/1984 (BRASIL, 1984).

No Campus de Vilhena o curso de Ciéncias Contabeis iniciou em 1995, no
primeiro semestre — com 40 ingressantes (SERCA, 2013). O projeto pedagdgico
adotado a época contemplava um periodo minimo de integralizacdo do curso de
cinco anos e carga horaria de trés mil horas (SILVA NETO e PEREIRA, 1992).

A partir de 1999, o curso no Campus de Vilhena adotou o projeto pedagdgico
de trés anos e seis meses, com carga horaria de 2.800 horas (SILVA NETO, 1999).
Em 2007, a partir de reformulagdo do projeto pedagodgico para quatro anos e 3.000
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horas — em conformidade as diretrizes da Resolugdo n°® 10 CNE/CES, de 16 de
dezembro de 2004 — o curso adotou o novo projeto, sendo este o objeto de
reformulacédo no momento (SILVA NETO et al., 2007).

Apesar de o curso ser implantado no Campus de Vilhena em 1995, somente
em 2006 foram contratados os primeiros professores efetivos da éarea de
Contabilidade (professores Alexandre de Freitas Carneiro, Deyvison de Lima Oliveira
e José Arilson de Souza), sendo que funcionou até aquela data (2006) com apoio de
professores substitutos e colaboradores. Atualmente, o curso conta com doze
professores efetivos — sendo dez da area “Contabilidade”, um da area “Matematica”
e um da area “Economia”.

2.6.9 Integracao entre ensino, pesquisa e extensao

O curso de Ciéncias Contabeis desenvolve atividades de pesquisa e extensao
alinhadas as respectivas areas de ensino dos seus docentes.
Nas atividades de ensino do curso, podem contribuir com o aprendizado
académico e as praticas docentes em Ciéncias Contabeis:
|.  Programas de monitoria académica;
II.  Programas de mobilidade estudanti, em &ambito nacional e
internacional;
lll.  Insercéo de tecnologias da informagdo como apoio ao ensino;
IV. Outras atividades que possibilitam a compreensado de conteudos em
um cenario flexivel e holistico de aprendizagem.

No campo da pesquisa, o curso conta com dois grupos de pesquisa
certificados pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq). O primeiro grupo certificado € denominado “Estudos Contemporéneos em
Contabilidade e Gestdo — ECCONT”, liderado pelo professor Ms. Wellington Silva
Porto, com quatro linhas de pesquisa que contemplam os perfis de investigagao dos
docentes do curso e coordenadas pelos professores Ms. Alexandre de Freitas
Carneiro, Dr. Deyvison de Lima Oliveira, Ms. José Arilson de Souza e Ms Wellington
Silva Porto. O segundo grupo certificado € intitulado “Gestdo dos Impactos da
Tecnologia da Informacdo na Amazénia Legal — IMPACTIN”, liderado pelo professor
Dr. Deyvison de Lima Oliveira, que pode possibilitar a interdisciplinaridade com
pesquisadores de outros cursos na area de Administragcdo e Ciéncias Contabeis —
tanto do Campus de Vilhena quanto de outras institui¢des.

Vinculados a esses dois grupos de pesquisa, estdo projetos de pesquisa em
andamento sob a coordenagao dos docentes do curso.

Além dessas atividades de pesquisa, 0 curso pode recorrer aos programas
institucionais para a consolidacédo da pesquisa, como:

I.  Orientacdo de bolsas permanéncia;
II.  Bolsas de iniciagao cientifica — PIBIC/UNIR/CNPq;
[ll.  Envolvimento de alunos em projetos de pesquisa aprovados por 6rgaos
de fomento e demais modalidades pertinentes;
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Iv. Demais atividades de pesquisa relacionadas as linhas dos docentes do
curso, que promovam o desenvolvimento das Ciéncias Contabeis e
afins.

No campo da extensdo, o curso de Ciéncias Contabeis tem projetos de
extensdo em andamento e ja realizados no Campus de Vilhena. Nesta linha, o curso
tem acesso as seguintes atividades de extenséo:

I.  Programa de extensao universitaria — PIBEX;

II.  Projetos de extenséo realizados por professores do curso;

lll.  Eventos cientificos no ambito das Ciéncias Contabeis, que possibilitem
a extensdao de conhecimentos pelos docentes, académicos e
comunidade em geral,

IV. Outras atividades de extensdo com vistas a integracao entre academia
e comunidade.

2.6.10 Titulagao conferida aos egressos
Bacharel em Ciéncias Contabeis.

2.6.11 Modos/formas e periodos de ingresso e numero de vagas por periodo de
ingresso

Formas de ingresso. O ingresso no curso de Ciéncias Contabeis se da com
base na legislacdo vigente, como previsto no artigo 72, do Regimento Geral da
UNIR:

| — por processo seletivo;
Il — por convénio ou acordo cultural internacional;
lll — por transferéncia;

IV — para portadores de diplomas de nivel superior em cursos afins, nas
vagas existentes nos cursos;

V — para portadores de diplomas de nivel superior em cursos nao afins
através de vagas oriundas de processo seletivo;

VI — para portadores de licenciaturas curtas para sua plenificacao;

VIl — para portadores de diploma de nivel superior, para programa de
complementagao pedagogica.
Havendo alteracbes no Regimento Geral, as formas de ingresso serao
regidas pela legislagéo vigente a época.

Periodo de ingresso. O ingresso no curso de Ciéncias Contabeis sera no
segundo semestre de cada ano letivo.

Vagas por periodo de ingresso. O numero de vagas de ingresso no segundo
semestre é de 50 (cinquenta) vagas. As vagas remanescentes no curso de Ciéncias
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Contabeis serao preenchidas mediante processo seletivo institucionalizado pela
UNIR, em periodo definido pela Universidade.

2.6.12 Regime de oferta e de matricula
O regime de oferta e de matricula do curso é semestral.

2.6.13 Calendario académico

O calendario académico € aprovado anualmente pela UNIR, por meio de
resolucdo do Conselho Académico (CONSEA). O curso de Ciéncias Contabeis
observa o numero de dias letivos preceituados pela Resolugdo n° 02 CNE/CES, em
seu artigo 2°, inciso |, de 18 de junho de 2007, que afirma:

A carga horéaria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por sistema

de crédito ou por médulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados
na Lei n® 9.394/96, devera ser dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos)

dias de trabalho académico efetivo (MEC, 2007).

Os 200 dias letivos por ano equivalem a 40 semanas de aulas, com cinco dias
letivos por semana.

2.6.14 Distribuicdo da carga horaria dos componentes curriculares
obrigatérios: conteudos de formagao basica, profissional e teérico-pratica

Conforme Resolugdo n° 02 CNE/CES, de 18 de junho de 2007, a carga
horaria minima para o curso de Ciéncias Contabeis € de 3.000 horas (MEC, 2007).
O curso de Ciéncias Contabeis no Campus de Vilhena tera carga horaria de 3.160
horas.

Para integralizagdo do curso de Ciéncias Contabeis € necessario cumprir a
carga horaria dos componentes curriculares obrigatérios. Os componentes
curriculares obrigatérios possuem carga horaria total de 3.160 horas (trés mil cento
e sessenta horas).

A Resolugdo n® 10 CNE/CES — artigo 5°, incisos | a lll, de 16 de dezembro de
2004 — prevé que os conteudos do curso de Ciéncias Contabeis devem ser

distribuidos em:

(i) Conteudos de Formacgao Basica: estudos relacionados com outras areas
do conhecimento, sobretudo Administragdo, Economia, Direito, Métodos
Quantitativos, Matematica e Estatistica;

(i) Conteudos de Formacgéao Profissional: estudos especificos atinentes as
Teorias da Contabilidade, incluindo as no¢des das atividades atuariais e de
quantificagcdes de informagdes financeiras, patrimoniais, governamentais e
nao-governamentais, de auditorias, pericias, arbitragens e controladoria,
com suas aplicagdes peculiares ao setor publico e privado;

(i) Conteudos de Formacdo Tedrico-Pratica: Estagio Curricular
Supervisionado, Atividades Complementares, Estudos Independentes,
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Conteudos Optativos, Pratica em Laboratério de Informatica utilizando
softwares atualizados para Contabilidade (MEC, 2004c).

Os conteudos de formacéao basica (previstos no inciso i) no curso de Ciéncias
Contabeis possuem carga horaria total de 1.200 horas. Os conteudos de formagao
profissional (conforme inciso ii) tem carga horaria de 1.520 horas. Para a Resolugao
citada, dentre os conteudos de formagao tedrico-pratica estdo as Atividades
Complementares. Contudo, neste projeto opta-se por agrupar essas atividades como
um quarto conjunto de conteudos, que totalizam 120 horas, principalmente, por
apresentarem regulamentagédo especifica (Apéndice B). Os demais conteudos de
formacgao tedrico-pratica totalizam 320 horas.

2.6.15 Educagao Ambiental como tema transversal e interdisciplinar

E certo que a educacdo ambiental vai muito além das escolas, ha muitos
cidadaos preocupados com as questdes ambientais, mesmo nao sendo profissionais
da educagao podem contribuir € muito com o ensino sobre a educacdo ambiental, e
neste sentido, Barcelos (2008) acrescenta que a educagdo ambiental tem uma
contribuicdo pedagodgica para educagdo sendo importante dialogar com estas
diversidades de realidades que os apresentam.

Este autor afirma algumas ideias que metaforicamente ele chama de
“‘mentiras” que parecem “verdades” que foram descritas na Figura 2 e que fizeram

parte do seu instrumento de pesquisa para verificar na pratica cotidiana das escolas.

Figura 2 — Mentiras que Parecem Verdades sobre a Educagao Ambiental.

“Mentiras” Descricao
Educacado Ambiental é coisa para os professores (as) de ciéncias, de
biologia ou de geografia.

Primeira “mentira”

Segunda
“mentira”
Terceira “mentira” | A Educacdo Ambiental pode substituir as diferentes disciplinas.
Quarta “mentira” | Educagdo Ambiental é “conscientizacdo das pessoas”.

Fonte: Barcelos (2008, p. 46).

Educagao Ambiental é coisa pratica para ser feita fora da sala de aula.

Em relagao a primeira “mentira”, o autor comenta que sempre que ha algumas
“‘datas comemorativas”, ligadas a educagao ambiental, os primeiros professores a
serem chamados s&o os que lecionam as referidas disciplinas.

Quanto a segunda “mentira”, Barcelos (2008) afirma que: [...] “n&o era

possivel fazer plantacbes de arvores, despoluicdes de rios, reciclagem de “lixo”.
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Enfim ndo havia como tratar das “grandes questdes ambientais” em um lugar tdo
restrito e “artificial” como a sala de aula”.

Sobre a terceira “mentira”, o autor considera que muitos professores viram a
educagao ambiental como uma porta de saida para continuar sendo professor sem
se envolver com as rotinas da escola, o que, segundo ele, trouxe grandes prejuizos
a educagao ambiental.

Quanto a quarta “mentira”, o autor observa que sempre que se I& um texto
sobre educagdo ambiental acaba desembocando no discurso da conscientizagéo.
Para o autor o que se busca é a propagacado do conhecimento como forma de
conscientizacdo e segundo ele o fato de conhecer algo cientifico e racionalmente
nao muda, necessariamente, nossa atitude no mundo.

O mesmo autor afirma que para que as grandes mentiras, as quais ao longo
dos anos tem se passado por verdades, venham ser mudadas, “tem que haver
mudancas de habitos, valores representacdes, conceitos, pré-conceitos e atitudes”,
cada cidadao tem que a si mesmo conscientizar e envolver-se na educagao pessoal
com meio ambiente.

Também, de acordo com Carneiro et al. (2013), o Poder Publico de todos os
niveis de governo deve promover a educagao ambiental, divulgar informacgdes
inclusive de natureza ambiental e procurar ser transparente, utilizando a tecnologia
atual para promover o acesso por parte do cidaddo e de toda a sociedade ou de
quaisquer interessados inclusive de fora da cidade aos dados e informacoes.

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Ambiental,
estabelecidas por meio da resolugdo n° 2, de 15 de junho de 2012 (BRASILIS,

2012), em seu art. 2°, afirma que

A Educagdo Ambiental € uma dimensdo da educacdo, € atividade
intencional da pratica social, que deve imprimir ao desenvolvimento
individual um carater social em sua relagcdo com a natureza e com os outros
seres humanos, visando potencializar essa atividade humana com a
finalidade de torna-la plena de pratica social e de ética ambiental.

Ja o artigo 7° da resolugdo supramencionada estabelece que "Em
conformidade com a Lei n° 9.795, de 1999 (PLANALTO, 1999), reafirma-se que a
Educacdo Ambiental &€ componente integrante, essencial e permanente da
Educacdao Nacional, devendo estar presente, de forma articulada, nos niveis e

modalidades da Educacido Basica e da Educacao Superior, para isso devendo as
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instituicbes de ensino promové-la integradamente nos seus projetos institucionais e
pedagogicos”.

Assim sendo, seguindo o0 que preceitua a legislacdo supracitada, com
enfoque especial no que determina a Lei n°® 9.795, em seu art. 10, § 1°, "A educacao
ambiental ndo deve ser implantada como disciplina especifica no curriculo de
ensino." e o que instrui a resolugdo n°® 2, de 15 de junho de 2012, Art. 16. "A
insercdo dos conhecimentos concernentes a Educacdo Ambiental nos curriculos da
Educacido Basica e da Educacido Superior pode ocorrer: | - pela transversalidade,
mediante temas relacionados com o meio ambiente e a sustentabilidade
socioambiental; Il - como conteudo dos componentes ja constantes do curriculo; Il -
pela combinacdo de transversalidade e de tratamento nos componentes
curriculares."

Neste sentido, optou-se por trabalhar a educacdo ambiental como conteudo
de disciplinas, de modo transversal, continuo e permanente, nas seguintes
disciplinas e atividades: nas disciplinas de Portugués Instrumental, Matematica,
Contabilidade Social e Ambiental, Planejamento e Orgamento Governamental, e

Atividade Complementar lll. Estas ementas constam na sec¢éo 2.7.5.

2.7. ESTRUTURA CURRICULAR

2.7.1 Unidades do Conhecimento Comum (UCC)

Este projeto pedagogico mantém as disciplinas agrupadas em Unidades de
Conhecimento Comum (UCC), adotadas a partir do Projeto Pedagdgico anterior
(SILVA NETO et al., 2007).

O curso esta organizado em doze Unidades de Conhecimento Comum (UCC)
que contemplam conteudos de formacédo basica, profissional e tedrico-pratica,
conforme preceitua a Resolugdo n° 10/2004/MEC (MEC, 2004c). Essas unidades
séo descritas da seguinte forma:

» Teoria da Contabilidade (TCT). Nesta unidade constam quatro
disciplinas, a saber: Teoria da Contabilidade I; Teoria da Contabilidade
ll; Etica e Legislagdo Profissional; e Toépicos Especiais em
Contabilidade. A unidade e suas disciplinas representam
conhecimentos de fundamentacdo tedrica das Ciéncias Contabeis,
alinhada ao estado da arte na area.
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» Contabilidade Financeira (CF). Os conhecimentos desta unidade
abrangem, principalmente, a gestdo das informagdes contabeis
(mensuracéo, evidenciagdes e analise) para o processo decisorio de
leitores externos as entidades. Dez disciplinas compdem esta unidade
do conhecimento: Contabilidade Introdutéria;  Contabilidade
Empresarial; Contabilidade Societaria; Contabilidade Avancgada;
Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social; Planejamento
e Contabilidade Tributaria; Contabilidade Social e Ambiental;
Contabilidade do  Agronegécio; Contabilidade  Aplicada as
Cooperativas; e Analise das Demonstracées Contabeis.

> Area Gerencial (AG). A unidade contempla disciplinas que abordam,
principalmente, a gestdo de informagdes contabeis para o apoio ao
processo decisorio interno das entidades. Constam nesta unidade seis
disciplinas: Planejamento e Orgcamento Empresarial; Contabilidade de
Custos; Analise e Gestdo de Custos; Finangas Corporativas;
Controladoria Empresarial; e Mercado de Capitais.

» Auditoria e Pericia (AP). A auditoria e pericia contemplam conteudos
distribuidos nas disciplinas: Auditoria; e Pericia Contabil e Arbitragem.

> Area Governamental (AGO). A unidade é composta de contetdos que
abrangem o planejamento, contabilidade e a auditoria da administragao
publica. Trés disciplinas constam nesta unidade: Planejamento e
Orcamento Governamental; Contabilidade Governamental; e Auditoria
e Controladoria Governamental.

> Instrumentais as Ciéncias Contabeis (ICC). A unidade aborda
conhecimentos de formacdo basica, em oito disciplinas: Matematica;
Matematica Financeira; Informatica Aplicada; Estatistica |; Metodologia
do Trabalho Cientifico; Estatistica Il; Introducdo a Ciéncia Atuarial; e a
disciplina optativa “Libras”.

» Administragcao (ADM). As disciplinas desta unidade contemplam
conhecimentos que abrangem os fundamentos da gestdo das
organizagbes. Cinco disciplinas constam nesta unidade do
conhecimento, a saber: Introdu¢cdo a Administragao; Administracdo de
Recursos Humanos e Capital Intelectual; Administracdo de Sistemas
de Informacgéo; Aprendizagem e Comportamento Organizacional; e
Estratégia, Competitividade e Inovagao Organizacional.

» Economia (ECO). Duas disciplinas compdem os conhecimentos desta
unidade: Economia; e Cenarios Econdémicos.

» Direito (DIR). Nesta unidade os conhecimentos sao orientados as
legislagbes que abrangem, principalmente, o cenario dos negocios.
Quatro disciplinas constam na unidade: Introdugédo ao Direito;
Legislagdo Comercial e Societaria; Direito e Legislacdo Tributaria; e
Direito Trabalhista e Legislagdo Social.
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» Humanisticas e Sociais (H&S). Trés disciplinas constam nesta
unidade de conhecimento: Filosofia; Portugués Instrumental; e
Sociologia.

> Pratica Contabil/Projeto/Trabalho de Conclusao de Curso (APT).
Esta unidade é composta de conhecimentos que abrangem praticas
contabeis, projeto de pesquisa e trabalho de final de curso. Seis
disciplinas constam na unidade: Laboratério de Pratica Contabil I;
Laboratério de Pratica Contabil Il; Laboratério de Pratica Contabil Ill;
Laboratério de Pratica Contabil IV; Projeto de Pesquisa em Ciéncias
Contéabeis; e Trabalho de Concluséo de Curso.

» Atividades Complementares (AC). Esta unidade abrange a
participacdo do discente em atividades de ensino, pesquisa e/ou
extensdo que complementem a formacdo no decorrer do curso.
Segundo o artigo 8° da Resolugao n° 10/2004, CNE/CES, as atividades

complementares...

[...] sdo componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por
avaliagdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, abrangendo a pratica de
estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o mundo do trabalho
e com as acgodes de extensdo junto a comunidade.

A unidade do conhecimento esta distribuida em trés atividades:
Atividades Complementares |[; Atividades Complementares II; e
Atividades Complementares lII.

2.7.2 Estrutura do coédigo da disciplina

O cdédigo da disciplina no curriculo € composto por: numero do curso na
UNIR, Unidade de Conhecimento Comum (UCC), numero da disciplina e semestre
em que é ofertada — como consta no Quadro 1, baseado em Silva Neto, Pereira e
Carvalho (2007).
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Quadro 1 - Estrutura do cédigo da disciplina.

Z.YY.WW.K Estrutura do codigo
Z = N° do curso na Unir O curso de Ciéncias Contabeis é o primeiro (1) da UNIR
p

01 — Teoria da Contabilidade — TC

02 — Contabilidade Financeira — CF

03 — Area Gerencial — AG

04 — Auditoria e Pericia — AP

05 — Area Governamental - AGO

YY = Unidades do Conhecimento 8? ~ r;;:?r:q::;?;oa_s;;el\:mas Contabeis - ICC
Comuns

08 — Economia — ECO

09 — Direito — DIR

10 — Humanisticas e Sociais — H&S

11 — Pratica Contabil/Projeto/Trabalho de Concluséo de
Curso — APT

12 — Atividades Complementares — AC

WW = Numero da disciplina As disciplinas sdo numeradas sequencialmente (1 a 56).

K = Periodo de oferta da disciplina Numero do semestre da disciplina (1 a 8)

A Figura 3 ilustra a interpretagdo do cddigo da disciplina “Teoria da
Contabilidade I”.

Figura 3 — Interpretagcao do cédigo da disciplina “Teoria da Contabilidade I”.

- N

Curso de Ciéncias Contabeis

UCC “Teoria da Contabilidade (TC)”

1. | 01.] 01.| 1

Ministrada no primeiro semestre do curso

\\ Disciplina n° 01 (Teoria da Contabilidade I) /

2.7.3 Componentes curriculares obrigatorios

Sao componentes curriculares obrigatoérios para a graduagdo em Ciéncias
Contabeis as disciplinas e atividades complementares apresentadas no Quadro 2.
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- o Carga Horaria Pré-
UCC | Cddigo Disciplinas - - .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
TC | 1.01.01.1 | Teoria da Contabilidade | 40 40
TC | 1.01.02.3 | Teoria da Contabilidade II 80 80 |1.01.01.1
TC | 1.01.03.8 | Etica e Legislag&o Profissional 40 40
TC | 1.01.04.8 | Tdpicos Especiais em Contabilidade 20 20 40
CF | 1.02.05.1 | Contabilidade Introdutdria 40 40 80
CF | 1.02.06.2 | Contabilidade Empresarial 20 60 80 | 1.02.05.1
CF | 1.02.07.3 | Contabilidade Societaria 20 60 80 | 1.02.06.2
CF | 1.02.08.4 | Contabilidade Avancada 40 40 80 | 1.02.07.3
CF | 1.02.00.4 fﬁ,?Qfos"iedgﬂiiQp"ca"a as Entidades de 20 20 | 40 |102062
CF | 1.02.10.5 | Planejamento e Contabilidade Tributaria 40 40 80 | 1.09.424
CF | 1.02.11.6 | Contabilidade Social e Ambiental 20 20 40
CF | 1.02.12.6 | Contabilidade do Agronegdcio 40 40 80 | 1.02.08.4
CF | 1.02.13.6 | Contabilidade Aplicada as Cooperativas 20 20 40 | 1.02.094
CF | 1.02.14.7 | Anédlise das Demonstrages contabeis 10 30 40 | 1.02.08.4
AG | 1.03.15.3 | Planejamento e Orcamento Empresarial 20 20 40
AG | 1.03.16.4 | Contabilidade de Custos 20 60 80 | 1.02.07.3
AG | 1.03.17.5 | Andlise e Gestéo de Custos 20 60 80 | 1.03.16.4
AG | 1.03.18.6 | Financas Corporativas 20 60 80 | 1.06.27.2
AG | 1.03.19.7 | Controladoria Empresarial 20 60 80 |1.03.15.3
AG | 1.03.20.8 | Mercado de Capitais 20 20 40
AP | 1.04.21.7 | Auditoria 40 40 80
AP | 1.04.22.8 | Pericia Contabil e Arbitragem 20 20 40
AGO | 1.05.23.5 | Planejamento e Orcamento Governamental 20 20 40
AGO | 1.05.24.6 | Contabilidade Governamental 40 40 80 | 1.05.235
AGO | 1.05.25.7 | Auditoria e Controladoria Governamental 20 20 40 | 1.05.24.6
ICC | 1.06.26.1 | Matematica 20 60 80
ICC | 1.06.27.2 | Matematica Financeira 20 60 80
ICC | 1.06.28.2 | Informatica Aplicada 10 30 40
ICC | 1.06.29.2 | Estatistica | 10 30 40 | 1.06.26.1
ICC | 1.06.30.2 | Metodologia do Trabalho Cientifico 20 20 40
ICC | 1.06.31.3 | Estatistica Il 20 60 80 | 1.06.29.2
ICC | 1.06.32.7 | Introducdo a Ciéncia Atuarial 10 30 40 | 1.06.27.2
Continua...
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Conclusao. Quadro 2 - Grade curricular do curso de Ciéncias Contabeis (obrigatérias).

. - Carga Horaria Pré-
UCC | Cddigo Disciplinas - - ..
Tedrica | Pratica | Total | requisito
ADM | 1.07.33.1 | Introdugdo a Administracéo 40 40
ADM | 1.07.34.4 Administragdo Recursos Humanos e Capital 20 20 40
Intelectual
ADM | 1.07.35.5 | Administragéo de Sistemas de Informagéo 40 40 80 |1.07.33.1
ADM | 1.07.36.7 g‘;ézrr‘]‘ijzizf:‘:?oen”;e Comportamento 20 20 | 40
ADM | 1.07.378 (E)?g:;?f];?;é Ssompetitividade e inovagéo nas 20 20 40
ECO | 1.08.38.2 | Economia 40 40 80
ECO | 1.08.39.3 | Cenérios Econdmicos 40 40 80 | 1.08.38.2
DIR | 1.09.40.1 | Introducéo ao Direito 40 40
DIR | 1.09.41.2 | Legislagdo Comercial e Societaria 40 40
DIR | 1.09.42.4 | Direito e Legislag&o Tributéria 60 20 80
DIR | 1.09.43.5 | Direito Trabalhista e Legislacdo Social 40 40 80
H&S | 1.10.44.1 | Filosofia 40 40
H&S | 1.10.45.1 | Portugués Instrumental 40 40 80
H&S | 1.10.46.3 | Sociologia 40 40
APT | 1.11.47.4 | Laboratdrio de Pratica Contabil | 80 80
APT | 1.11.48.5 | Laboratdrio de Pratica Contabil Il 40 40 | 1.11.47.4
APT | 1.11.49.6 | Laboratdrio de Pratica Contabil I 80 80 |1.11.485
APT | 1.11.50.7 | Laboratério de Prética Contabil IV 40 40 | 1.11.49.6
APT | 1.11.51.7 | Projeto de Pesquisa em Ciéncias Contabeis 20 20 40 | 1.06.30.2
APT | 1.11.52.8 | Trabalho de Concluséo Curso (TCC) 20 20 40 | 111517
AC | 1.12.53.2 | Atividades Complementares | 40
AC | 1.12.54.4 | Atividades Complementares || 40
AC | 1.12.55.6 | Atividades Complementares Il 40
CARGA HORARIA DO CURSO 3.160

2.7.3.1 Conteudos de formacéo basica

Os conteudos de formacdo basica — como prevé a Resolugdo n° 10,

CNE/CES/2004 — sao compostos por disciplinas que totalizam carga horaria de
1.200 horas, conforme Quadro 3.
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Quadro 3 - Contetuidos de formagéao basica.

UCC | Cddigo Disciplinas Carga Hordria
Total

ADM | 1.07.35.5 | Administragéo de Sistemas de Informagéo 80
ADM | 1.07.34.4 | Administracdo Recursos Humanos e Capital Intelectual 40
ADM | 1.07.36.7 | Aprendizagem e Comportamento Organizacional 40
ADM | 1.07.37.8 | Estratégia, Competitividade e Inovagdo nas Organizagdes 40
ADM | 1.07.33.1 | Introducdo a Administracdo 40
DIR | 1.09.42.4 | Direito e Legislagdo Tributéria 80
DIR | 1.09.43.5 | Direito Trabalhista e Legislagdo Social 80
DIR | 1.09.40.1 | Introducéo ao Direito 40
DIR | 1.09.41.2 | Legislagdo Comercial e Societaria 40
ECO | 1.08.39.3 | Cenérios Econdmicos 80
ECO | 1.08.38.2 | Economia 80
H&S | 1.10.44.1 | Filosofia 40
H&S | 1.10.45.1 | Portugués Instrumental 80
H&S | 1.10.46.3 | Sociologia 40
ICC | 1.06.29.2 | Estatistica | 40
ICC | 1.06.31.3 | Estatistica Il 80
ICC | 1.06.28.2 | Informética Aplicada 40
ICC | 1.06.26.1 | Matematica 80
ICC | 1.06.27.2 | Matematica Financeira 80
ICC | 1.06.30.2 | Metodologia do Trabalho Cientifico 40
TC | 1.01.03.8 | Etica e Legislac&o Profissional 40
Carga Horaria - Contetidos de formagdo basica 1.200

2.7.3.2 Conteudos de formagao profissional

37

Os conteudos de formacao profissional compreendem maior percentual da
carga horaria obrigatéria do curso, totalizando 1.520 horas (Quadro 4).
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Quadro 4 — Conteudos de formagao profissional.

. L Carga Horaria
UCC | Cddigo Disciplinas
Total

AG | 1.03.17.5 | Andlise e Gestdo de Custos 80
AG | 1.03.16.4 | Contabilidade de Custos 80
AG | 1.03.19.7 | Controladoria Empresarial 80
AG | 1.03.18.6 | Finangas Corporativas 80
AG | 1.03.20.8 | Mercado de Capitais 40
AG | 1.03.15.3 | Planejamento e Orgamento Empresarial 40
AGO | 1.05.25.7 | Auditoria e Controladoria Governamental 40
AGO | 1.05.24.6 | Contabilidade Governamental 80
AGO | 1.05.23.5 | Planejamento e Orcamento Governamental 40
AP | 1.04.21.7 | Auditoria 80
AP | 1.04.22.8 | Pericia Contabil e Arbitragem 40
CF | 1.02.14.7 | Andlise das Demonstracdes contabeis 40
CF | 1.02.12.6 | Contabilidade do Agronegdcio 80
CF | 1.02.13.6 | Contabilidade Aplicada as Cooperativas 40
CF | 1.02.09.4 | Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social 40
CF | 1.02.08.4 | Contabilidade Avancada 80
CF | 1.02.06.2 | Contabilidade Empresarial 80
CF | 1.02.05.1 | Contabilidade Introdutdria 80
CF | 1.02.11.6 | Contabilidade Social e Ambiental 40
CF | 1.02.07.3 | Contabilidade Societaria 80
CF | 1.02.10.5 | Planejamento e Contabilidade Tributaria 80
ICC | 1.06.32.7 | Introducdo a Ciéncia Atuarial 40
TC | 1.01.01.1 | Teoria da Contabilidade | 40
TC | 1.01.02.3 | Teoria da Contabilidade I 80
TC | 1.01.04.8 | Tdpicos Especiais em Contabilidade 40
Carga Horaria - Contetidos de formacao profissional 1.520
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2.7.3.3 Conteudos de formacéo tedrico-pratica
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A carga horaria dos conteudos de formacgéao teérico-pratica totaliza 320 horas,
como apresentado o Quadro 5.

Quadro 5 — Contetidos de formagao teérico-pratica.

. L Carga Horaria

ucc Cddigo Disciplinas
Total
APT 1.11.47.4 | Laboratdrio de Pratica Contabil | 80
APT 1.11.48.5 | Laboratério de Pratica Contdbil Il 40
APT 1.11.49.6 | Laboratdrio de Pratica Contabil Il 80
APT 1.11.50.7 | Laboratdrio de Pratica Contabil IV 40
APT 1.11.51.7 | Projeto de Pesquisa em Ciéncias Contabeis 40
APT 1.11.52.8 | Trabalho de Concluséo Curso (TCC) 40
Carga Hordria - Contelidos de formagao tedrico-pratica 320

2.7.3.4 Atividades complementares

As atividades complementares totalizam 120 horas e s&o operacionalizadas
conforme regimento em Apéndice. Estdo distribuidas em trés atividades, como
consta no Quadro 6.

Quadro 6 — Atividades complementares.

. - Carga Horaria
ucc Cddigo Disciplinas
Total
AC 1.12.53.2 | Atividades Complementares | 40
AC 1.12.54.4 | Atividades Complementares || 40
AC 1.12.55.6 | Atividades Complementares I 40
Carga Horaria - Atividades Complementares 120

2.7.4 Matriz curricular organizada por semestre

O curso esta estruturado em oito semestres, em componentes obrigatérios e
optativos, como consta nas subsegdes seguintes.
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2.7.4.1 Primeiro semestre

Quadro 7 — Relagao de disciplinas do primeiro semestre.

40

- - Carga Horaria Pré-
UCC | Cddigo Disciplinas - - .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
TC | 1.01.01.1 | Teoria da Contabilidade | 40 - 40 -
CF | 1.02.05.1 | Contabilidade Introdutdria 40 40 80 -
ICC | 1.06.26.1 | Matematica 20 60 80 -
ADM | 1.07.33.1 | Introducéo a Administracdo 40 - 40 -
DIR | 1.09.40.1 | Introducéo ao Direito 40 - 40 -
H&S | 1.10.44.1 | Filosofia 40 - 40 -
H&S | 1.10.45.1 | Portugués Instrumental 40 40 80 -
Total de Horas 400

2.7.4.2 Segundo semestre

Quadro 8 — Relagao de disciplinas do segundo semestre.

: L Carga Horéria i
ucc | Cddigo Disciplinas requisito
Tedrica | Préatica | Total
CF | 1.02.06.2 | Contabilidade Empresarial 20 60 80 | 1.02.05.1
ICC | 1.06.27.2 | Matematica Financeira 20 60 80
ICC | 1.06.28.2 | Informatica Aplicada 10 30 40
ICC | 1.06.29.2 | Estatistica | 10 30 40 | 1.06.26.1
ICC | 1.06.30.2 | Metodologia do Trabalho Cientifico 20 20 40
ECO| 1.08.38.2 | Economia 40 40 80
DIR | 1.09.41.2 | Legislagdo Comercial e Societaria 40 - 40
AC | 1.12.53.2 | Atividades Complementares | - - 40
Total de Horas 440

Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)




FUNDACAO UNIVERSIDADE %
FEDERAL DE RONDONIA UNIR

2.7.4.3 Terceiro semestre
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Quadro 9 — Relagao de disciplinas do terceiro semestre.

Campus de Vilhena

- L Carga Horaria Pré-
UCC  Cddigo Disciplinas - - .
Tedrica | Préatica | Total | requisito

TC | 1.01.02.3 | Teoria da Contabilidade I 80 80 1.01.01.1
CF | 1.02.07.3 | Contabilidade Societéria 20 60 80 | 1.02.06.2
AG | 1.03.15.3 | Planejamento e Orgamento Empresarial 20 20 40

ICC | 1.06.31.3 | Estatistica Il 20 60 80 | 1.06.29.2
ECO| 1.08.39.3 | Cenérios Econdémicos 40 40 80 | 1.08.38.2
H&S | 1.10.46.3 | Sociologia 40 40

Total de Horas 400
2.7.4.4 Quarto semestre
Quadro 10 — Relagao de disciplinas do quarto semestre.
ucc| Cédigo Disciplinas - Carga H<->rér|a iy
Tedrica | Pratica | Total | requisito
CF | 1.02.08.4 | Contabilidade Avangada 40 40 80 1.02.07.3
cE | 1.02.09.4 Contabilidade_ApIicada as Entidades de 20 20 40 1.02.06.2
Interesse Social
AG | 1.03.16.4 | Contabilidade de Custos 20 60 80 1.02.07.3
ADM | 1.07.34.4 Administragéo de Recursos Humanos e Capital 20 20 40 )
Intelectual

DIR | 1.09.42.4 | Direito e Legislagéo Tributéria 60 20 80 -
APT | 1.11.47.4 | Laboratdrio de Pratica Contabil | 80 80 -

AC | 1.12.54.4 | Atividades Complementares I 40 -

Total de Horas 440
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2.7.4.5 Quinto semestre

Quadro 11 — Relagao de disciplinas do quinto semestre.

. - Carga Horéria Pré-
UCC | Cddigo Disciplinas - - L
Tedrica | Pratica = Total | requisito
CF |1.02.10.5 | Planejamento e Contabilidade Tributéria 40 40 80 1.09.42.4
AG | 1.03.17.5 | Andlise e Gestdo de Custos 20 60 80 | 1.03.16.4
AGO | 1.05.23.5 | Planejamento e Orgamento Governamental 20 20 40
ADM | 1.07.35.5 | Administragéo de Sistemas de Informacéo 40 40 80 | 1.07.33.1
DIR | 1.09.43.5 | Direito Trabalhista e Legislagdo Social 40 40 80
APT | 1.11.48.5 | Laboratério de Pratica Contabil I - 40 40 | 111474
Total de Horas 400

2.7.4.6 Sexto semestre

Quadro 12 - Relagao de disciplinas do sexto semestre.

- L Carga Horaria Pré-
UCC | Cddigo Disciplinas - - .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
CF | 1.02.11.6 | Contabilidade Social e Ambiental 20 20 40
CF | 1.02.12.6 | Contabilidade do Agronegdcio 40 40 80 | 1.02.08.4
CF | 1.02.13.6 | Contabilidade Aplicada as Cooperativas 20 20 40 | 1.02.094
AG | 1.03.18.6 | Finangas Corporativas 20 60 80 | 1.06.27.2
AGO | 1.05.24.6 | Contabilidade Governamental 40 40 80 | 1.05.23.5
APT | 1.11.49.6 | Laboratdrio de Pratica Contabil Il - 80 80 | 1.11.485
AC | 1.12.55.6 | Atividades Complementares Il - - 40
Total de Horas 440
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2.7.4.7 Sétimo semestre
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Quadro 13 — Relagao de disciplinas do sétimo semestre.

- L Carga Horaria Pré-
UCC | Cddigo Disciplinas - - .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
CF | 1.02.14.7 | Andlise das Demonstra¢fes Contabeis 10 30 40 | 1.02.08.4
AG | 1.03.19.7 | Controladoria Empresarial 20 60 80 | 1.03.15.3
AP | 1.04.21.7 | Auditoria 40 40 80 -
AGO | 1.05.25.7 | Auditoria e Controladoria Governamental 20 20 40 | 1.05.24.6
ICC | 1.06.32.7 | Introducéo a Ciéncia Atuarial 10 30 40 | 1.06.27.2
ADM | 1.07.36.7 g‘r’;r:ijz'zi?oen'; e Comportamento) 20 | 40 .
APT | 1.11.50.7 | Laboratdrio de Pratica Contabil IV 0 40 40 | 1.11.49.6
APT | 111517 (Pli)orjlfétlgeisde Pesquisa em  Ciéncias| 20 | 40 | 106302
Total de Horas 400
2.7.4.8 Oitavo semestre
Quadro 14 — Relagao de disciplinas do oitavo semestre.
ucc| cédigo Disciplinas : Carga H?rérla Atz
Tedrica | Pratica | Total | requisito
TC | 1.01.03.8 | Etica e Legislacdo Profissional 40 - 40 -
TC | 1.01.04.8 | Topicos Especiais em Contabilidade 20 20 40 -
AG | 1.03.20.8 | Mercado de Capitais 20 20 40 -
AP | 1.04.22.8 | Pericia Contabil e Arbitragem 20 20 40 -
ADM | 107378 g?g::?f;ié eCsompetitividade e Inovagdo nas 20 20 40 ]
APT | 1.11.52.8 | Trabalho de Concluséo Curso (TCC) 20 20 40 1.11.51.7
ICC | 1.06.56.8 | Libras (Optativa) 20 20 40 -
Total de Horas (obrigatérias) 240
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2.7.5 Ementario das disciplinas por Unidade do Conhecimento Comum

Nas subsec¢des seguintes sado apresentados os ementarios das disciplinas por
Unidade do Conhecimento Comum (UCC), seguindo a estrutura do Quadro 15:

Quadro 15 — Estrutura das ementas.

Carga horaria Pré-
Tedrica | Pratica | Total requisito

Cédigo | UCC Disciplina

Objetivo geral

Ementa

Sugestdes Bibliogréficas:
Bésica

Complementar
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2.7.5.1 UCC 01: Teoria da Contabilidade — TC

2.7.5.1.1 Teoria da Contabilidade |

Quadro 16 — Ementa da disciplina “Teoria da Contabilidade I”.

- L Carga horaria Pré-
Cdédigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.01.01.1 | TC Teoria da Contabilidade | 40 - 40 -
Objetivo geral

Identificar e relacionar os principais fatos histdricos inerentes ao conhecimento contabil, proporcionando a
compreensdo da importancia da contabilidade no tempo.

Ementa

Evolugdo do Pensamento Contdbil; Escolas e Doutrinas da Contabilidade. Primordios, evolugdo e
contemporaneidade; evolugdo do conceito e dos procedimentos contdbeis nos continentes: europeu,
americano, latino-americano, no Brasil e em Rond6nia; perspectivas e estado da arte das Ciéncias
Contabeis.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 10. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SCHIMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos. Histéria do Pensamento Contabil8. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz. Histéria da Contabilidade: Foco na evolugdo das escolas do
pensamento contabil. S&o Paulo: Atlas, 2008.

Complementar

COELHO, Claudio Ulysses Ferreira; SANTOS, Luiz dos Lins. Teoria da Contabilidade: Abordagem
Contextual, Historica e Gerencial. S&o Paulo: Atlas, 2010.

FILHO, José Francisco Ribeiro; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da
Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

HENDRIKSEN, Eldon S. e Breda, Michael F. Van. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da contabilidade: uma nova abordagem. Séo
Paulo: Atlas, 2005.

MARION, José Carlos; IUDICIBUS, Sérgio de; FARIA, Ana Cristina de. Introduc&o a teoria da contabilidade:
para os cursos de graduacéo. 5. Ed. S8o Paulo: Atlas, 2009.
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2.7.5.1.2 Teoria da Contabilidade Il

Quadro 17 — Ementa da disciplina “Teoria da Contabilidade II”.

- L Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.01.02.3 | TC Teoria da Contabilidade |1 80 - 80 1.01.01.1
Objetivo geral

Proporcionar a compreensdo dos aspectos tedricos relativos a Estrutura basica Conceitual da
Contabilidade e Arcabouco Tedrico.

Ementa

Estrutura Basica Conceitual da Contabilidade (EBC). Principios, postulados e convencdes. Comité
de Pronunciamentos Contabeis. Pronunciamentos Contabeis (CPCs). Teorias Descritivas e
Prescritivas. Critérios de Mensuragdo e Avaliagdo: Ativo e Passivo, Receitas e Despesas, Ganhos
e Perdas.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

MARION, José Carlos; IUDICIBUS, Sérgio de; FARIA, Ana Cristina de. Introducdo a teoria da
contabilidade: para os cursos de graduagdo. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

FILHO, José Francisco Ribeiro; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da
Contabilidade. Sao Paulo: Atlas, 2009.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Complementar

HENDRIKSEN, Eldon S. BREDA, Michael F. Van. Teoria da Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com
as normas internacionais e do CPC. Séo Paulo: Atlas, 2010.

CAPES, Portal de Perigdicos. - http://www.periodicos.capes.gov.br/
CPC - Comité de Pronunciamentos Contabeis — www.cpc.org.br.
CFC, principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade. 3. ed. Brasilia: 2008.
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2.7.5.1.3 Etica e Legislagéo Profissional

Quadro 18 — Ementa da disciplina “Etica e Legislacdo Profissional”.

- L Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Tebrica | Pratica | Total | requisito
1.01.038 | TC Etica e Legislacdo Profissional 40 - 40 -
Objetivo geral

Analisar os aspectos éticos, legais e profissionais do contabilista, propiciando conhecimento da legislagéo
da profissdo contabil quanto & habilitagdo, as prerrogativas e a fiscalizagdo profissional, desenvolvendo a
consciéncia ética mediante o conhecimento dos direitos, deveres e proibi¢des estabelecidos no Cddigo de
Etica, estimulando a participagéo politica, a responsabilidade e a valorizag&o do profissional no mercado de
trabalho diante das novas tendéncias e Estudos referentes as Relagdes Etnico-Raciais.

Ementa

Conceitos; Etica Geral, Empresarial e Profissional; Cddigo de Etica Profissional do Contabilista; Processos,
Infragbes e Penalidades; Responsabilidade Civil, Criminal, Fiscal e Social; Legislagdo do Exercicio
Profissional.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

FIPECAFI; LISBOA, Lazaro Pléacido (Coord.). Etica geral e profissional em contabilidade. 2. ed. S&o
Paulo: Atlas, 1997.

FORTES, José Carlos. Etica e responsabilidade profissional do contabilista. Fortaleza: Fortes, 2002.
SA, Ant6nio Lopes de. Etica profissional. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

Complementar

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugao CFC n.° 803, de 10 de outubro de 1996.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SAO PAULO. Cédigo de ética profissional do
Contador. 9. ed. Sdo Paulo: CRC SP, 2011.

FERREL, Linda; FRAEDRICH, John P.; FERREL, O. C. Etica empresarial: dilemas, tomadas de decises e
casos. Rio de Janeiro: Reichmann e Autores, 2001.

MOREIRA, Joaquim Manhdes. A ética empresarial no Brasil. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2002.

PAGAN: Marcos. Etica profissional - v. 21. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.1.4 Toépicos Especiais em Contabilidade

Quadro 19 — Ementa da disciplina “Tépicos Especiais em Contabilidade”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Pr_é-_
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.01.048 | TC | Tdpicos Especiais em Contabilidade 40 - 40 -
Objetivo geral

Propiciar aos académicos, oportunidade de vivenciarem situagdes especiais, alteragdes e inovagdes na
Contabilidade.

Ementa

Reconhecimento de uma profissdo (Profissdo contabil). Teoria Contratual da Firma. Teoria da Agéncia.
Teoria da Assimetria de InformagBes. A relevlncia da informagdo contébil para a pesquisa em
contabilidade. A evolucdo da Pesquisa em Contabilidade; Information Approach na contabilidade. A tradigdo
Normativa. Surgimento e Disseminagdo da Abordagem Positiva. Contabilidade e o Mercado de Capitais
(Foco cientifico). Praticas de AdaptacBes a Lei Sarbanes Oxleyl01. Accoutability. Teoria da Divulgacéo
(Disclosure). Influéncia da Contabilidade no processo de Governanga Corporativa. Demonstracdo do Valor
Abrangente. Exame de Suficiéncia (simulados). Contabilidade e seu ambiente no Brasil. Pronunciamentos
contabeis. Diferencas Internacionais na elaboracdo e apresentagdo das Demonstragcfes Contabeis.
Organismos internacionais de contabilidade. Principais Normas Internacionais de Contabilidade.
Demonstracdes Contabeis em Ambiente Internacional. Outros topicos especiais (atuais) em contabilidade.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

LOPES, Alexsandro Broedel. A Informagdo Contabil e o Mercado de Capitais. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning, 2002.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da contabilidade: uma nova abordagem. S&o
Paulo: Atlas, 2007. ISBN 978 85 224 4166 2.

SILVA, César Augusto Tibdrcio; Niyama, Jorge Katsumi. Contabilidade para Concursos e Exame de
Suficiéncia. Sao Paulo: Atlas, 2010.

Complementar

COSTA, Fabio Moraes da; CARVALHO, L. Nelson; LEMES, Sirlei. Contabilidade Internacional: aplicagéo
das IFRS 2005. 3. tir. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

CPC. Comité de Pronunciamentos Contabeis - www.cpc.org.br. Para acesso aos CPCs -
Pronunciamentos Contabeis / Resolugdes do CFC pertinentes aos CPCs.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GOVERNANCA CORPORATIVA. Disponivel em: http://www.ibgc.org.br.
IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade internacional. S&o Paulo: Atlas, 2008.
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2.7.5.2 UCC 02: Contabilidade Financeira — CF
2.7.5.2.1 Contabilidade Introdutoria

Quadro 20 - Ementa da disciplina “Contabilidade Introdutéria”.

. . Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tebrica | Pratica | Total requisito
1.02.05.1 CF Contabilidade Introdutdria 40 40 80
Objetivo geral

Conhecer gradativamente os elementos basicos da estatica e da dindmica patrimonial, exercitando-se as
técnicas de escrituragdo contabil por meio do sistema de partidas dobradas, bem como, conhecer e
exercitar as praticas de elaboragdo de balancetes e das DemonstracGes Contabeis, proporcionando a
compreensdo dos fundamentos basicos da Contabilidade, visando & estruturacéo do conhecimento para a
formagdo profissional.

Ementa

Introducdo ao estudo da Ciéncia Contabil: conceito e origem, objeto, campo de atuagéo, usuarios, objetivos
e finalidade da informag&o contdbil. Principios contdbeis. O estudo do patriménio. Estudo das variagbes
patrimoniais. Criacdo do CPC. Estatica patrimonial — o balango. Procedimentos contabeis basicos de
escrituracdo segundo o método das partidas dobradas. Operages com mercadorias: registros contabeis de
compra, venda, transferéncia, consignacdo, devolugBes, abatimentos, descontos comerciais, descontos
financeiros ou condicionais. Inventario de mercadorias. Balancete de Verificagdo. Balango patrimonial:
conteddo, classificacdo e critérios de avaliacdo dos elementos patrimoniais; Ativo imobilizado e intangivel e
0 problema das amortizacbes e depreciagfes. Demonstracdo de Resultado do Exercicio - aspectos
contébeis legais e societérios. Fatos contabeis que afetam a situagdo liquida: receitas, custos, despesas,
encargos, perdas e provisdes.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

FIPECAFI. Contabilidade Introdutdria: Texto. 11. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
FIPECAFI. Contabilidade Introdutéria - Livro de Exercicios - 112 Ed. 2011

CRUZ, June Alisson W. SCHIER Carlos Ubiratan C. ANDRICH Emir G. - Contabilidade Introdutdria -
Descomplicada - De acordo com as Normas Internacionais - Observacées sobre o SPED -
Atualizado conforme o CPC 26 e Lei 11.941/09, 52 Edic&o - Revista e Atualizada - 2012

GONGALVES, Eugénio Celso; BAPTISTA, Antdnio Eustaquio. Contabilidade Geral. 7. ed. — S0 Paulo:
Atlas, 2011.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 27. Ed. Saraiva, 2010.
Complementar

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica: Texto. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica: Exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
PADOVEZE, Clévis Luiz. Manual de Contabilidade Basica. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso Basico de Contabilidade: introducdo a metodologia da
contabilidade e contabilidade basica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

VEIGA, Windsor Espenser; SANTOS, Fernando de Almeida. Contabilidade com énfase em micro,
pequenas e médias empresas: Atualizado pela Legislacdo até Abril de 2011 (Leis n°s 11.638/07,
11.941/09 e NBC T 19.41). Séo Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.2.2 Contabilidade Empresarial

Quadro 21 - Ementa da disciplina “Contabilidade Empresarial”.

» Pré-
- . Carga Horaria ..
Cddigo ucc Disciplina requisito
Tedrica | Pratica | Total
1.02.06.2 CE Contabilidade Empresarial 20 60 80 1.02.05.1

Objetivo Geral

Possibilitar conhecimentos e habilidades sobre o processo contabil de operagdes comerciais e financeiras
das empresas, oportunizando o conhecimento tedrico e pratico da elaboragdo das demonstracdes contabeis
empresariais.

Ementa

Aspectos sobre a estrutura conceitual basica da contabilidade. Balancete de Verificagdo. Operagdes
Mercantis. Apuracdo do resultado. Operages financeiras. Ativo Imobilizado. Balango patrimonial.
Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Demonstragdo de Fluxo de Caixa. Demonstracdo de Lucros e
Prejuizos Acumulados e Demonstragdo das MutagGes do Patriménio Liquido. Demonstragdo do Valor
Adicionado. Outras informagfes e demonstrativos contdbeis: Notas Explicativas e Demonstragdo de Origem
e Aplicagéo de Recursos.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

ALMEIDA. Marcelo Cavalcanti. Manual pratico de interpretagdo contabil da legislacdo societaria. 2 ed.
Sé&o Paulo: Atlas, 2012.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial: texto. 16 ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso Bésico de Contabilidade: Introdugéo & Metodologia da Contabilidade
e Contabilidade Basica. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial: exercicio. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica — Cadernos de Exercicios: Questdes, Preenchimento de
Linhas Pontilhadas, Testes, Associagdo de Numeros, Problemas e Exercicios e Exercicios Adicionais. 7 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

MARION, J. C.; IUDICIBUS, S. D. Contabilidade comercial - livro texto. S&do Paulo: Atlas, 2010. ISBN
85224597809.

PADOVEZE, Cldvis Luis. Manual de contabilidade basica. 7. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
SANTOS, Clednimo dos. Plano de Contas. 2 ed. Sdo Paulo: 10B, 2011.

SCHMIDT, P.; SANTOS, J. L. D.; GOMES, J. M. M. Contabilidade Intermediaria - atualizada pela Lei n°
11.941/09 e pelas normas do CPC. 22, Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.2.3 Contabilidade Societaria

Quadro 22 — Ementa da disciplina “Contabilidade Societaria”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga Hordria Pr_é-_
Tedrica | Préatica | Total | requisito
1.02.07.3 | CF Contabilidade Societdria 40 40 80 1.02.06.2
Objetivo Geral

Conhecer os aspectos legais e societarios nas operages de reorganizagdo e transagfes societarias,
abordando sobre suas estruturas de capital e o0s procedimentos contabeis, fiscais e tributarios
relacionados.

Ementa

Estrutura de Capital das Empresas; Reorganizacéo Societaria; Provisdes e Outras Transagdes Societarias;
Ajuste a Valor Presente; Valor Justo (fair value); Redugéo ao Valor Recuperavel dos Ativos (impairment);
Ativos e Passivos Contingentes; Insubsisténcias e Superveniéncias; Ganhos e Perdas de Capital;
Dividendos Obrigatdrios e Juros sobre Capital Proprio; Reservas.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica

SILVA, Antonio Carlos Ribeiro da. MARION, José Carlos. Manual de Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas: de acordo com as Normas Internacionais de Contabilidade, as Normas Brasileiras de
Contabilidade NBC TG 1000 e ITG 1000 — Modelo contabil para microempresa e empresa de pequeno
porte. So Paulo: Atlas, 2013.

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
SANTOS, José Luiz dos.; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade Societdria. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Manual pratico de interpretacdo contabil da lei societaria. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

. Contabilidade Avancada. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BRAGA, Hugo Rocha; ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Mudangas contabeis na lei societaria: Lei n.°
11.638, de 28-12-2007. S&o Paulo: Atlas, 2008.

OLIVEIRA, Luis Martins de e PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade Avancgada: Texto e Testes
com as Respostas. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Lourivaldo Lopes da.Contabilidade Avancada e Tributdria. 3 ed. Sdo Paulo: 0B, 2011.
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2.7.5.2.4 Contabilidade Avancada

Quadro 23 - Ementa da disciplina “Contabilidade Avangada”.

Cédigo ucc Disciplina Carga Hordria Pr_é-
Tebrica | Pratica | Total requisito
1.02.08.4 CF Contabilidade Avancada 40 40 80 1.02.07.3
Objetivo Geral

Proporcionar a aquisi¢do de conhecimento para um contato amplo com os conceitos contabeis aplicados a
grandes corporagfes e grupos empresariais, nacionais e internacionais, mediante estudo e andlise dos
aspectos avangados da Contabilidade.

Ementa

Aplicacdes de recursos em titulos e valores mobilidrios: conceituagdo, avaliacdo e contabilizagéo.
Investimentos tempordrios e permanentes: conceituacdo e métodos de avaliagdo. Investimentos
permanentes avaliados pelos métodos de custo e de equivaléncia patrimonial. Consolidagdo das
demonstracbes contdbeis. Sociedades controladas em conjunto -“joint ventures’. Investimentos
permanentes em coligadas, suas equiparadas e controladas no exterior. TransagOes entre partes
relacionadas. Reestruturagfes societarias — incorporagdo, fusdo e cisdo de empresas. Dissolugdo,
Liquidacéo e Extincdo de sociedades. Operagdes com instrumentos financeiros.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade Avangada. 5. Rio de Janeiro: Ferreira, 2012.
FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade Avancada: Texto e Testes
com as Respostas. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avancada. 3 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade Avancada e analise das demonstracées
contabeis. 17. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Avancada. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

CPC. CPC 05 (R1) - Divulgacao sobre Partes Relacionadas. 2010. Disponivel em: <
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=19>. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 14 - Instrumentos Financeiros: Reconhecimento, Mensuracéo e Evidenciacdo. 2008.
Disponivel em: www.cpc.org.br/pdf/CPC_14.pdf. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 15 (R1) - Combinacao de Negdcios. 2011. Disponivel em:
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=34. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 18 (R2) - Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em
Conjunto. 2012. Disponivel em: www.cpc.org.br/pdf/CPC_18 %28R2%29_final.pdf. Acesso em:
19/10/2013.

Continua...
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Conclusdo. Quadro 23 — Ementa da disciplina “Contabilidade Avangada”.
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- - Carga Horaria Pré-
Cddigo ucc Disciplina — - .
Tedrica | Pratica | Total requisito
1.02.08.4 CF Contabilidade Avancada 40 40 80 1.02.07.3

Complementar:

CPC. CPC 19 (R2) - Negdcios em Conjunto. 2012. Disponivel em:
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=58. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 35 (R2) - Demonstracdes Separadas.
www.cpc.org.br/pdf/CPC35 R2_19102012.pdf. Acesso em: 19/10/2013.
CPC. CPC 36 (R3) - Demonstra¢des Consolidadas.
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=95. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 38 - Instrumentos Financeiros: Reconhecimento e Mensuragao.
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=52. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 39 - Instrumentos Financeiros: Apresentacdo. 2009. Disponivel em:
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=53. Acesso em: 19/10/2013.

CPC. CPC 40 (R1) - Instrumentos Financeiros: Evidenciacao.
www.cpc.org.br/mostraOrientacao.php?id=54. Acesso em: 19/10/2013.

2012. Disponive

CPC. CPC 44 - Demonstra¢ées Combinadas 2011. Disponivel em:
www.cpc.org.br/pdf/CPC_44 final _06052013.pdf. Acesso em: 19/10/2013.

SANTOS, José Luiz dos.; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade Societaria. 4 ed. So Paulo: Atlas, 2011.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade avancada:
aspectos societarios e tributdrios. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SILVA, Lourivaldo Lopes da.Contabilidade Avancada e Tributéria. 3 ed. S&o Paulo: 10B, 2011.

SOARES, David José. Colegdo IFRS: estrutura conceitual basica para a elaboragéo e apresentacao das
demonstragdes contabeis. S&o Paulo: 0B, 2011.

[ em:

2012. Disponivel em:

2009. Disponivel em:

2012. Disponivel em:
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2.7.5.2.5 Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social

Quadro 24 — Ementa da disciplina “Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social”.

- L Carga horaria 5 .
Cédigo ucc Disciplina — — Pré-requisito
Tedrica | Pratica | Total

Contabilidade Aplicada as

1.02.09.4 oF Entidades de Interesse Social

20 20 40 1.02.06.2

Objetivo geral

Proporcionar a compreensdo do funcionamento das entidades de interesse social, denominadas
associagles, fundagdes, organizagbes sociais, bem como da gestdo contabil, prestacdo de contas,
beneficios e obrigagdes.

Ementa

Aspectos conceituais das entidades de interesse social. Funcionamento das entidades de interesse social;
Gestdo Contabil; Demonstragdes Contabeis; Prestacdo de contas. Aspectos legais gerais aplicados as
entidades sem fins lucrativos. Constituicdo e funcionamento das entidades de interesse social. Normas
contabeis e escrituracdo contabil aplicada as entidades sem fins lucrativos. Sistema de contabilidade por
fundos aplicados as entidades sem fins lucrativos. Demonstragdes contabeis das entidades sem fins
lucrativos conforme normas de contabilidade. Tributagdo das entidades sem fins lucrativos. O or¢amento no
processo de gerenciamento das entidades sem fins lucrativos. ObrigagBes fiscais, parafiscais e outros
compromissos acessorios das entidades sem fins lucrativos.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Manual de procedimentos contdbeis para fundacdes e
entidades de interesse social. 2. ed. Brasilia; CFC, 2008.

NASCIMENTO, Diego Toledo do; OLAK, Paulo Arnaldo. Contabilidade para entidades sem fins
lucrativos (terceiro setor). 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA, Aristeu de; ROMAO, Valdo. Manual do terceiro setor e instituicdes religiosas: trabalhista,
previdenciaria, contabil e fiscal. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

RODRIGUES, Aldenir Ortis, et al. Contabilidade do 3° Setor. 2. ed. Sdo Paulo: 0B, 2012.

SILVA, Maria das Gragas B. Barboza da; SILVA, Ana Maria Viegas da. Terceiro Setor - Gestdo das
Entidades Sociais (Ong - Oscip - Os). Belo Horizonte: Férum, 2008.

SLOMSKI, Valmor et al. Contabilidade do Terceiro Setor: uma abordagem operacional. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso basico de contabilidade: Introducéo a Metodologia da Contabilidade
e Contabilidade Basica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ARAUJO, Osério Cavalcanti. Contabilidade para organizagdes do terceiro setor. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
FERREIRA, Ricardo José. Contabilidade avancada. 6. ed. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2013.

RESENDE, Tomas de Aquino, et al. Roteiro do terceiro setor: associacdes e fundagdes. 3. ed. Belo
Horizonte: Prax, 2006.

TACHIZAWA, Takeshy. Organizagbes ndo governamentais e terceiro setor: criacdo de ONGs e
estratégia de atuacdo. 5. ed. Séo Paulo: Atlas, 2012.
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2.7.5.2.6 Planejamento e Contabilidade Tributaria

Quadro 25 — Ementa da disciplina “Planejamento e Contabilidade Tributaria”.

Carga horaria Pré-
Cédigo | UCC Disciplina .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.02.105 | CF Planejamento e Contabilidade 40 40 80 | 1.00.42.4
tributaria

Objetivo geral

Conhecer técnicas e procedimentos para elaboragdo de planejamento tributério, conceitos, fungdes e
atividades da contabilidade tributdria e Calcular e contabilizar operages com impostos, contribui¢des e
encargos sociais.

Ementa

Economia de impostos envolvendo o Planejamento tributério de tributos federais, estaduais e municipais.
Contabilidade tributdria: principais atividades e fungdes. Cumulatividade e ndo cumulatividade de tributos.
Escrituragdo fiscal e contabilizagéo de tributos diretos e indiretos. Folha de pagamento: critérios para calculo
e contabilizacdo dos encargos sociais e provisdo para férias e 13° Salario. Imposto de Renda e
Contribuicdo Social sobre o Lucro das Pessoas Juridicas: calculo e contabilizagdo. Livro de apuragdo do
Lucro real (LALUR). Contribuicio Social sobre o faturamento (COFINS) e Contribui¢do para o PIS: célculo e
contabilizagdo. Aspectos Contabeis, Legais e Fiscais das reestruturagdes societarias — incorporagao, fusao
e Cisdo de empresas. Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des (SIMPLES): célculo e
contabilizacao.

Sugestdes Bibliograficas

Bésica

BORGES, Humberto Bonavides; Planejamento tributario: IPI, ICMS, ISS e IR. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

FABRETTI, Laudio Camargo; Contabilidade Tributéria. 11a.ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

OLIVEIRA, Luis Martins et al. Manual de contabilidade tributaria. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011

Complementar

BORGES, Humberto Bonavides;Planejamento tributario: IPI, ICMS, ISS e IR. 9. Ed; S&o Paulo: Atlas,
2006.

CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento Tributario na Pratica: Gestdo Tributdria Aplicada. 2. ed. Séo
Paulo: ] Atlas, 2010.
CHAVES, Francisco Coutinho; MUNIZ, Erica Gadelha. Contabilidade tributaria na pratica. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

HIGUCHI, Hiromi; HIGUCHI, Fabio Hiroshi; HIGUCHI, Celso Hiroyuki. Imposto de renda das empresas:
interpretacdo e pratica. 34. Ed. S&o Paulo: IR publicagdes, 2009.

REIS, Luciano Gomes do; GALLO, Mauro Fernando; PEREIRA, Carlos Alberto. Manual de contabilizacédo
de tributos e contribui¢bes sociais. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.2.7 Contabilidade Social e Ambiental

Quadro 26 — Ementa da disciplina “Contabilidade Social e Ambiental”.

- Pré-
- . Carga horaria ..
Codigo | UCC Disciplina requisito
Tedrica | Pratica | Total
1.02.11.6 CF | Contabilidade Social e Ambiental 20 20 40 -

Objetivo Geral

Compreender o processo contabil resultante das operagdes sociais e ambientais das organizagdes, bem como a
responsabilidade social e ambiental, incluindo a educagdo ambiental.

Ementa

Responsabilidade Socioambiental. Balango Social. Demonstragéo do Valor Adicionado. Fatos e demonstragées
contabeis com evidenciagdo de itens ambientais. A Contabilidade e a educagdo ambiental. Legislacéo aplicavel.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio; KRAEMER, Maria Elisabeth Pereira. Contabilidade e Gestdo Ambiental. 3
ed. Sao Paulo; Atlas, 2011.

AZEVEDO, Osmar Reis. DFC e DVA. 2 ed. Sdo Paulo: 10B. 2009.

VELLANI, Céssio Luiz. Contabilidade e Responsabilidade Social: Integrando Desempenho Econdmico, Social
e Ecoldgico. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SEIFFERT, Mari Elizabete B. Gestdo Ambiental: instrumentos, esferas de acdo e educacdo ambiental. 3. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

SILVA, Benedito Gongalves da Silva. Contabilidade Ambiental: Sob a Otica da Contabilidade Financeira.
Curitiba: Jurua, 2008.

GOMES, Sonia Maria da Silva; GARCIA, Claudio Osnei(org.). Controladoria Ambiental: gestdo social, andlise e
controle. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Complementar

ALBUQUERQUE, José de Lima. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social: Conceitos, ferramentas e
aplicagbes. S&o Paulo: Atlas, 2009.

CARVALHO, Gardénia Maria Braga de. Contabilidade Ambiental: Teoria e Prética. 2 ed. Curitiba: Jurua, 2010.

CARNEIRO, Alexandre de Freitas; OLIVEIRA, ClaudileneVendramentto, CUSTODIO, Elizangela Maria Oliveira;
GOUVEIA NETO, Sergio Candido. Educagdo ambiental e o Poder Publico Municipal de Vilhena, Rondénia.
Revista Eletrénica do Mestrado em Educagdo Ambiental. Rio Grande, v. 30, n. 2, p. 152-168, jul./dez. 2013.

FERREIRA, Aracéli Cristina de Sousa. Contabilidade Ambiental: Uma informagdo para o desenvolvimento
sustentavel. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio. Balangco social e o relatdrio da sustentabilidade. Séo
Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.2.8 Contabilidade do Agronegécio

Quadro 27 — Ementa da disciplina “Contabilidade do Agronegécio”.

o L Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.02.126 | CF Contabilidade do Agronegdcio 40 40 80 1.02.08.4
Objetivo geral

Proporcionar a compreensdo dos fenémenos que inferem no patriménio e no resultado das entidades que
atuam no agronegdcio, por meio da aplicagdo dos procedimentos contdbeis para: i) a mensuracdo de ativos
bioldgicos e produtos agricolas; i) a apuragéo de custos, despesas, receitas e resultado das atividades
agricola e zootécnica; e iii) elaboracdo das demonstra¢des contabeis na atividade rural.

Ementa

Atividades do Agronegdcio. Forma juridica de exploracdo. Patrimonio e resultado na atividade rural.
Planificagdo contabil nas atividades agricola e zootécnica. Métodos de mensuragdo de estoques nas
atividades agricola e zootécnica: ativos bioldgicos consumiveis e produtos agricolas. Métodos de
mensuragdo do imobilizado nas atividades agricola e zootécnica: ativos bioldgicos para producéo.
Depreciagdo, exaustdo e amortizacdo na mensuragdo de ativo bioldgico pelo custo historico. Balango
Patrimonial, Demonstracdo de Resultado e Demonstragdo dos Fluxos de Caixa nas atividades agricola e
zootécnica. Pesquisa em contabilidade de ativos bioldgicos e produtos agricolas: o estado da arte e aspectos
da prética investigativa.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural - contabilidade agricola, contabilidade da pecuéria. 14. Sdo
Paulo: Atlas, 2014.

OLIVEIRA, Deyvison de L.; OLIVEIRA, Gessy D. Contabilidade Rural - Uma Abordagem do Agronegdcio
dentro da Porteira - De acordo com o CPC 29, com exercicios praticos. Curitiba-PR: Jurua Editora, 2014.
ISBN 978853624631-4.

Complementar
CPC. CPC 29 - Ativo bioldgico e produto agricola. Disponivel em:
http://static.cpc.mediagroup.com.br/Documentos/324 CPC 29 rev%2003.pdf. Acesso em: 02/jun/2014.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

MARTINS, Allana S.; OLIVEIRA, Deyvison de L. Reconhecimento contébil da degeneragéo de ativos
bioldgicos para a produgéo no cultivo de arvores frutiferas. Revista Contemporanea de Contabilidade, v.
11, n. 22, p. 73-94, 2014. Disponivel em: https://periodicos.ufsc.br/index.php/contabilidade/issue/view/2103/
showToc.

OLIVEIRA, Deyvison de L.; FERREIRA, Elibia Paola S.; PORTO, Wellington Silva. Mensuragéo e
Evidenciagéo do Ativo Bioldgico na Piscicultura: Uma proposta de Fluxo Contabil a Luz do CPC 29. R.E.S.C
- Revista Eletronica Saber Contabil, v. 2, n. 2, p. 39-53, 2012. Disponivel em: http:/revista.ulbrajp.edu.br/

ojs/index.php/contabeis/article/view/1715/479.
OLIVEIRA, Neuza Corte. Contabilidade do Agronegdcio: teoria e prética. 2. ed. Curitiba: Jurud, 2010.
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2.7.5.2.9 Contabilidade Aplicada as Cooperativas

Quadro 28 — Ementa da disciplina “Contabilidade Aplicada as Cooperativas”.

Cédi uce Discinli Carga horaria Pré-
6digo isciplina ..
’ P Tedrica | Pratica | Total | requisito
102.13.6 CE Contabilidade Apllcada as 20 20 0 1.02.09.4
Cooperativas
Objetivo geral

Desenvolver competéncias pratica e tedrica sobre aspectos contabeis, tributdrios, previdenciarios e fiscais
referentes as sociedades cooperativas.

Ementa

Evolugdo do cooperativismo. Definicdo de cooperativa, tipos de cooperativas. Constituicdo e forma de
administracdo das sociedades cooperativas, constituicdo do capital social das cooperativas. Aspectos
tributarios, previdenciarios e fiscais aplicados as sociedades cooperativas. Introducéo a planificacéo contabil
(COSIF) aplicada as cooperativas de crédito. Lancamentos e demonstracdes contabeis. Prestacdo de contas
em sociedades cooperativas e balango social.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica
ARAUJO, Osdrio Cavalcante. Contabilidade para organizagées do terceiro setor. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

OLAK, Paulo Arnaldo; NASCIMENTO, Diogo Toledo do. Contabilidade para entidades sem fins lucrativos
(Terceiro Setor). 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de. Manual de gestdo das cooperativas: uma abordagem pratica. 6.
ed. S8o Paulo: Atlas, 2012.

SANTOS, Ariovaldo dos; GOUVEIA, Fernando Henrigue Camara; VIEIRA, Patricia dos Santos.
Contabilidade das sociedades cooperativas: aspectos gerais e prestacdo de contas. 2. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2012.

Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso basico de contabilidade: introdugéo & metodologia da contabilidade e
contabilidade basica. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BENICIO, Jodo Carlos. Gestdo financeira para organizacdes da sociedade civil. S&o Paulo: Editora
Global, 2001.

FERREIRA, Ricardo José. Contabilidade avancada. 6. ed. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2013.

TACHIZAWA, Takeshy. Organizagdes nao governamentais e terceiro setor: criacdo de ONGs e estratégia
de atuacdo. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

VELLANI, Céssio Luiz. Contabilidade e responsabilidade social: Integrando Desempenho Econdmico,
Social e Ecoldgico. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.2.10 Andlise das Demonstragbes Contabeis

Quadro 29 — Ementa da disciplina “Analise das Demonstragdes Contabeis”.

60

Carga horéria Pré-
Tedrica | Pratica | Total | requisito

Cédigo | UCC Disciplina

Andlise das Demonstragoes

1.02.147 | CF Contabeis

10 30 40 1.02.08.4

Objetivo geral

para a formagéo e a emissdo de juizos criticos sobre a situacdo econémica e financeira das empresas.

Aplicar os critérios da andlise de balanco para o desenvolvimento de raciocinio Idgico, os quais contribuirdo

Ementa

retorno.

Aspectos introdutdrios da andlise das demonstragdes contabeis. Ajustes das Demonstracbes Contdbeis
para Fins de Andlise. Objetivos e critérios da andlise de balangos. Técnicas de andlise de balangos.
Andlise Vertical e Horizontal; Andlise Econdmico-Financeira. Andlise através de indices. indices-padréo.
Indicadores de liquidez e ciclo operacional. Alavancagem operacional e financeira e as diversas taxas de

Sugestdes Bibliograficas
Bésica

texto). 9. ed. S8o Paulo: Atlas, 2010.

Paulo: Atlas, 2010.

Séao Paulo: Atlas, 2010.
Complementar

(livro texto). 4. ed. S8o Paulo: Atlas, 2009.

Rentabilidade e Alavancagem Financeira (Livro-texto) 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

Sao Paulo: Atlas, 2010.

gerencial. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

demonstragées contabeis - 21. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e andlise de balangos: um enfoque econdémico-financeiro (Livro
MARION, José Carlos. Analise das demonstragbes contabeis: contabilidade empresarial. 6. ed. Séo

MATARAZZO, Dante C. Andlise financeira de balancos: abordagem bdsica e gerencial: livro texto. 7. ed.

BEGALLI, Glaucos Antonio. PEREZ JUNIOR, José Hernades. Elaboracdo das demonstracdes contabeis
IUDICIBUS, Sérgio de. Anélise de balangos: Anlise da Liquidez e do Endividamento; Andlise do Giro;

MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos: abordagem basica e gerencial: livro texto. 7. ed.
SANTI FILHO, Armando de; OLINQUEVTCH, Jose Leonidas. Andlise de balancos para controle

SANTOS, Jose Luiz dos; MARTINS, Marco Antonio. SCHIMDT, Paulo. Fundamentos de analise das
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2.7.5.3 UCC 03: Area Gerencial — AG
2.7.5.3.1 Planejamento e Orcamento Empresarial

Quadro 30 — Ementa da disciplina “Planejamento e Orcamento Empresarial”.

o o Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
103153 | AG Planejamento e Qrgamento 20 20 40
Empresarial

Objetivo geral

A disciplina tem por objetivo desenvolver competéncias pratica e tedrica sobre orgamento empresarial,
buscando despertar o interesse do aluno a pesquisa, desenvolvendo raciocinio critico a respeito do
comportamento e do desempenho das empresas sob essa premissa.

Ementa

Orgamento e as funcdes da administragdo. Orgamento: vantagens, limitacoes e aplicacdo nos diversos tipos
de empresas. Elaboracdo do orcamento. Planejamento e controle administrativo através do orgamento.
Planejamento e controles orcamentarios de vendas. Planejamento e or¢amento na area de producéo.
Controle das despesas. Orgcamento variavel. Controle dos custos. Funcionamento do orgamento. Técnicas
empresariais.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

MATIAS, Alberto Borges; CARNEIRO, Murilo. Orcamento Empresarial: Teoria, pratica € novas técnicas.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

MOREIRA, J. C. Orcamento empresarial: manual de elaboracdo. 5. ed. SdoPaulo: Atlas, 2008.
WELSCH, G. A. Orcamento empresarial. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Complementar

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas Corporativas e Valor. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

FEZATTI, Fabio. Orcamento Empresarial: Planejamento e Controle Gerencial. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009.

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira e Orcamentdria: Matematica Financeira Aplicada,
Estratégias Financeiras e Orgamento Empresarial. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LUNKES, Rogério Jodo. Controle de Gestdo: Estratégico, Tatico, Operacional, Interno e de Risco. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, José Pereira da.Andlise Financeira das Empresas. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.3.2 Contabilidade de Custos

Quadro 31 — Ementa da disciplina “Contabilidade de Custos”.

.. Pré-
- L Carga horaria .
Cddigo ucc Disciplina requisito
Tedrica | Pratica | Total
1.03.16.4 AG Contabilidade de Custos 20 60 80 1.02.07.3

Obijetivo geral
Identificar e compreender os elementos e valores de custos, bem como, entender e aplicar os métodos e
técnicas de mensuragao e contabilizacdo de custos nas empresas.

Ementa

A contabilidade de custos, a contabilidade financeira e a contabilidade gerencial. Terminologia contabil
basica. Principios contabeis aplicado a custos. Departamentalizagdo. Critérios de rateio dos custos indiretos.
(ABC) abordagem inicial. Aplicagéo dos custos indiretos de producéo. Materiais diretos. Produgéo conjunta e
problemas fiscais na avaliagio de estoques industriais.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos (texto). 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos (exercicio). 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

VICECONTI, Paulo Eduardo V.; NEVES, Silverio das; - Contabilidade de Custos - Um Enfoque Direto e
Objetivo - 112 Ed. 2013

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de contabilidade de custos. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MAHER, Michael. Contabilidade de Custos. Sao Paulo: Atlas, 2001.

Complementar

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos (exercicios). 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LEONE, Jorge S. Guerra; LEONE, Rodrigo José Guerra. Curso de Contabilidade de Custos (texto). ed.
Sao Paulo: Atlas, 2011.

LEONE, Jorge Sebastido Guerra. Curso de Contabilidade de Custos (exercicio). 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

WERNKE, Rodney. Gestdo de Custos: uma abordagem pratica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SANTOS, Joel. Contabilidade e Andlise de Custos: Modelo Contabil. Métodos de Depreciagdo. ABC -
Custeio Baseado em Atividades. Andlise Atualizada de Encargos Sociais sobre Salarios. 6. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.
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2.7.5.3.3 Anélise e Gestao de Custos

Quadro 32 — Ementa da disciplina “Analise e Gestdo de Custos”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Pr_é-_
Teérica = Pratica | Total A requisito
1.03.175 | AG Analise e Gestdo de Custos 20 60 80 1.03.16.4
Objetivo geral

Oferecer ao estudante de contabilidade, conhecimento que o habilite a efetuar andlise e racionalizagdo
comportamental de custos em ambientes competitivos.

Ementa

Custo fixo, lucro e margem de contribuicdo. Margem de contribuicdo e limitagdes na capacidade de
producdo. Custeio variavel. Margem de contribuicdo, custos fixos identificados e retorno sobre o
investimento. Fixac@o do preco de venda e decis@o sobre compra ou produgdo. Custos imputados e custos
perdidos. Alguns problemas especiais: custos de reposicdo e mdo-de-obra direta como custo variavel.
Relacéo custo/volume/lucro. Custeio baseado em atividades (ABC) — abordagem gerencial. Controle, custos
controldveis e custos estimados. Custo padrdo. Analise das variagdes de materiais e mao-de-obra. Analise
das variagOes de custos indiretos. Contabilizacdo do custo-padrdo — o problema da inflacdo. Implantacéo de
sistemas de custos.

Sugestdes Bibliograficas

Basica
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos (texto). 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos (exercicios). 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

LINS, Luiz dos Santos; SILVA, Raimundo Nonato Sousa; Gestao de Custos - Contabilidade, Controle e
Andlise - 22 Ed. 2013.

BORNIA, Antonio Cezar. Analise gerencial de custos: Aplicagdo em Empresas Modernas. 3. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

Complementar

SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. Gestdo de Custos: Aplicacbes Operacionais e Estratégicas. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

LINS, Luis dos Santos; SILVA, Raimundo Nonato Sousa. Gestdo de Custos: Contabilidade Controle e
Andlise. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FARIA, Ana Cristina de. Gestdo de Custos Logisticos. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
WERNKE, Rodney. Gestdo de Custos: uma abordagem prética. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

BORNIA, Antonio Cezar. Analise gerencial de custos: Aplicagdo em Empresas Modernas. 3. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2010.
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Quadro 33 — Ementa da disciplina “Finangas Corporativas”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horaria Pr_é-_
Tebrica | Prética Total requisito
1.03.186 | AG Finangas Corporativas 20 60 80 1.06.27.2
Objetivo geral

Proporcionar ao académico a compreensdo das maneiras pelas quais as decisdes de investimento e de
financiamento impactam o valor de uma instituicdo empresarial e apresentar técnicas de gestéo financeira
que possibilitem tomar decisGes que aumentem a rentabilidade das organizacfes sem comprometer a
capacidade de pagamento das mesmas.

Ementa

Fundamentos e gestdo de capital de giro. Ciclo de conversdo de caixa. Administracdo de estoques.
Administracdo de recebimentos e pagamentos. Custo de capital. Custo marginal e DecisGes de
investimento. Alavancagem e estrutura de capital da empresa. Andlise da estrutura de capital. Estrutura
6tima de capital.

Bésica

Sugestdes Bibliograficas

ASSAF NETO, Alexandre. Financas Corporativas e Valor. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

MATIAS, Alberto Borges. Analise Financeira Fundamentalista de Empresas - série finangas
corporativas. S8o Paulo: Atlas, 2009.

SILVA, José Pereira da.Andlise Financeira das Empresas. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Complementar

HOJI, Masakazu. Administragdo Financeira e Or¢camentaria: Matematica Financeira Aplicada, Estrarégias
Financeiras e Orgamento Empresarial.9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

HOJI, Masakazu. Administracao Financeira, Uma Abordagem Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

MACEDO JR., Jurandir Sell; KOLINSKY, Régine; MORAIS, José Carlos Junca de. Finangas
Comportamentais: Como o0 Desejo, o Poder, 0 Dinheiro e as Pessoas Influenciam nossas Decisdes. Sdo
Paulo; Atlas, 2011.

SILVA, José Pereira da.Andlise Financeira das Empresas. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
WESTERFIELD, Randolph. W. et al. Administragdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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2.7.5.3.5 Controladoria Empresarial

Quadro 34 — Ementa da disciplina “Controladoria Empresarial”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Pr_é-.

Tebrica | Pratica | Total | requisito
1.03.19.7 | AG Controladoria Empresarial 20 60 80 1.03.15.3
Objetivo geral

Apresentar ao estudante os principais instrumentos e ferramentas que o controller deve utilizar, bem como o
sistema integrado de informages, destacando as oportunidades de contribuir para gestéo das empresas na
obtencdo de éxito nas metas estratégicas.

Ementa

Conceito de Controladoria e o papel do Controller. Controladoria Estratégica. Planejamento e Controle.
Balanced Scorecard. Economic Value Added (EVA) — Valor Econbmico Agregado — e Market Value Added
(MVA) - Valor de Mercado Agregado. Fun¢éo da Controladoria na Gestéo de Riscos. Gestdo estratégica.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica
ATKINSON, Anthony A; et al. Contabilidade gerencial. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

OLIVEIRA, Luis Martins de; PEREZ JR, Jose Hernandez; SILVA, Carlos Alberto dos Santos. Controladoria
Estratégica: textos e casos praticos com solugdo. 8. ed. Sdo Paulo. Atlas, 2011.

NASCIMENTO, Auster Moreira; REGINATO, Luciane. Controladoria: um enfoque na eficacia
organizacional. 2. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2009.

PADOVEZE, Clovis Luis. Controladoria Basica - Conforme Nova Ortografia. 2. ed. Sdo Paulo. Cengage
Learning, 2010.

Complementar

KAPLAN, Robert S.; NORTON, David P.. Alinhamento: utilizando o Balanced Scorecard para criar
sinergias corporativas. Rio de Janeiro: Campus, 2006.

. Execucdo Premiun. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

LUNKES, Rogério Jodo. Controle de Gestao: Estratégico, Tatico, Operacional, Interno e de Risco. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

NASCIMENTO, Auster Moreira; REGINATO, Luciane. Controladoria:_Instrumento de Apoio ao Processo
Decisério. Sao Paulo: Atlas; 2009.

REVISTA HSM Management edi¢Ges de 2009 a 2013.
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2.7.5.3.6 Mercado de Capitais

Quadro 35 — Ementa da disciplina “Mercado de Capitais”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Pr.é'.
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.03.20.8 | AG Mercado de Capitais 20 20 40 -
Objetivo geral

Compreender os fatos econémicos advindos das operagdes de mercado de capitais € financeiro, habilitando
o profissional da Contabilidade a ter uma viséo sistémica e participativa das operagdes da empresa.

Ementa

Mercado de Capitais, de Financas e de Crédito. Fatos Econdmicos com Vistas a sua Contabilizagéo.
Tomada de Deciséo sobre Investimentos. Fontes de Financiamento. Principais Operacdes e Indicadores de
Mercado. Governanca corporativa. Mercado financeiro.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica
ASSAF NETO, Alexandre. Mercado financeiro. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

CALVACANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio. Mercado de capitais: o que €, como funciona. 7. ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2008.

MELLAGI FILHO, Armando; ISHIKAWA Sérgio. Mercado financeiro e de capitais. 2. ed., S&o Paulo: Atlas,
2003.

Complementar
GITMAN, Lawrence J. Principios de administracéo financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2004.

HOJI, Masakazu. Administracdo Financeira e Orcamentdria: Matematica Financeira Aplicada,
Estrarégias Financeiras e Orcamento Empresarial.9. ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

MACEDO JR., Jurandir Sell; KOLINSKY, Régine; MORAIS, José Carlos Junca de. Finangas
Comportamentais: Como o Desejo, 0 Poder, o Dinheiro e as Pessoas Influenciam nossas Decisdes. Sdo
Paulo; Atlas, 2011.

SILVA, José Pereira da. Analise Financeira das Empresas. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

WESTERFIELD, Randolph. W. et al. Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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2.7.5.4 UCC 04: Auditoria e Pericia — AP

2.7.5.4.1 Auditoria

Quadro 36 — Ementa da disciplina “Auditoria”.

- L Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Tedrica | Pratica Total requisito
1.0421.7 | AP Auditoria 40 40 80 -
Objetivo geral

Compreender as normas e 0S conceitos tedricos para o desempenho da atividade de auditoria contabil,
indispensaveis a formagdo profissional do auditor; compreender, também, a auditoria contdbil dos
elementos patrimoniais e de resultado, aplicando procedimentos em extenséo, profundidade e oportunidade
adequadas. Controle interno.

Ementa

Conceitos Basicos de Auditoria; Normas Técnicas e Profissionais de Auditoria (NBC-TA, NBC-TI, NBC-PA e
NBC-PI); Planejamento de Auditoria; Sele¢do da Amostra e Avaliagéo de Risco; Controle Interno; Papéis de
Trabalho; Pareceres de Auditoria; Auditoria das Contas Patrimoniais; Auditoria das Contas de Resultado;
Relatérios de Auditoria; Revisdo pelos Pares.

Sugestdes Bibliogréaficas
Basica
ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

GRAMLING, Audrey, A.; RITTENBERG, Larry E.; JOHNSTONE, Karla M. Auditoria. 7. ed. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2012.

LONGO, Claudio Gongalo. Manual de auditoria e revisdo de demonstracdes financeiras: novas normas
brasileiras e internacionais de auditoria. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Complementar
ATTIE, William. Auditoria Interna. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 20009.
CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugées sobre auditoria. (NBCs TA e PA)

HOOG, Wilson Alberto Zappa; CARLIN, Everson Luiz Breda. Manual de Auditoria Contabil: Teoria e
Pratica - Abordagem da Auditoria nas Sociedades Limitadas e Anénimas - Em sintonia com as IFAC e IFRS
- De acordo com as Leis 11.638/07 e 11.941/09. 4. ed. S&o Paulo: Jurug, 2011.

LINS, Luiz dos Santos. Auditoria: uma abordagem pratica com énfase na auditoria externa. Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

PEREIRA, Alexandre Demetrius. Auditoria das Demonstracdes Contabeis: Uma Abordagem Juridica e
Contabil. S&o Paulo, Atlas, 2011.
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2.7.5.4.2 Pericia Contabil e Arbitragem

Quadro 37 — Ementa da disciplina “Pericia Contabil e Arbitragem”.

- L Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.04.228 | AP Pericia Contabil e Arbitragem. 20 20 40 -
Objetivo geral

Desenvolver conhecimentos tedricos e praticos das atividades de Perito Contabil, Arbitro e Avaliador, como
fungdes inerentes ao profissional de Ciéncias Contabeis.

Ementa
Pericia Contabil; Avaliagdo; Mediacéo; e Arbitragem.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolucdes sobre Pericia (NBCs TP e PP).

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Prova Pericial Contabil — Teoria e Pratica. 9. ed. Curitiba: Jurug, 2011.

FURTADO, Paulo; BULOS, Uadi Lammégo. Lei de arbitragem comentada: (breves comentarios a Lei n.
9.307, de 23 de setembro de 1996). 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1998.

Complementar

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. 6. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2010

ZANNA, Remo Dalla. Contabilidade Instrumental para Peritos. Vol. I. 1. ed. S&o Paulo: 0B, 2011.
ZANNA, Remo Dalla. Pericia Contabil em Matéria Financeira. Vol. II. 1. ed. Sdo Paulo: I0B, 2011.
ZANNA, Remo Dalla. Pratica de Pericia Contabil. VVol. lIl. 3. ed. Sdo Paulo: 10B, 2011.

SA, Antonio Lopes de. Pericia Contabil. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.5 UCC 05: Area Governamental — AGO

2.7.5.5.1 Planejamento e Orgamento Governamental

Quadro 38 — Ementa da disciplina “Planejamento e Orgamento Governamental”.

Carga Horéria i
Cddigo | UCC Disciplina requisito

Tedrica | Pratica | Total

Planejamento e Orgamento

1.05.235 | AGO
Governamental

20 20 40 -

Objetivo Geral

Compreender os fundamentos e os principios que norteiam o planejamento e orgamento das organizagBes do
setor publico.

Sugiro que se acrescente algo sobre Educagdo Ambiental

Ementa

Finangas Publicas; Planejamento do Setor Publico; Orgcamento Publico; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e Lei Orcamentaria Anual; Responsabilidade e Gestdo Fiscal. Licitagdes e Contratos
Administrativos. Orcamento Publico x Politicas Publicas x Educagdo Ambiental.

Sugestdes Bibliograficas

Bésica

ANDRADE, Nilton de Aquino, et al. Planejamento governamental de municipios: Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentaria Anual. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). NBC T 16. Conselho Federal
de Contabilidade, 2008.

CARNEIRO, Alexandre de Freitas; OLIVEIRA, ClaudileneVendramentto, CUSTODIO, Elizangela Maria Oliveira;
GOUVEIA NETO, Sergio Candido. Educacdo ambiental e o Poder Publico Municipal de Vilhena, Rondénia.
Revista Eletrénica do Mestrado em Educagdo Ambiental. Rio Grande, v. 30, n. 2, p. 152-168, jul./dez. 2013.

GIACOMONI, James. Orcamento publico. 16. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

SILVA, Moacir Marques da et al. Lei de responsabilidade fiscal para os municipios: uma abordagem pratica.
2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SILVA, Valmir Ledncio da.A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma abordagem pratica. 2. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2013.

Complementar

ALBUQUERQUE, Claudiano; MEDEIROS, Marcio; FEIJO, Paulo Henrique. Gestdo de finangas publicas:
Fundamentos e Pratica de Planejamento, Orcamento e a Administracdo Financeira com Responsabilidade
Fiscal. 2. ed. [Brasilia: do autor], 2008.

BRASIL. Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio e 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e
controle dos or¢amentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

BRASIL. Lei no. 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administragéo Publica e da outras providéncias.

Continua...
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Conclusao. Quadro 38. Ementa da disciplina “Planejamento e Orgamento Governamental.

Carga Horéria i
Cddigo | UCC Disciplina requisito

Tedrica | Pratica | Total

Planejamento e Orgamento

1.05.235 | AGO
Governamental

20 20 40 -

BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual técnico de demonstrativos fiscais:
aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. 4. ed. Brasilia: Secretaria do Tesouro
Nacional, 2011. 4 v.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 9. ed. S&o Paulo: Atlas,
2011.

2.7.5.5.2 Contabilidade Governamental

Quadro 39 - Ementa da disciplina “Contabilidade Governamental”.

o L Carga Horaria Pré-
Cddigo ucc Disciplina - — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.05.24.6 AGO Contabilidade Governamental 40 40 80 1.05.23.5
Objetivo Geral

Compreender o arcabougo conceitual e pratico da contabilidade aplicada ao setor publico para geracédo de
informag0es que orientem a tomada de decisdo e a instrumentalizagdo do controle social e a transparéncia
do setor publico.

Ementa

Estrutura conceitual da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, incluindo: principios contabeis aplicados;
campo de aplicacdo, objetivos, fungdo social, patriménio publico, plano de contas; langcamentos tipicos,
elaboragdo das demonstragdes contabeis, Sistemas Contabeis e subsistemas: Orgamentario, Patrimonial,
Compensacdo e de Custos; Tomada e Prestacdo de Contas. Nova Contabilidade Publica (NBCASP) e
normas internacionais de contabilidade aplicadas ao setor publico (IPSASB, IFAC). Andlise das
DemonstracOes Contabeis Governamentais.

Continua...
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Conclusao. Quadro 39 — Ementa da disciplina “Contabilidade Governamental”.

- L Carga Horaria Pré-
Cddigo ucc Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.05.24.6 AGO Contabilidade Governamental 40 40 80 1.05.23.5

Sugestdes Bibliograficas
Basica
ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade ptiblica na gestdo municipal. 5 ed. S8o Paulo: Atlas, 2013.

CASTRO, Domingos Poubel de; GARCIA, Leice Maria. Contabilidade ptblica no governo federal: guia
para reformulacdo do ensino e implantacdo da Idgica do SIAFI nos governos municipais e estaduais com
utilizagéo do Excel. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

MAUSS, Cezar Volnei. Analise de demonstracdes contabeis governamentais: instrumento de suporte
a gestao publica. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). NBC T 16. Conselho Federal de
Contabilidade, 2008.

ROSA, Maria Berenice. Contabilidade do setor publico: de acordo com as inovagbes das normas
brasileiras de Contabilidade Técnicas Aplicadas ao Setor Publico, contém as mudancas das praticas
contébeis vigentes, conforme MCASP editado pela STN. 1. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo da nova contabilidade
publica. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Mauricio C. da. Demonstragées contabeis publicas: indicadores de desempenho e andlise. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.

SILVA, Valmir Ledncio da. A nova contabilidade aplicada ao setor publico: uma abordagem pratica. 2. ed.
Sé&o Paulo: Atlas, 2013.

SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: de acordo com as normas internacionais de
contabilidade aplicadas ao setor publico (IPSASB / IFAC/ CFC). 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

STN. Secretaria do Tesouro Nacional, Manual Técnico de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico.
Disponivel em: http://www.stn.fazenda.gov.br/contabilidade_governamental/.

Complementar

BRASIL. Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio e 2000. Estabelece normas de financas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

MACHADO, Nelson. Sistema de informagao de custo: diretrizes para integragdo ao orgamento publico e &
contabilidade governamental. 2002. 221 p. Tese (Doutorado em Controladoria e Contabilidade) — Faculdade
de Economia, Administragdo e Contabilidade, Universidade S&o Paulo, S&o Paulo.

MAUSS, Cézar V.; SOUZA, Marcos Antdnio de. Gestdo de custos aplicada ao setor ptiblico: modelo para
mensuragdo e andlise da eficiéncia e eficacia governamental. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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2.7.5.5.3 Auditoria e Controladoria Governamental

Quadro 40 — Ementa da disciplina “Auditoria e Controladoria Governamental”.

Carga Horéria Pré-
Tedrica | Pratica | Total | requisito

Cddigo ucc Disciplina

1.05.25.7 AGO Auditoria e Controladoria 20 20 0 105.24.6
Governamental

Objetivo Geral

Compreender as normas e principios de auditoria e controladoria em harmonia com 0s principios e normas
de contabilidade governamental, bem como executar o processo de planejamento de metas e métodos de
capacitacio e execugdo e de controle das atividades das organizagdes governamentais.

Ementa

Estrutura e controle da administragéo publica. Sistema de Controle Interno. Controladoria Governamental:
Aspectos legais, tedricos e aplicaveis. Introducdo a auditoria governamental: Normas fundamentais de
auditoria. Plano / programa de auditoria. Técnicas de auditoria. Achados e evidéncias de auditoria. Papéis
de trabalho. Parecer e relatério de auditoria. Sistema de Controle Externo das contas publicas.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica
CRUZ, Flavio da. Auditoria governamental. S&o Paulo: Atlas, 2003.

OLIVEIRA, Antdnio Benedito Silva. Controladoria governamental: governanca e controle econémico na
implementacdo das politicas pdblicas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Elderson Ferreira da. Controladoria na administragdo publica: manual pratico para implantagéo.
Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Complementar

CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, contabilidade e controle interno no setor publico: integracéo
das dreas do ciclo de gestdo. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP). NBC T 16. Conselho
Federal de Contabilidade, 2008.

SILVA, Moacir Marques da. Curso de auditoria governamental: de acordo com as normas internacionais
de auditoria publica aprovadas pela INTOSAI. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanca na gestao publica. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

VERAS, Marcus Vinicius. PETER, Maria da Gldria Arrais. Manual de auditoria governamental. Sdo Paulo:
Atlas, 2003.
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2.7.5.6 UCC 06: Instrumentais as Ciéncias Contabeis — ICC

2.7.5.6.1 Matematica

Quadro 41 — Ementa da disciplina “Matematica”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria i

Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.06.26.1 | ICC Matematica 20 60 80 -
Objetivo geral

Aplicar as ferramentas da matematica nas questdes da contabilidade, demonstrando uma visdo sistémica e
interdisciplinar da atividade contébil nas questes cientificas, técnicas, sécio-econdémico-ambientais e na
quantificacdo de informacdes financeiras. Aplicacdo da matematica em estudos ambientais e na educacdo
ambiental.

Ementa
Fungdes. Limites. Derivadas. Integrais.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

MUROLO, Afranio Carlos; BONETTO, Gidcomo. Matematica aplicada a Administracao, Economia e
Contabilidade. S&o Paulo: Cengage Learning, 2011.

TANS, T. Matematica Aplicada & Administracdo e a Economia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2007.

VERAS, Lilia Ladeira. Matematica aplicada & Economia. S&o Paulo: Atlas, 1999.

Complementar

CALDEIRA, Ademir Donizeti. Educacdo Matematica e Ambiental: um contexto de mudanca. Tese
(Doutorado em Educagé@o) — Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP). Faculdade de Educacéo,
1998.

GOLDSTEIN, Larry J. Matematica aplicada: economia, administracdo e contabilidade. 122 ed. Porto
Alegre: Bookman, 2012.

HAZZAN, Samuel; MORETTI, Pedro Alberto. Introducdo ao Calculo para Administracdo, Economia e
Contabilidade. Sdo Paulo: editora Saraiva, 2009.

MORAES, Mara Sueli Simdo Moraes; ALONSO-SAHM, Elen Patricia; MATTIAZZO-CARDIO, Elisabeth;
UENO, Renata. Educacao matematica e temas politico-sociais. Campinas: Editora Autores Associados,
2008.

NEVES, Sandra do Socorro de Miranda. A matematica no contexto da educacdo ambiental: relacées de
aprendizagem. Dissertacdo (Mestrado em Educagdo em Ciéncias e Matematicas) — Universidade Federal do
Pard (UFPA). Nucleo de Pesquisa e desenvolvimento da Educagdo Matematica e Cientifica, 2009.

SILVA, Elio Medeiros da; SILVA, Ermes Medeiros da; SILVA, Sebastdo Medeiros da.Matematica: para
cursos de Economia, administracdo e Ciéncias Contabeis- volume 1. 6. ed.S&o Paulo: Atlas, 2010.

SILVA, Elio Medeiros da; SILVA, Ermes Medeiros da; SILVA, Sebastdo Medeiros da.Matematica: para
cursos de Economia, administracdo e Ciéncias Contabeis- volume 2. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

Continua...
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Conclusdo. Quadro 41 — Ementa da disciplina “Matematica”.

. o Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total & requisito
1.06.26.1 | ICC Matematica 20 60 80 -

RIPPLINGER, Tiéle. Ensino de matematica e educacdo ambiental: limites e possibilidades. 2009.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Educagdo Ambiental) - Universidade Federal de Santa
Maria

SILVA, Sebastido Medeiros. Matematica Basica Para Cursos Superiores. Sao Paulo: Atlas, 2001. 227p.

2.7.5.6.2 Matematica Financeira

Quadro 42 — Ementa da disciplina “Matematica Financeira”.

- o Carga horéria Pré-
Cédigo | UCC Disciplina - - .
Tedrica | Pratica | Total requisito
1.06.27.2 | ICC Matematica Financeira 20 60 80 -
Objetivo geral

Compreender, relacionar e aplicar métodos e técnicas de calculos financeiros.

Ementa

Conceitos gerais de juros simples. Juros compostos. Descontos. Matematica financeira e inflagdo.
Matematica financeira e empréstimos para capital de giro. Matematica financeira, reciprocidade bancaria e
taxa de over. Fluxo de caixa. Coeficiente de financiamento. Matematica financeira e estratégias comerciais
de compra e venda. Andlise de investimentos e reposi¢do de ativos. Matematica financeira e titulos de
renda fixa. Sistemas de amortizagdo de empréstimos e financiamentos. Matematica financeira e avaliagéo
de acles.

Sugestdes Bibliograficas
Basica
ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplica¢des. 122 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

TOSI, Armando José. Matematica Financeira com a utilizacdo da HP-12C (Edic&o compacta). 2. ed. So
Paulo: Atlas, 2009.

SOBRINHO, José Dutra Vieira. Manual de aplica¢des financeiras HP-12C. 32 ed. S8o Paulo: Atlas, 2008.

Complementar

GOMES, Jose Maria; MATHIAS, Washington Franco. Matematica Financeira. 6% ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

VERAS, Leila Ladeira. Matematica Financeira. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.
VIEIRA SOBRINHO, José Dutra; Matematica Financeira. 7. ed. So Paulo: Atlas, 2000.
SIVA, André Luiz Carvalhal da. Matematica Financeira Aplicada. 3. ed. S8o Paulo: Atlas, 2010.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira Objetiva e Aplicada. 9° ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013.
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2.7.5.6.3 Informatica Aplicada

Quadro 43 — Ementa da disciplina “Informatica Aplicada”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Prfé'.

Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.06.28.2 | ICC Informatica Aplicada 10 30 40 -
Objetivo geral

Mostrar a informatica como uma ferramenta de gestéo e produtividade contabil na elaboragdo de pareceres
e relatdrios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus usuarios, quaisquer gue sejam 0s
modelos organizacionais, bem como auxiliar no desenvolvimento e implantacdo de sistemas de informagéo
contabil e de controle gerencial.

Ementa

Sistemas de computagéo e informagdo. Evolugéo histdrica da computagdo. Nogbes sobre equipamentos e
sistemas de computagdo. Sistemas de Informagdo. Usos de aplicativos de escritorio: Word; Excel;
PowerPoint. Formatacéo de textos cientificos. Discussdo de artigos da area de Sistemas de Informag&o.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

SANTOS, Aldemar de Aradjo. Informatica na Empresa. 5. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

BIO, Sérgio Rodrigues. Sistemas de informacao: um enfoque gerencial. 22 ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de Sistemas de Informacdo e Informatica: Guia Pratico para
Planejar a Tecnologia da Informacéo Integrada ao Planejamento Estratégico das Organizaces. 4. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

Complementar
VASCONCELLQOS, Eduardo. Competitividade e negécios eletrénicos. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

CORNACHIONE JR., Edigard B. Informética Aplicada as Areas de Contabilidade, Administracio e
Economia. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

GIL, Antonio de Loureiro. Qualidade Total em Informatica. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

GIL, Antbnio de Loureiro; BORGES, Tiago Nascimento; BIANCOLINO, César Augusto. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

HABERKAMP, Angela Maria; et al. Impacto dos investimentos em tecnologia da informagdo (TI) nas
varidveis estratégicas das empresas prestadoras de servicos contdbeis. BASE - Revista de
Administracdo e Contabilidade da Unisinos, Vale dos Sinos, v.2, n. 7, p.149-161, abril/junho 2010.
Disponivel em: <http://www.base.unisinos.br/pdf/97.pdf>, acesso em: 29 nov. 2013.

LIMA, Deyvison Oliveira; GIRARDI, Flavio; GOUVEIA NETO, Sérgio Candido de Gouveia Neto. Identificacdo
de construtos relacionados ao impacto da ti no contexto de compartilhamento de informagéo: um estudo na
prestacdo de servicos contabeis. Sistemas e Gestdo - Revista Eletronica, Rio de Janeiro, v.6, n. 3, p.
294-311. 2011. Disponivel em: < http://www.uff.br/sg/index.php/sg/article/view/VEN3AS/VEN3AS>, acesso
em: 29 nov. 2013.
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2.7.5.6.4 Estatistica |

Quadro 44 — Ementa da disciplina “Estatistica I”.

Carga horaria Pré-

Cddigo | UCC Disciplina » » requisit
Tedrica | Pratica | Total 0

1.06.29.2 | ICC Estatistica | 10 30 40 1.06.26.1

Objetivo geral
Compreender a estatistica como ferramenta de analise de dados, bem como utilizar as medidas da
estatistica descritiva na elaboracéo de trabalhos cientificos e de pesquisas na area de Ciéncias Contabeis.

Ementa

Conceitos basicos utilizados em estatistica. Séries estatisticas. Tabelas e graficos. Medidas de Tendéncia
Central. Medidas de Dispersao.

Sugestdes Bibliograficas
Béasica

COSTA, Geuvani Glaucio de Oliveira. Curso de Estatistica Basica: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

MARTINS, Gilberto de Andrade; FONSECA, Jairo Simon da. Curso de Estatistica. 62 ed. Sdo Paulo;
Atlas, 1996.

DONAIRE, Denis; MARTINS, Gilberto de Andrade. Principios de Estatistica. 4% ed. Sdo Paulo: Atlas,
1990.

Complementar
VIEIRA, Sonia. Elementos de Estatistica. 52 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

TOLEDO, Geraldo Luciano, MARTINS, Gilberto de Andrade, FONSECA, Jairo Simon da. Estatistica
Aplicada. 22 ed. S&o Paulo, Atlas, 1985.

TIBONI, Conceicdo Gentil Rebelo. Estatistica basica para os cursos de Administragdo, Ciéncias
Contabeis, Tecnoldgicos e de Gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BUSSAB, Wilton de Oliveira; MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica Basica. 82 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2013.

BRUNI, Adriano Leal. Estatistica Aplicada a Gestdo Empresarial. 32 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2011.
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2.7.5.6.5 Metodologia do Trabalho Cientifico

Quadro 45 — Ementa da disciplina “Metodologia do Trabalho Cientifico”.

Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Pr_é-_
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.06.30.2 | ICC Metodologia do Trabalho Cientifico 20 20 40
Objetivo geral

Desenvolver habilidades para iniciagéo a pesquisa cientifica, atendendo as disposi¢des técnicas e as normas
vigentes.

Ementa

Fundamentos tedricos. A linguagem da ciéncia. Metodologia e pesquisa (Como € feita pesquisa em
contabilidade?). Abordagens metodoldgicas para a construcdo de conhecimento em contabilidade (Processo
criativo-normativo, Processo descritivo-positivo e Processo descritivo-normativo) Tendéncias na pesquisa
contabil. A tradi¢cdo Normativa. Surgimento e Disseminagéo da Abordagem Positiva. Principais Congressos e
Periodicos da area Contabil. Métodos de pesquisa. Técnica de coleta, analise e interpretagéo de dados. O
trabalho académico( TCC).

Sugestdes Bibliograficas
Bésica

CRESWELL, John W. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 2.ed. Port Alegre:
Artmed, 2007.

LOPES, Jorge; RIBEIRO FILHO, Jose Francisco; PEDERNEIRAS, Marcleide . Educacdao Contabil:
Taépicos de Ensino e Pesquisa. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas 2008.

SILVA, Antonio Carlos Ribeiro da. Metodologia da Pesquisa Aplicada A Contabilidade: Orientacdes de
Estudos, Projetos, Artigos, Relatérios, Monografias, Dissertagdes, Teses. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Complementar

BEUREN, llse Maria. et al. Como elaborar trabalhos monograficos em contabilidade: teoria e pratica. 3.
ed. Sdo Paul: Atlas, 2006.

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

GIL, Anténio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da contabilidade: uma nova abordagem. S&o Paulo:
Atlas, 2005.

MARTINS, Gilberto de Andrade; THEOPHILO, Carlos Renato. Metodologia da investigacio cientifica para
ciéncias sociais aplicadas. 2 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

SANTOS, A.R. Metodologia cientifica: a constru¢do do conhecimento. 6. ed. revisada. Rio de Janeiro:
DP&A, 2004.
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2.7.5.6.6 Estatistica Il

Quadro 46 — Ementa da disciplina “Estatistica II”.
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Cédigo | UCC Disciplina Carga horéria Pr_é-_

Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.06.31.3 | ICC Estatistica Il 20 60 80 1.06.29.2
Objetivo geral

precisdo.

Compreender a estatistica como ferramenta de andlise de dados bem como utilizar as medidas estatisticas
probabilisticas na elaboragéo de relatérios de informages contdbeis e cientificas, com reconhecido nivel de

Ementa

normal. Estatistica Z, T, teste de hipdteses. Regresséo. Analise Multivariada.

Correlagdo linear. Conceitos basicos de probabilidade. Varidvel aleatoria discreta unidimensional. Variavel
aleatoria discreta bidimensional. Tabela de contingéncia. Varidvel aleatdria continua. Modelos tedricos
discretos de probabilidade. Modelos tedricos continuos de probabilidade. Inferéncia estatistica. Distribuigao

Sugestdes Bibliograficas

Basica
2013.
2011.

Administra¢do, Ciéncias Contabeis e Economia. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Complementar
VIEIRA, Sonia. Elementos de Estatistica. 52 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

FONSECA, Jairo Simon da. Curso de estatistica. 6. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2006.
BRUNI, Adriano Leal. Estatistica Aplicada a Gestdo Empresarial. 3. ed. Sdo Paulo, Atlas, 2011.

Contabeis. V-1. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica geral e aplicada. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Aplicada. 22 ed. Sdo Paulo, Atlas, 1985.

Contabeis, Tecnoldgicos e de Gestdo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BRUNI, Adriano Leal. Estatistica Aplicada a Gestdo Empresarial. 32 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2011.

BUSSAB, Wilton de Oliveira; MORETTIN, Pedro Alberto. Estatistica Basica. 82 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
COSTA, Geuvani Glaucio de Oliveira. Curso de Estatistica Basica: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas,

PAULO, Edilson; DIAS FILHO, José Maria; CORRAR, Luiz J. Andlise multivariada para os cursos de

MUROLO, Afranio Carlos et al. Estatistica para Cursos de Economia, Administracdo e Ciéncias

TOLEDO, Geraldo Luciano, MARTINS, Gilberto de Andrade, FONSECA, Jairo Simon da. Estatistica

TIBONI, Conceicdo Gentil Rebelo. Estatistica basica para os cursos de Administracdao, Ciéncias
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2.7.5.6.7 Introdugéo a Ciéncia Atuarial

Quadro 47 — Ementa da disciplina “Introducao a Ciéncia Atuarial”.

- L Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Teérica | Pratica | Total | requisito
1.06.32.7 | ICC Introdugdo & Ciéncia Atuarial 10 30 40 1.06.27.2
Objetivo geral

Conhecer os fundamentos e caracteristicas das atividades atuariais, possibilitando a compreensdo e
aplicagdo dos instrumentos de cdlculos para interpretar e relatar as informag@es atuariais.

Ementa

Atuaria: ciéncia, carreira, evolugdo e aplicages. Principais conceitos atuariais. Caracterizacdo da atividade
atuarial: regulamentacdo e relacionamento com drgdos controladores. Instrumentos de mensuracdo e
processo de cdlculos atuariais. Interpretacéo e relato das informagdes atuariais. Risco. Fundos de Pensdo:
modalidades e natureza de planos de beneficios. Ativo total de um plano de beneficios. Reservas.
Demonstragdes contdbeis das companhias patrocinadoras de fundos de pensdo. Seguros: caracterizagao
das atividades de seguros, demonstra¢es contabeis das companhias seguradoras. Topicos especiais de
previdéncia privada e publica. Relacionamento da ciéncia atuarial com a ciéncia contabil.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica

AZEVEDO, Gustavo Henrique W. de. Seguros, Matematica Atuarial e Financeira: uma abordagem
introdutdria. S8o Paulo: Saraiva, 2008.

CORDEIRO FILHO, Antonio. Calculo Atuarial Aplicado, Teoria e Aplicacdes, Exercicios Resolvidos e
Propostos. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SOUZA, Silney de. Seguros, contabilidade, atuaria e auditoria. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
Complementar
ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplica¢des. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

CHAN, Betty Lilian; SILVA, Fabiana Lopes da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Fundamentos da
previdéncia complementar: da atuaria a contabilidade. 2. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FERREIRA, Roberto G. Matematica Financeira Aplicada: Mercado de capitais, Administracdo financeira,
Finangas pessoais. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

GOMES, Jose Maria; MATHIAS, Washington Franco. Matematica Financeira. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

LUCCAS FILHO, Olivio. Seguros: Fundamentos, formacéo de preco, provisdes e fungdes biométricas. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.7 UCC 07: Administragcdo — ADM
2.7.5.7.1 Introdugéo a Administragéo

Quadro 48 — Ementa da disciplina “Introdugédo a Administragao”.

o . Carga horaria Pré-
Codigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.07.33.1 | ADM Introduc&o a Administracéo 20 20 40 -
Objetivo geral:

Entender o contexto no qual cada abordagem tedrica da Administracdo surgiu e aplicar os conhecimentos
adquiridos para pensar em alternativas de solugdo para situagées praticas.

Ementa:

A evolugdo do pensamento administrativo, dentro de uma perspectiva filosdfica, histérica, sdcio-econémica
e politica. As principais teorias: Administracdo cientifica, Teoria classica, Teoria das relagdes humanas,
Modelo burocratico de organizagdo, Teoria comportamental, Lideranga, Teoria de sistemas, Teoria da
contingéncia. As fungBes de planejamento, organizacdo, execugdo e controle na organizagdo. Tendéncias
atuais da Administracéo.

Sugestdes Bibliograficas:
Basica:

CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a Teoria Geral da Administragdo: uma visdo abrangente da
moderna administracdo das organizacgdes. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2003.

JONES, Gareth R. Teoria das organizagdes. 6° ed. S&o-Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

SILVA, Reinaldo O. Teorias da administragdo. Sdo-Paulo; Pearson Prentice Hall, 2008.

Complementar:

KWASNICKA, Eunice Lagava. Introducdo a Administragdo. S&o Paulo: Atlas, 2004.

MAXIMIANO, Antdnio C. Amaru. Introdugdo a administracao. 6 revisdo e Ampliacdo. Ed: atlas, 2004.
MORGAN, Gareth. Imagens da Organizagdo. 12°. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

MOTTA, Fernando C. P. Teoria das organizacgdes: evolucao e critica. Sdo Paulo: 2°. ed . Cengage, 2010.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas de . Teoria geral da administragdo: Uma Abordagem Pratica. 2°.
ed.. S&o Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.7.2 Administragdo de Recursos Humanos e Capital Intelectual

Quadro 49 - Ementa da disciplina “Administragao de Recursos Humanos e Capital Intelectual”.

Carga horaria Pré-

Cddigo ucc Disciplina e-
’ F Teérica = Pratica | Total A requisito

Administracdo de Recursos

107.34.4 | ADM Humanos e Capital Intelectual

20 20 40 =

Objetivo geral:

Identificar os fatores relevantes da administragdo de recursos humanos no contexto organizacional e refletir
sobre aspectos relevantes do relacionamento interpessoal.

Ementa:

Administracdo de Recursos Humanos no Brasil: evolugao histdrica. Planejamento de Recursos Humanos.
Principais politicas e praticas da area de Recursos Humanos. Recrutamento. Sele¢do de Pessoal. Plano de
Cargos e Saldrios. Beneficios. As novas caracteristicas e o perfil das pessoas na organizagdo. As pessoas
como agentes proativos e empreendedores. A visdo da administragdo de recursos humanos na empresa e
Seus principais processos.

Sugestdes Bibliograficas:
Bésica:

ARAUJO, Luis Cesar G. de. Gestiio de Pessoas: estratégias e integracio organizacional. 2. Ed. S&o
Paulo: Atlas, 20009.

BANOQV, Marcia Regina. Recrutamento, selecdo e competéncias. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BERGUE,Sandro Trescastro. Gestdo estratégica de pessoas no setor publico. 12 Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014,

REYNALDO, Marcondes. 8. ed. - So Paulo; Pearson Prentice Hall, 2009.

Complementar

DEMO, Gisela. Politicas de gestdo de pessoas nas organizagdes: papel dos valores e da justica
organizacional. 3°. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FISCHER, André Luiz et al. Gestdo de pessoas das organizagbes contemporaneas. S&o Paulo: Atlas,
2009.

MARRAS, Jean Pierre. Gestdo de pessoas em empresas inovadoras. SP: Futura, 2005.

MAYO, Andrew. O Valor Humano da Empresa: valorizacdo das pessoas como ativos. Tradutora Julia
Maria Pereira Torres. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003.

ROBBINS, P. Stephen. Comportamento organizacional. 14°. ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2011.
VERGARA, Sylvia Constant. Gestdo de pessoas. 142 Ed. S&o Paulo : Atlas, 2013.
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2.7.5.7.3 Administragéo de Sistemas de Informagéo

Quadro 50 — Ementa da disciplina “Administragdo de Sistemas de Informagao”.

- o Carga horéria Pré-
Cédigo ucc Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total requisito
107355 ADM Administracdo de §|stemas de 10 0 80 107331
Informagéo

Objetivo geral

Propiciar a compreensdo dos principais fendmenos abrangidos pela darea de Sistemas de Informacéo e
identificar perspectivas e possibilidades de pesquisa nos diversos temas da area.

Ementa

Conceitos e aplicagdes de TI/SI: dados, informacéo, conhecimento, inteligéncia de negdcio. Gestéo e
governanga da informacdo. 4. Sistemas corporativos: Enterprise Resource Planning (ERP), Supply Chain
Management Systems, Consumer Relationship Management Systems, Knowledge Management Systems.
Usos da TI. Gestdo de TI: planejamento estratégico, alinhamento estratégico entre TI-negdcio, governanga de
TI, IT outsourcing. Valor de negécios da TI. Temas contemporaneos em Sistemas de Informacéo.

Sugestdes de referéncias
Basica:

BALTZAN, Paige; PHILLIPS, Amy. Sistemas de Informagdo. S&o Paulo: McGraw-Hill, 2012. ISBN
9788580550757.

LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de informagdo gerenciais. 9. S&o Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2010. ISBN 978-85-7605-923-3.

TURBAN, Efraim; VOLONINO, Linda. Tecnologia da Informacado para Gestdo - Em Busca de um Melhor
Desempenho Estratégico e Operacional. 82 Traduzido por Edson Furmankiewicz. Porto Alegre: Bookman,
2013. ISBN 9788582600146.

Complementar:

ALBERTIN, Alberto Luiz. Fatores criticos de sucesso na administracdo de informatica. In: ALBERTIN, Alberto
Luiz. Administracdo de informatica: fungbes e fatores criticos de sucesso. Ed. 6. Sdo Paulo Atlas,
2009.

BEAL, Adriana. Gestao estratégica da informagdo. S&o Paulo: Atlas, 2004. ISBN 85-224-3764-5.
OLIVEIRA, D. D. L.; SILVA, T. F. D.; NETO, S. C. G.; PORTO, W. S.; ZAIDAN, F. H. Fatores de deciséo para

investimentos em Tecnologia da Informagdo nas micro e pequenas empresas. Gestao Contemporanea, V.
15, 2014.

REZENDE, Denis Alcides; ABREU, Aline Franca de. Tecnologia da informagdo aplicada a sistemas de
informacdo empresariais. 9. S4o Paulo: Atlas, 2013.

STAIR, Ralph M.; REYNOLDS, George W. Principios de Sistemas de Informacdo. 92 Traduzido por Harue
Avritscher. S&o Paulo: Cengage Learning, 2012. ISBN 9788522107971.
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2.7.5.7.4 Aprendizagem e Comportamento Organizacional

Quadro 51 — Ementa da disciplina “Aprendizagem e Comportamento Organizacional”.

Carga horaria Pré-
Tedrica | Pratica | Total | requisito

Cédigo | UCC Disciplina

Aprendizagem e Comportamento

1.07.36.7 | ADM o
Organizacional

20 20 40 =

Objetivo geral:

Compreender e relacionar as estratégias da aprendizagem organizacional, bem como, avalia-las como meio
de alavancar a melhoria continua e o crescimento da empresa, propiciando uma melhor compreenséo sobre
as relagBes interpessoais e 0 comportamento dos grupos humanos e das liderangas nas organizagoes.

Ementa:

O estudo do comportamento organizacional. Comunicagao interpessoal e organizacional. Grupos e equipes.
Poder, simbolismo e politica nas organizagdes. Introdugdo a aprendizagem Organizacional. As disciplinas
da aprendizagem organizacional: Pensamento sistémico, Dominio pessoal, Modelos mentais, Visdo
compartilhada, Aprendizado em equipe. Cultura organizacional.

Sugestdes Bibliograficas:

Basica:

FREITAS, E, Cultura organizacional: evolucéo e critica, S&o Paulo : Thomson Learning, 2010.
ROBBINS, P. Stephen. Comportamento organizacional. 14. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2011.
SENGE, Peter M. A Quinta Disciplina. Editora Best Seller, 2011.

Complementar:

HERSEY, Paul; BLANCHARD, Kenneth. Psicologia Para Administradores: a teoria e as técnicas da
Lideranca Situacional. S&o Paulo: EPU, 2011.

LUZ, Marcia, PETERNELA Douglas. Outras licdes que a vida ensina e a arte encena: 106 filmes para
treinamento & desenvolvimento. Rio de Janeiro: Qualymark, 2012.

WOOD, Jr. Thomaz. Comportamento Organizacional: uma perspectiva brasileira. 2 ed. So Paulo: Atlas,
2007.

VASCONCELOQS, I. F. G. MASCARENHAS, A. O. Organizacdes em aprendizagem. S&o Paulo: Thonson
Learning, 2007.

ZANELLI, José Carlos, BORGES-ANDRADE, Jairo Eduardo, BASTOS, Anténio Virgilio Bittencourt,(org.),
Psicologia, organizacdes e trabalho no Brasil, Porto Alegre, Artmed, 2004.
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2.7.5.7.5 Estratégia, Competitividade e Inovagdo nas Organizagbes

Quadro 52 — Ementa da disciplina “Estratégia, Competitividade e Inovagao nas Organizagoes”.

Cédi uce Discinli Carga horaria Pré-
ddigo isciplina .
’ 4 Tedrica | Pratica @ Total | requisito
107378 | ADM Estrateqla, Competltl\_/ldage e 20 20 0 _
Inovagéo nas Organizages

Objetivo geral:
Compreender o modelo de tomada de decisdes estratégicas, bem como, avaliar e alinhar a implementagéo e
0 resultado da estratégia empresarial.

Ementa

Escolas estratégicas. As principais teorias de estratégia. Analise das forcas competitivas e da cadeia de
valor da empresa. Modelo de tomada de decisdes estratégicas: Andlise de competitividade. Administragdo
estratégica e planejamento estratégico. Analise SWOT. Inovacdo. Tipos de inovacdo. Estratégias de
Inovag&o. Inovagdo e Competitividade. Empreendedorismo.

Sugestdes Bibliogréficas:
Bésica:

BARNEY. Jay B. Administragdo estratégica e vantagem competitiva. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007.

CERTO. Samuel C. et al. Administracdo Estratégica: planejamento e implementacdo da estratégia. 2 ed.
Sé&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2005.

KOTLER, Philip.Administracdo de marketing.12°. Ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

Complementar:

HOOLEY, Graham J. Estratégia de marketing e posicionamento competitivo. 3. Ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2005.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Estratégia Empresarial e Vantagem Competitiva. Sdo Paulo:
Atlas, 20009.

PORTER, Michael. Estratégia Competitiva. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

SERRA. Fernando Antonio Ribeiro. et al. Estratégia em diferentes contextos empresariais: fundamentos,
modelos e perspectivas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ZACHARY, M. A.; MCKENNY, A. F.; SHORT, J. C.; KETCHEN, D. J. Strategy in motion: Using motion
pictures to illustrate strategic management concepts. Business Horizons, v. 55, n. 1, p. 5-10, Jan-Feb 2012.
ISSN 0007-6813.
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2.7.5.8 UCC 08: Economia — ECO
2.7.5.8.1 Economia

Quadro 53 — Ementa da disciplina “Economia”.

- L Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.08.382 | ECO Economia 40 40 80 -
Objetivo geral

Proporcionar a compreenséo dos fundamentos de economia, abordando aspectos microeconémicos e
macroeconémicos.

Ementa

Antecedentes Histdricos da Economia. Microeconomia. Macroeconomia. Demanda, oferta e equilibrio de
mercado. Analise da demanda de mercado. Variaveis que afetam a demanda. Analise da oferta de mercado.
Curva de oferta de mercado de um bem ou servigo. Elasticidades. Aplicages da analise microeconémica em
politicas publicas. Fungdo de producdo. Estruturas de mercado. Fundamentos de teoria e politica
macroecondmica. Distor¢des provocadas por altas taxas de inflagdo. Inflacdo de demanda. Fundamentos do
comércio internacional: a teoria das vantagens comparativas. Regimes cambiais: taxas de cadmbio fixas e
taxas de cambio flutuantes. Balango de pagamentos no Brasil. A internacionalizacdo da economia:
globalizagéo produtiva e financeira. Politica fiscal e setor publico. Efeitos da politica tributaria sobre a
atividade econdmica. NogOes de crescimento e desenvolvimento econémico.

Sugestdes Bibliograficas
Basica
SOUZA, Neli de Jesus de. Curso de Economia. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de et al. Economia Brasileira Contemporanea. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

VASCONSELLOS, Marco Antonio Sandoval. Economia: micro e macro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

Complementar
HIGASHI, Hermes Y. e Clemente Ademir. Economia e Desenvolvimento Regional. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

LANZANA, Antonio Evaristo; LOPES, Luiz Martins. Economia Brasileira: da Estabilizacdo ao Crescimento.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

MAIA, Jayme de Mariz. Economia Internacional e Comércio Exterior. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

NASCIMENTO, Janilton Mendes do. Custos: Planejamento, Controle e Gestdo na Economia
Globalizada. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

SOUZA, Nali de Jesus de. Economia Basica. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)




86
Departamento Académico de

FUNDACAOC UNIVERSIDADE I%{ P i
FEDERAL DE RONDON IA UNIR Ciéncias Contabeis — DECC

Campus de Vilhena

2.7.5.8.2 Cenarios Econbémicos

Quadro 54 — Ementa da disciplina “Cenarios Econdémicos”.

- o Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — iy
Teérica | Pratica | Total requisito
1.08.39.3 | ECO Cenarios Econdmicos 40 40 80 1.08.38.2
Objetivo geral

Compreender os cendrios econémicos, internacional, nacional e regional.

Ementa

Cendrios internacionais: crescimento econémico internacional. Crises cambiais, transformagdes na esfera
produtiva e comercial — globalizagdo produtiva, relagdes e barreiras comerciais, balan¢o de pagamentos,
determinantes do saldo em transagbes correntes e movimento de capitais. Aspectos demograficos.
Contabilidade nacional e agregados macroeconémicos. Cambio. Desenvolvimento e distribuicdo da renda.
Emprego e trabalho. Juros e Inflagdo. Consumo. Investimento. Politica fiscal. Politica monetaria. Politica
econdmica. Fatores estruturais do desenvolvimento. Vetores econémicos regionais.

Sugestdes Bibliograficas
Basica
LANZANA, Antonio Evaristo. Economia Brasileira: Fundamentos e Atualidade. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

NASCIMENTO, Janilton Mendes do. Custos: Planejamento, Controle e Gestdo na Economia
Globalizada. S4o Paulo: Atlas, 2001.

SOUZA, Neli de Jesus de. Curso de Economia. Sao Paulo: Atlas, 2003.

VASCONCELLQOS, Marco Antonio Sandoval de. Economia Brasileira Contemporanea. Sao Paulo: Atlas,
2006.

Complementar

HIGASHI, Hermes Y. e Clemente Ademir. Economia e Desenvolvimento Regional. Sdo Paulo: Atlas,
2000.

MAIA, Jayme de Mariz. Economia Internacional e Comércio Exterior. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
SOUZA, Neli de Jesus de. Curso de Economia. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

VASCONCELLQOS, Marco Antonio Sandoval de et al. Economia Brasileira Contemporanea. Sdo Paulo:
Atlas, 2005.

VASCONSELLOS, Marco Antonio Sandoval. Economia: micro e macro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.9 UCC 09: Direito — DIR
2.7.5.9.1 Introdugé&o ao Direito

Quadro 55 — Ementa da disciplina “Introdug¢éo ao Direito”.

- o Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — - o
Tebrica | Pratica | Total | requisito
1.09.40.1 | DIR Introdugdo ao Direito 40 - 40 -
Objetivo geral

Proporcionar ao académico conhecer o conceito de Direito, suas divisdes, fontes, principios, interpretacdo e
integracdo, bem como conflitos e eficacia de leis no tempo e no espago.

Ementa

Direito como fenémeno social. Moral, Direito e Justica. Aspectos institucionais do Direito. Divisdo do Direito.
Fontes do Direito. Interpretacdo, integracdo e aplicagdo do Direito. A norma juridica: estrutura,
caracteristicas, legitimidade e efetividade. Relacdo Juridica e Fato Juridico. Direito Natural. A lei e o
ordenamento juridico. Conflito de leis no tempo e no espago. Eficacia da lei no tempo e no espago.

Sugestdes Bibliograficas
Basica

ADEODATO, Jodo Mauricio. Etica e Retdrica. Para uma teoria da dogmatica juridica.S&o Paulo: Saraiva,
2002.

FERRAZ JR, Tércio. Introducao ao Estudo do Direito. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de direito publico e privado. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
Complementar

ADEODATO, Jodo Mauricio. Filosofia do Direito. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

ALBERGARIA, Bruno. Instituices de Direito: Para cursos de Administracdo, Ciéncias Contébeis,
FERRAZ JR, Tércio. Introducédo ao Estudo do Direito. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

MASCARO, Alysson Leandro. Introducdo ao estudo do Direito. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

VENOSA, Silvio de Salva. Introdugado ao estudo do Direito: primeiras linhas. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.9.2 Legislacdo Comercial e Societaria

Quadro 56 — Ementa da disciplina “Legislagdo Comercial e Societaria”.

- L Carga Horaria Pré-
Cdédigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica Prética Total requisito
1.09.41.2 | DIR | Legislacdo Comercial e Societaria 40 - 40 1.09.1.1
Objetivo Geral

Conhecer o0s aspectos legais visando a interpretacdo e aplicacdo das normas relativas ao Direito Comercial,
Societario e Falimentar.

Ementa
Aspectos Introdutdrios; O Empresario; Sociedades; Dissolugdo Parcial ou Total das Sociedades.

Bibliografia

Basica

FAZZI0 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
MACIEL NETO, Pedro Benedito. Manual de direito comercial. Campinas: Bookseller, 2005.
REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. 28. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
Complementar

GABRIEL. Sérgio. Direito Empresarial — v. 3. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. 1. ed. v. 5, S&o Paulo: Atlas, 2010.
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. 5. ed. v. 4, S&o Paulo: Atlas, 2012.
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. 6. ed. v. 1, Sado Paulo: Atlas, 2012.
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. 6. ed. v. 2, Séo Paulo: Atlas, 2012.
MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro. 7. ed. v. 3, S&o Paulo: Atlas, 2012.

VENOSA, Silvio de Salvo; RODRIGUES, Claudia. Direito Civil: Direito empresarial — v. VIII. 3. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2012.
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2.7.5.9.3 Direito e Legislagdo Tributaria

Quadro 57 — Ementa da disciplina “Direito e Legislagao Tributaria”.

- o Carga horéria Pré-
Cddigo ucc Disciplina — — .
Tedrica | Prética Total requisito
1.09.424 | DIR Direito e Legislagdo Tributéria 60 20 80 -
Objetivo geral

Compreender a relacéo entre o Fisco e o Contribuinte, 0s principios basicos e as normas que regem o Direito
e a legislacio tributdria e complementar, o orcamento, os tributos, as obrigacbes, a estrutura e o
funcionamento da administragdo publica fiscal, bem como o ilicito e o contencioso tributario.

Ementa

Principios do Direito Tributdrio. Conceito do Direito Tributario. Sistema Tributdrio Nacional. Obrigacéo
Tributaria. Crédito tributario. Administracdo Tributaria. Competéncia Tributaria. Tributos Federais. Tributos
Estaduais. Tributos Municipais. Aspectos Legais do Direito Tributdrio. Receitas Publicas e Tributos. Normas
Gerais de Direito Tributdrio. llicito Tributario. Contencioso Tributario.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
CASSONE, Vittorio. Direito tributario. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

MARTINS, Sergio Pinto. Manual de direito tributario. 10.ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

Complementar
AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 17. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

CASSONE, Vittorio. Direito tributario. 22. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
ICHIHARA, Yoshiaki. Direito tributario. 17. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

JUNQUEIRA, Helena Marques. Direito tributario. v. 4. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS, Ives Gandra da Silva (Coord.). Curso de direito tributario. 11. ed. So Paulo: Saraiva, 2009.
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2.7.5.9.4 Direito Trabalhista e Legislagdo Social

Quadro 58 — Ementa da disciplina “Direito Trabalhista e Legislagdo Social”.

- T Carga Horaria Pré-
Cédigo | UCC Disciplina — — e
Tedrica | Pratica Total requisito
109435 | DR Direito Trabagl)ztigle Legislacéo 40 40 -

Objetivo Geral

Conhecer e compreender as normas trabalhistas e previdencidrias que regulam as relagGes individuais e
coletivas de trabalho, bem como os principios, as regras e as institui¢es ligadas a essas relagdes.

Ementa

Empregado: Conceito e Requisitos; Espécies de Trabalhadores; Direitos, Garantias e Deveres. Empregador:
Conceito, Distincdo, Espécies de Empregador; Poder de Dire¢do; Diretos, Garantias € Deveres. Normas
Gerais de Tutela do Trabalho. Normas Especiais de Tutela do Trabalho. Contrato Individual de Trabalho: da
admisséo a rescisdo. Associagdo Sindical e Convencéo Coletiva do Trabalho; Justica do Trabalho; Legislagdo
Previdencidria e Assisténcia Social; Legislacdo Complementar.

Sugestdes Bibliogréaficas:

Basica

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de Pratica Trabalhista. 44 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de Contratos de Trabalho. 4. ed. Sdo Paulo, 2009.

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual Pratico da Previdéncia Social. 15. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

Complementar

BERMUDEZ, René Rall; BRONDI, Zambrana Benjamin. Departamento Pessoal Modelo. 6. ed. S&o Paulo:
|0B, 20009.

IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario. 15. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2010.
MARTINS, Sergio Pinto. Comentarios a CLT. 14. ed. S8o Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 13. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS, Sergio Pinto. Legislacao Previdencidria. 15. ed. S8o Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. 11 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Sergio Pinto. Flexibilizacdo das Condi¢ées do Trabalho. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
OLIVEIRA, Aristeu de. Célculos Trabalhistas. 21. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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2.7.5.10 UCC 10: Humanisticas e Sociais — H&S

2.7.5.10.1 Filosofia

Quadro 59 — Ementa da disciplina “Filosofia”.

- . Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Teérica | Pratica | Total requisito
110441 | H&S Filosofia 30 10 40 -
Objetivo geral:

Analisar o campo da filosofia com relacdo ao fazer contabil.

Objetivos especificos:

Tratar dos problemas da filosofia nas relagGes de poder politico nos contextos do Estado Moderno e da
atualidade.

Estudar o sistema capitalista na perspectiva contraposta do Liberalismo e do Marxismo.

Distinguir e Liberalismo econémico e Liberalismo politico, mas tomando-0s como concepgdes tedricas afins.
Caracterizar Etica como campo da Filosofia.

Relacionar comportamento ético e economia Capitalista.

Apresentar elementos da ética profissional.

Problematizar comportamento possessivo e bem comum.

Ementa:

Conceito de Filosofia e seu campo de estudo. Filosofia Politica: Formas de Governo. Democracia. Estado
Moderno: Absolutismo, Liberalismo. Filosofia e Economia Politica; Liberalismo Econdmico, Marxismo.
Capitalismo. Etica e Economia. Moral, ética, valores e as Relacdes Etnico-Raciais.

Sugestoes Bibliogréficas:
Bésica:

BOBBIO, Norberto. Teoria Geral da Politica: a Filosofia Politica € as ligdes dos classicos. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2000.

. O futuro da democracia. Sdo Paulo: Paz & Terra, 2000.
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 13.ed.S&0 Paulo: Atica, 2006.
MATTAR, Jodo. Filosofia e ética na administragdo. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

Complementar:

APPIAH, Kwame Anthony. Introducao a Filosofia Contemporanea. Editora Vozes, 2006.

ARANHA, Maria Lucia Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: introducdo a Filosofia. S@o
Paulo: Moderna, 1998.

ASHLEY, Patricia Almeida (Coord.). Etica e responsabilidade social nos negécios. Sdo Paulo: Saraiva,
2005.

BORON, Atilio A. Filosofia Politica Moderna. Editora Clacso, 2006.
CASTRO, Suzana. Introducdo a filosofia. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2008.

Continua...
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Conclusao. Quadro 59 — Ementa da disciplina “Filosofia”.

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da Filosofia. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

LISBOA, Lazaro Pl4cido (Coord.). Etica geral e profissional em Contabilidade. S&o Paulo: Atlas, 1997.
MACPHERSON, C. B. A teoria politica do individualismo possessivo: de Hobbes até Locke. Rio de
Janeiro: Paz & Terra, 1979.

MAQUIAV EL, Nicolau. O Principe. Sdo Paulo: Nova cultural, 1991.

MARX, Karl. O Capital. S&o Paulo: Nova Cultural, v.1. 1996.

NOGUEIRA, Octaciano. Introducgdo a Ciéncia Politica. Brasilia: Senado Federal; Unilegis, 2006.

RACHELS, James. Elementos da Filosofia Moral. Editora Gradiva, 2004.

SEM, Amartya Kumar. Sobre ética e economia. S&o Paulo: Companhia das Letras, 1999.
VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Sao Paulo: Civilizagdo Brasileira, 1986.
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2.7.5.10.2 Portugués Instrumental

Quadro 60 — Ementa da disciplina “Portugués Instrumental”.

- Pré-
1 . Carga horaria .
Cédigo | UCC Disciplina requisito
Tedrica | Pratica | Total
110451 H&S Portugués Instrumental 40 40 80 -

Objetivo geral:

Propor recursos linguisticos e gramaticais que permitam uma comunicacéo eficaz, tanto na forma oral como na
forma escrita, bem como o entendimento reflexivo da constitui¢do da lingua portuguesa para que beneficie o
desempenho das atividades como falantes da lingua e como futuros profissionais da area contabil.

Ementa:

Teoria da comunica¢do humana. Linguagem oral e escrita como habilidades para a competéncia profissional do
contador. Técnicas de recep¢do e producdo de textos. Estrutura de textos técnicos e cientificos. Redagao
técnica oficial e comercial. Producdes textuais. TGpicos gramaticais. Leitura e produgdo de texto em Educacéao
Ambiental.

Sugestdes Bibliogréaficas:
Basica:
BECHARA Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucena, 1999.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués Instrumental. 20 ed., Porto Alegre: Sagra
Luzzatto, 1999.

MEDEIRQS, J. Portugués instrumental para cursos de contabilidade, economia e administracdo. 8. ed.
Sao Paulo: Atlas, 20009.

Complementar:

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 3 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2001.

MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental: Contém técnicas de elaboracdo de trabalho de concluséo
do curso (TCC). 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. 8 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.
POLITO, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibi¢des. 111.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
SCHULER, Maria. Comunicacdo Estratégica. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

Sugiro que sejam acrescentadas referéncias bibliogréaficas relacionadas a Educagéo Ambiental.
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2.7.5.10.3 Sociologia

Quadro 61 — Ementa da disciplina “Sociologia”.

. - Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total requisito
1.10.46.3 | H&S Sociologia 30 10 40 -
Objetivo geral:

Compreender e interpretar 0 comportamento humano nas suas diversas formas de organizagdo e estrutura,
oferecendo instrumental tedrico para compreender a realidade social do mundo contemporaneo.

Ementa:

Contextualizagdo histdrica da Sociologia. Surgimento e evolugdo. Os principais socidlogos. Relagoes
Sociais. Grupos sociais. Classificacdo de agrupamentos humanos. NogBes de estrutura e organizagéo.
InstituicGes sociais e econdmicas. Estratificacdo social. Conflitos entre capital e trabalho. Mobilizagéo social.
Tipo de elites e momentos sociais e as Relagdes Etnico- Raciais.A sociologia contemporanea.

Sugestoes Bibliogréficas:

Basica:

CASTRO, Celso Antonio Pinheiro de. Sociologia aplicada a administracdo. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
DIAS, Reinaldo. Sociologia das organizagbes. S&o Paulo: Atlas, 2008.

PICCININI, Valmiria Carolita et al. Sociologia e administracéo: relacGes sociais nas organiza¢des. Rio de
janeiro: Elsevier, 2011.

Complementar:
CASTRO. Celso A. Pinheiro de. Sociologia aplicada & Administracao. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

CHARON, Joel M. Sociologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

DIAS, Reinaldo. Introducéo a sociologia. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.
FERREIRA, Delson. Manual de Sociologia. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

GIL, Antonio Carlos. Sociologia Geral. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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2.7.5.11 UCC 11: Pratica Contabil/Projeto/Trabalho de Conclusédo de Curso — APT

2.7.5.11.1 Laboratério de Pratica Contabil |

Quadro 62 — Ementa da disciplina “Laboratério de Pratica Contabil I”.

" . Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — o
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.11.47.4 | APT Laboratdrio de Pratica Contabil | - 80 80 1.02.4.4
Objetivo geral

Praticar, por meio de sistemas informatizados de contabilidade, os procedimentos de abertura de empresas,
as atividades contdbeis de escrituragdo, cadastros, elaboragdo de documentos, e elaboracdo das
demonstragdes contabeis, relacionando-as com o conhecimento tedrico, visando simular o empirismo de
um ambiente empresarial.

Ementa

Elaboragdo de documentacéo necessaria para abertura de empresas, aspectos legais e fiscais. Elaboragéo
de plano de contas com a utilizacdo de sistemas informatizados de contabilidade. Cadastro de empresas e
escrituracdo contabil de operacfes de constituicdo e mercantis, e efetuar o encerramento do exercicio, com
elaboragdo das demonstraces contabeis.

Sugestdes Bibliogréaficas
Basica
FIPECAFI. Contabilidade Introdutdria: Texto. 11. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GONGALVES, Eugénio Celso; BAPTISTA, Antonio Eustaquio. Contabilidade Geral. 7. ed. — Sdo Paulo:
Atlas, 2011.

PADOVEZE, Cldvis Luiz. Manual de Contabilidade Basica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
SANTOS, Clednimo dos. Plano de Contas. 2. ed. S&o Paulo: 0B, 2011.

Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso Basico de Contabilidade: introducdo a metodologia da
contabilidade e contabilidade basica. 6..ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

ARAUJO, Elaine Cristina de, MATOS , Maria Aparecida. Manual Prético de Obrigacdes Acessoérias junto
ao Fisco Federal. 42 edi¢do. S&o Paulo: I0B, 2015.

BOMFIM , Eunir de Amorin, PASSARELLI, Jodo. Custos e Formacdo de Pregos. 72 edi¢cdo. S&o Paulo:
I0B, 2011.

Colecdo IOB de Resumos Tributarios. 12 edicdo. Sdo Paulo: 0B, 2015.
FERRARI, Ed Luiz. Contabilidade Geral. 26. Ed. rev. — Niterdi, RJ: Impetus, 2010.

FERREIRA, Ana Paula, Machado, Mariza Abreu. Calculos Trabalhistas (Férias, 13° saldario,
remuneracao e salarios). 22 edicdo. S&o Paulo: 0B, 2015.

FERREIRA, Ana Paula, SANTOS, Milena Sanches Tayano dos. Rescisdo do Contrato de Trabalho. 12
edi¢io. S&o Paulo: I0B, 2015.

Continua...
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Conclusao. Quadro 62 — Ementa da disciplina “Laboratério de Pratica Contabil I”.

. . Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.11.47.4 | APT Laboratdrio de Pratica Contabil | - 80 80 1.02.4.4

GARCIA , Edino Ribeiro, MENDES , Wagner. Enciclopédia de Lancamentos Contabeis. 42 edicdo. Séo
Paulo: 10B, 2015.

PEREIRA,Mario Sebastido de Azevedo. Guia Pratico do Contabilista. 32 edi¢do. Sdo Paulo: 0B, 2014.

. Normas Contabeis (Teoria e Pratica). 12 edi¢do. S&o Paulo: 0B, 2013

PERES , Adriana Manni, MARIANO, Paulo Antonio. ICMS e IPI no dia a dia das Empresas. 92 edi¢do.
Sao Paulo: I0B, 2015.

MACHADO Mariza de Abreu, SANTOS Milena Sanches Tayano dos. Departamento de Pessoal Modelo.
52 edi¢d@o. Sdo Paulo: 0B, 2015.

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica: Exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica: Texto. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MENDES, Wagner. Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas. 12 edicdo. S&o Paulo: 10B, 2014.

RODRIGUES, Aldenir Ortiz, BUSCH, Cleber Marcel, GARCIA ,Edino Ribeiro, TODA, Willian Haruo.
IRPJICSLL. 12 edi¢&o. S&o Paulo: 0B, 2015.

. Responsabilidade do Contador Prevengdo no Controle de Lavagem de Dinheiro. 12 edi¢éo.
Sdo Paulo: 10B, 2013.

RODRIGUES, Aldenir Ortiz, PROENCA, André Eduardo de, BUSCH ,Cleber Marcel, GARCIA, Edino
Ribeiro, , TODA, William Haruo. Colecao IOB de Planejamento de Tributério - Volume Il - Planejamento
Contabil e Reorganizacgdo Societdria. 22 edigcdo. Sdo Paulo: 10B, 2013.

SANTQOS, Clebnimo dos. Simples Nacional. 22 edi¢do. Sdo Paulo: 10B, 2015.
. Plano de Contas. 5? edi¢do. S&o Paulo: 10B, 2015.
. PISIPASEP e Cofins - Como Calcular e Recolher. 12 edi¢cdo. Sdo Paulo: I0B, 2015.

. Fechamento de Balanco - Teoria e Pratica. 22 edigcdo. Sdo Paulo: 10B, 2014.

. Depreciacdo de bens do Ativo Imobilizado. 52 edi¢do. S&o Paulo: 0B, 2014.

SANTOS, Cosme dos. Guia Pratico para Elaboracdo do Demonstrativo dos Fluxos de Caixa - DFC -
Conforme padrdes de contabilidade: Americano, Internacional e Brasileiro - Acompanha CD-ROM.
18, Ed. Jurua. Atlas, 2008.

SANTOS, José Luiz dos, GOMES, José Mario Matsumura , FERNANDES, Luciane Alves e SCHMIDT,

Paulo_. Manual de Praticas Contabeis: Aspectos Societarios e Tributarios. 1. ed. S&o Paulo: Atlas,
2007.
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2.7.5.11.2 Laboratério de Pratica Contabil Il

Quadro 63 — Ementa da disciplina “Laboratério de Pratica Contabil II”.

L Pré'
" . Carga horaria ..
Cddigo | UCC Disciplina requisito
Tedrica | Pratica Total
1.11.485 | APT Laboratdrio de Pratica Contabil Il - 80 80 1.11.47.4

Objetivo geral

Praticar, utilizando sistemas informatizados de contabilidade, as atividades dos subsistemas contabeis e
empresariais, com levantamento de balancetes, apuragdo de resultado do exercicio e elaboracdo das
demonstracdes financeiras completas, com o intuito de relacionar esta pratica com o conhecimento tedrico
visando simular um ambiente empirico.

Ementa

Sistema de controle financeiro — caixa e hancos. Sistema de controle de estoques. Sistema de controle de
contas a receber e a pagar. Sistema de controle de ativo imobilizado. Tépicos especiais de controle contabil
e empresarial. Escrituracdo de operages contabeis tais como: operacfes com mercadorias, problemas
com imobilizagGes e suas depreciacfes e amortizagdes; levantamento de balancetes e apuragdo de
resultado do exercicio, com as demonstragdes financeiras completas.

Sugestdes Bibliogréaficas

Basica

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial: texto. 15.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
PADOVEZE, Cldvis Luis. Manual de contabilidade basica. 7. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria. 3.ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

ALMEIDA. Marcelo Cavalcanti. Manual pratico de interpretacdo contdbil da legislagdo societdria. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

FERRARI, Ed Luiz. Contabilidade Geral. 26. Ed. rev. — Niter6i, RJ: Impetus, 2010.
SANTOS, Clednimo dos. Depreciacao dos bens do ativo imobilizado. 4.ed. Sdo Paulo: 10B, 2011.
SANTOS, Clednimo dos. Plano de Contas. 2.ed. Sdo Paulo: 0B, 2011.

SOARES, David José. Colecdo IFRS: estrutura conceitual basica para a elaboracdo e apresentacdo das
demonstragdes contdbeis. Sdo Paulo: 0B, 2011.
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2.7.5.11.3 Laboratério de Pratica Contabil 1l

Quadro 64 — Ementa da disciplina “Laboratério de Pratica Contabil Ill”.

" - Carga horaria Pré-
Cdédigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica Total requisito
1.11.49.6 | APT | Laboratdrio de Pratica Contabil Il - 80 80 1.11.48.5
Objetivo geral

Praticar, utilizando sistemas informatizados de contabilidade, a elabora¢do de documentos, escrituragdo e
emissdo de livros fiscais, preenchimento de guias, simulagdo de declaragfes obrigatdrias pela Receita
Federal do Brasil, célculo e contabilizacdo das operagdes relacionadas as atividades fiscais, tributarias,
encargos sociais e de custos.

Ementa

Preparacédo de documentos fiscais. Escrituragdo de livros fiscais — registro de entradas, saidas, inventario,
ICMS, ISS, LALUR. Elabora¢do de folha de pagamento. Cdlculo e preenchimento de guias de
recolnimento de tributos e encargos sociais. Simulagdo de declaracbes obrigatdrias solicitadas pela
Receita Federal do Brasil. Calculos e contabilizacdo de operagGes de custos. Contabilizacdo de
operacgdes da contabilidade avangada com levantamento das demonstragdes contabeis.

Sugestdes Bibliograficas

Basica

FABRETTI, Laudio Camargo; Contabilidade Tributaria. 11. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
OLIVEIRA, Luis Martins et al. Manual de contabilidade tributaria. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
SILVA, Lourivaldo Lopes da.Contabilidade Avancada e Tributdria. 3.ed. Sdo Paulo: 0B, 2011.
Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
. Contabilidade Avancgada. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FERRARI, Ed Luiz. Contabilidade Geral. 26. ed. rev. — Niterdi, RJ: Impetus, 2010.

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SANTOS, Clebnimo dos. Depreciacao dos bens do ativo imobilizado. 4.ed. Sdo Paulo: 0B, 2011.

SOARES, David José. Colecdo IFRS: estrutura conceitual basica para a elaboracdo e apresentacdo das
demonstracdes contabeis. Sdo Paulo: 0B, 2011.
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2.7.5.11.4 Laboratério de Pratica Contabil IV

Quadro 65 — Ementa da disciplina “Laboratério de Pratica Contabil IV”.

o . Carga horaria Pré-
Codigo | UCC Disciplina — — .
Teérica | Pratica | Total | requisito
1.11.50.7 | APT Laboratdrio de Pratica Contabil IV - 80 80 1.11.49.6
Objetivo geral

Praticar os procedimentos legais, fiscais, tributarios e contabeis do processo de encerramento de empresas,
com a utilizagdo de sistema informatizado de contabilidade.

Ementa

Elaboragdo de documentacdo necesséria para a dissolugdo e liquidagdo dos diversos tipos de sociedades:
sociedade simples, sociedade em nome coletivo, sociedade Ltda., sociedade por agdes, dentre outras.
Procedimentos de baixa nos diversos Orgdos de fiscalizagdo. Emisséo de guias e livros. Legislagdo sobre
guarda de documentos fiscais e societarios. Praticar, com a utilizagdo de sistema informatizado de
contabilidade, os procedimentos legais, fiscais, tributarios e contabeis do processo de encerramento de
empresas.

Sugestoes Bibliogréficas
Basica
FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

OLIVEIRA, Luis Martins de e PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Contabilidade Avangada: Texto e Testes
com as Respostas. 7 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avangada. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

SANTOS, José Luiz dos.; SCHMIDT, Paulo. Contabilidade Societaria. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Avancada. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SANTQOS, Clebnimo dos. Depreciacao dos bens do ativo imobilizado. 4 ed. Sdo Paulo: 10B, 2011.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade avancada:
aspectos societdrios e tributérios. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SILVA, Lourivaldo Lopes da.Contabilidade Avancada e Tributaria. 3 ed. Sdo Paulo: 0B, 2011.

SOARES, David José. Colecdo IFRS: estrutura conceitual basica para a elaboracéo e apresentacdo das
demonstragdes contdbeis. Sdo Paulo: 0B, 2011.
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2.7.5.11.5 Projeto de Pesquisa em Ciéncias Contabeis

Quadro 66 — Ementa da disciplina “Projeto de pesquisa em Ciéncias Contabeis”.

Carga horéria Pré-

Codigo | UCC Disciplina - g ¢
Tedrica | Pratica | Total | requisito

Projeto de Pesquisa em Ciéncias

111517 | APT Contabeis

20 20 40 | 1.06.30.2

Objetivo geral
Desenvolver projeto de pesquisa sobre uma das abordagens dos conhecimentos construidos durante o
curso, sendo que este devera preceder e orientar o trabalho académico conclusivo do discente.

Ementa

Contexto em que o tema se situa. Justificativa da escolha do tema. Delimitagdo do tema. Como formular um
problema de pesquisa. Objetivos geral e especificos a serem alcancados com pesquisa ao tema.
Classificagdo da pesquisa: tipos de pesquisas, métodos e técnicas. Elaboragdo do instrumento de pesquisa.
Cronograma de atividades para a pesquisa. Orgamento da pesquisa. Topicos especiais sobre pressupostos
e principios que devem nortear o desenvolvimento da pesquisa objeto do tema escolhido. Como redigir o
projeto de pesquisa: estruturagdo do texto, aspectos graficos.

Sugestdes Bibliograficas
Bésica

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho cientifico: elaboragdo e formatagdo.
Explicitagdo das Normas da ABNT. 15 ed. Porto Alegre: s.n., 2010.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. S8o Paulo: Atlas, 2008.

Complementar

HIRASHIMA & ASSOCIADOS. Guia para pesquisa de Praticas Contébeis: incluindo aspectos tributérios
relevantes. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, Ant6nio Carlos Ribeiro da. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade: orientagGes de
estudos, projetos, relatorios, monografias, dissertacoes, teses. 3 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em ciéncias sociais: um guia para
acompanhamento da disciplina e elaboracdo de trabalhos monograficos. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009.

CERVO, Amado Luiz. Metodologia cientifica. 6 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
CUSTODIO, Elizdngela M. O; SOUZA, José A. de; PORTO, Wellington S. Manual de orientagdes para

elaboracdo e apresentacdo de projetos de pesquisa: curso de Ciéncias Contabeis. Vilhena: Fundagéo
Universidade Federal de Ronddnia, 2010.
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2.7.5.11.6 Trabalho de Concluséo de Curso — TCC

Quadro 67 — Ementa do “Trabalho de Conclusao de Curso — TCC”.

" o Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — iy
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.11.52.8 | APT | Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 20 20 40 1.1151.7
Objetivo geral

Produzir, com base no projeto de pesquisa desenvolvido em disciplina anterior, o trabalho de concluséo de
curso.

Ementa

Revisdo e complemento dos conceitos do projeto de pesquisa. Aplicagdo do instrumento de procedimentos e
coleta de dados da pesquisa. Instrumento de tratamento e andlise dos dados. Revisdo das normas da ABNT.
Elaboragdo do relatdrio da pesquisa em formato de artigo conforme padréo académico-cientifico. Revisdo e
ajustes. Preparacdo de material para apresentacdo e defesa do artigo. Atividades de defesa e de
encaminhamento de disseminagéo dos achados da pesquisa.

Sugestoes Bibliograficas

Basica

AQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos: sem rodeios e sem medo da ABNT. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

NASCIMENTO-E-SILVA, Daniel. Manual de redagdo para trabalhos académicos: Position paper, ensaios
tedricos, artigos cientificos e questdes discursivas. S&o Paulo: Atlas, 2012.

MARTINS, Gilberto de Andrade; THEOPHILO, Carlos Renato. Metodologia da investigacdo cientifica para
ciéncias sociais aplicadas. 2. ed.. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

SILVA, Anténio Carlos Ribeiro. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade: orientacdes de estudos,
projetos, artigos, relatérios, monografias, dissertacdes, teses. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

Complementar

ALVEZ-MAZZOTTI, Alda Judith. Usos e abusos dos estudos de caso. Cadernos de Pesquisa, v. 36, n. 129,
p. 637-651, set./dez.2006.

APPOLINARIO, Fabio. Dicionario de metodologia cientifica: um guia para a producdo do conhecimento
cientifico. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

BABBIE, Earl. Métodos de pesquisa de survey. Belo Horizonte:; Editora UFMG, 2001.

BARDIN, Laurence. Analise de contetido. Traducdo Luiz Antero Reto, Augusto Pinheiro. Sdo Paulo:
Edicdes 70, 2011.

BRASILEIRO, Ada Magaly M. Manual de producao de textos académicos e cientificos. Sao Paulo: Atlas,
2013.

BRUNI, Adriano Leal. SPSS guia pratico para pesquisadores. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

CRESWELL, John W. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 3 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

COOPER, Donald R.; SCHINDLER, Pamela S. Métodos de pesquisa em administracdo. 7. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2003.

Continua...
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Continuagao. Quadro 67 — Ementa do “Trabalho de Conclusio de Curso — TCC”.

- o Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.11.52.8 | APT | Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC 20 20 40 1.11.51.7

CORRAR, Luiz J. et al. Andlise multivariada para os cursos de Administra¢cdo, Ciéncias Contabeis e
Economia. S8o Paulo: Atlas, 2011.

DEMO, Pedro. Metodologia para quem quer aprender. So Paulo: Atlas, 2008.
DIDIO, Lucie. Leitura e producao de textos. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

FARIAS FILHO, Milton C.; ARRUDA FILHO, Emilio J. M. Planejamento da pesquisa cientifica. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

FLICK, Uwe. Introducdo a pesquisa qualitativa. Porto Alegre: Artmed, 2009.

FURASTE, Pedro A. Normas técnicas para o trabalho cientifico: com explicitagdo das normas da ABNT.
15. ed. Porto Alegre: s.n. 2011.

HAIR JR., J. F. et al. Andlise multivariada de dados. 6 ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

. Métodos e técnicas de pesquisa social. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
GONGCALVES, Horténcia de Abreu. Manual de artigos cientificos. Sdo Paulo: Avercamp, 2004.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa: planejamento e execugdo de
pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa, elaboracdo, andlise e interpretacdo de dados. 7. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2009.

MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatistica geral e aplicada. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

MARTINS, Gilberto de Andrade; THEOPHILO, Carlos Renato. Metodologia da investigagéo cientifica para
ciéncias sociais aplicadas. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa cientifica em ciéncias sociais: um guia pratico para
acompanhamento da disciplina e elaboracéo de trabalhos monogréficos. 2 ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

MOURA CASTRO, Claudio de. A pratica da pesquisa. 2. ed. Séo Paulo: McGraw-Hill, 2006.

NASCIMENTO-E-SILVA, Daniel. Manual de redagdo para trabalhos académicos: Position paper, ensaios
tedricos, artigos cientificos e questdes discursivas. S&o Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Antbnio B. S. Métodos da pesquisa contabil. S&o Paulo: Atlas, 2011.
OLIVEIRA, Francisco E. M. SPSS basico para analise de dados. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

PROJETO DE PESQUISA desenvolvido na disciplina Projeto de Pesquisa em Ciéncias
Contabeis/Controladoria. DECC.

PORTO, Wellington S. et al. (org.) Manual de orientacdes para elaboragdo e apresentacdo de artigos de
conclusdo de curso: curso Ciéncias Contabeis. Revisado. Fundacéo Universidade Federal de Rondénia —
UNIR, Vilhena: DECC, 2011.

RICHARDSON, Roberto J. Pesquisa social: métodos e técnicas. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

RODRIGUES, Rui Martinho. Pesquisa académica: como facilitar o processo de preparagdo de suas etapas.
Sé&o Paulo: Atlas, 2007.

SECAF, Vitoria. Artigo cientifico: do desafio & conquista. 5. ed. Séo Paulo: Atheneu, 2010.

Continua...
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Conclusao. Quadro 67 — Ementa do “Trabalho de Conclusio de Curso — TCC”.

- o Carga horéria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Préatica | Total | requisito
1.11.52.8 | APT | Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC 20 20 40 1.11.51.7
SIENA, Osmar. Metodologia da pesquisa cientifica: elementos para elaboracdo e apresentacdo de
trabalhos académicos. Porto Velho. UNIR, 2007. Disponivel em:

http://www.ppga.unir.br/downloads/104 manual_de_trabalho academicorevisado 2011.pdf. Acesso em: 14
jun. 2015.

SILVA, Anténio Carlos Ribeiro. Metodologia da pesquisa aplicada a contabilidade: orientacdes de estudos,
projetos, artigos, relatérios, monografias, dissertacdes, teses. 3. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

VERGARA, Sylvia C. Métodos de pesquisa em administragdo. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
. Projetos e relatdrios de pesquisa em administragdo. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
. Métodos de coleta de dados no campo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

VIEIRA, Sonia. Como elaborar questionarios. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

YIN, Robert K. Estudo de caso: planejamento e métodos. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

2.7.5.12 UCC 12: Atividades Complementares — AC

2.7.5.12.1 Atividades Complementares |

Quadro 68 — Ementa das “Atividades Complementares I”.

Carga horaria Pré-

Cddigo ucc Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito

1.12.53.2 AC Atividades Complementares | - - 40 -

Objetivo geral

Participar de atividades complementares relacionadas ao ensino, pesquisa, extenséo e outras constantes em
regulamento proprio aprovado pelo Conselho de Departamento do Curso de Ciéncias Contabeis, que
venham contribuir para a formagéo profissional do académico.

Ementa

1. Monitoria voluntdria reconhecida pelo Departamento de Ciéncias Contabeis, conforme projeto
apresentado pelo professor da disciplina ou chefe do departamento;

Atividade de iniciagdo cientifica;

Comunicacéo feita em seminarios ou congénere cientifico de dmbito local, regional, nacional ou
internacional;

Publicages em periddicos especializados, anais de congressos e similares;

Participagdo em projetos de extenséo;

Participagdo em palestras, seminarios, congressos, encontros estudantis;

Outras atividades regulamentadas pelo departamento.

w

N o o s

Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)



http://www.ppga.unir.br/downloads/104_manual_de_trabalho_academicorevisado_2011.pdf

FUNDACAO UNIVERSIDADE %
FEDERAL DE RONDONIA

104

Departamento Académico de
Ciéncias Contabeis — DECC

Campus de Vilhena

UNIR

2.7.5.12.2 Atividades Complementares Il

Quadro 69 — Ementa das “Atividades Complementares II”.

Af Pré-
- T Carga horaria ..
Cddigo ucc Disciplina requisito
Teérica | Pratica | Total
1.12.54.4 AC Atividades Complementares I 40 -
Objetivo geral

Participar de atividades complementares relacionadas ao ensino, pesquisa, extenséo e outras constantes em
regulamento proprio aprovado pelo Conselho de Departamento do Curso de Ciéncias Contabeis, que
venham contribuir para a formagéo profissional do académico.

Ementa
1.

w N

N o gk

Monitoria voluntaria reconhecida pelo Departamento de Ciéncias Contdbeis, conforme projeto
apresentado pelo professor da disciplina ou chefe do departamento;

Atividade de iniciacao cientifica;

Comunicacéo feita em seminarios ou congénere cientifico de dmbito local, regional, nacional ou
internacional;

Publicacbes em periddicos especializados, anais de congressos e similares;

Participacdo em projetos de extensdo;

Participacdo em palestras, semindrios, congressos, encontros estudantis;

Outras atividades regulamentadas pelo departamento.

2.7.5.12.3 Atividades Complementares Il

Quadro 70 — Ementa das “Atividades Complementares IlI”.

- L Carga horéria Pré-
Cédigo ucc Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total | requisito
1.12.55.6 AC Atividades Complementares Il - 40 -
Objetivo geral

Participar de atividades complementares relacionadas a pesquisa efou extenséo em Contabilidade, Gestdo ou
em Educacdo Ambiental, que venham a contribuir para a formagdo profissional do académico.

1.

w N

No g bk

Ementa

Monitoria voluntdria reconhecida pelo Departamento de Ciéncias Contabeis, conforme projeto
apresentado pelo professor da disciplina;

Atividade de iniciacdo cientifica;

Comunicagéo feita em seminarios ou congénere cientifico de &mbito local, regional, nacional ou
internacional;

Publicagbes em periddicos especializados, anais de congressos e similares;

Participacdo em projetos de extens&o;

Participagdo em palestras, seminarios, congressos, encontros estudantis;

Outras atividades regulamentadas pelo departamento.
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2.7.6 Componente curricular complementar — Libras

No curso de Ciéncias Contabeis a disciplina “Libras” é oferecida no oitavo
periodo como componente curricular complementar, como optativa — conforme
Artigo 3° e seus incisos, do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005.

A disciplina “Libras” esta inserida na Unidade de Conhecimento “Instrumentais
as Ciéncias Contabeis”. A ementa da disciplina € apresentada no Quadro 71.

Quadro 71 — Ementa da disciplina “Libras”.

. . Carga horaria Pré-
Cddigo | UCC Disciplina — — .
Tedrica | Pratica | Total A requisito
1.06.56.8 | ICC Libras 20 20 40 -
Objetivo geral

Oportunizar aos académicos do curso de Ciéncias Contabeis conhecimento introdutdrio sobre LIBRAS.

Ementa

Algumas legislagGes em relacdo a LIBRAS. Aquisicdo da linguagem de sinais. Cultura, comunidade e
identidade surda. Estrutura e Gramatica da Lingua Brasileira de Sinais. Pardmetros da LIBRAS
(configuragéo de mdo, expressdo facil e corporal, orientagdo e diregdo, movimento e ponto de articulagdo).
Alfabeto Manual. Datilologia e sinal soletrado. Vocabulario basico de LIBRAS (saudacdo, numeral, cores,
calendério, familia, relacionamentos e parentescos, profissées, pronomes e advérbios, lugares, tempo
direcdo e perspectiva, tipos de verbos, etc.). Classificador. Expresséo facial e corporal com atividade de
dindmicas. Sistema de transcricdo para LIBRAS. Didlogos e conversagdo em LIBRAS (tipos de frases).
Atividades com configuragdo de méo.

Sugestdes Bibliograficas
Basica
FELIPE, Tania A; MONTEIRO, Myrna Salermo. Libras com contexto. Brasilia: MEC/SEESP, 2005.

QUADROS, Ronice Muller de. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed,
2004.

SKLIAR, Carlos. A Surdez: um olhar sobre as diferencas. Porto Alegre: Mediag&o, 2005.

Complementar:
FERNANDES, Euldlia (org). Surdez e Bilinguismo. Porto Alegre: Mediacéo, 2005.
FIGUEIRA, A. D. S. Material de Apoio para o Aprendizado de Libras. Sdo Paulo: Phorte, 2011.

HONORA, M.; FRIZANCO, M. L. E. Livro llustrado de Lingua Brasileira de Sinais. S&o Paulo: Ciranda
Cultural, 2011.

Lingua Brasileira de Sinais. Brasilia: Secretaria de Educagdo Especial - SEESP, 1998.

QUADROS, R. M. D.; STUMPF, M. R.; LEITE, T. D. A. (Org.). Estudos da Lingua Brasileira de Sinais .
Floriandpolis: Insular, 2013.

STUMPF, M. R.; QUADROS, R. M. D.; LEITE, T. D. A. (Org.). Estudos da Lingua Brasileira de Sinais II.
Floriandpolis: Insular, 2014.
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2.7.7 Regulamentos especificos: Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC),
Atividades Complementares e Estagios

2.7.7.1 Trabalho de Concluséao de Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusdao de Curso € de natureza individual, obrigatério,
realizado na modalidade de artigo cientifico e regulamentado pelo Departamento
Académico de Ciéncias Contabeis conforme paragrafo unico do artigo 9° da
Resolugao n° 10/2004, CNE/CES:

Paragrafo unico. Optando a Instituicdo por incluir Trabalho de Conclusao
de Curso — TCC, nas modalidades referidas no caput deste artigo, devera
emitir regulamentagdo propria, aprovada pelo seu Conselho Superior
Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e

mecanismos de avaliagdo, além das diretrizes técnicas relacionadas a sua
elaboracgao.

O regulamento de TCC, aprovado pelo Conselho Superior, consta no
Apéndice A.
2.7.7.2 Atividades Complementares (AC)

As atividades complementares fazem parte dos componentes obrigatérios e
possuem regulamento préprio. S&o atividades de natureza individual, comprovadas
de acordo com os ementarios especificos e o regulamento constante no Apéndice B.

2.7.7.3 Estagios

O estagio &€ componente opcional no curriculo do curso de Ciéncias
Contabeis, como preceitua a Resolugao n° 10/204 CNE/CES em seu artigo 7° e
paragrafo 3°:

§ 3° Optando a institui¢ao por incluir no curriculo do curso de graduagao
em Ciéncias Contabeis o Estagio Supervisionado de que trata este artigo,
devera emitir regulamentagao proépria, aprovada pelo seu Conselho Superior
Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e
mecanismos de avaliagéo, observado o disposto no paragrafo precedente.

Portanto, o Departamento Académico do Curso de Ciéncias Contabeis da
UNIR, Campus de Vilhena, nao instituiu neste Projeto esta atividade.

2.7.8 Estudos referentes a tematica das Relagdes Etnico-Raciais

A tematica esta inserida nos ementarios das disciplinas Filosofia, Sociologia e
Etica e Legislacéo Profissional, em cumprimento ao que estabelece o Parecer CNE/
CP n° 3/2004 (MEC, 2004a) e Resolugéo n° 01/2004 CNE/CP (MEC, 2004b).
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2.7.9 Principais alteragdes da matriz curricular

O avangado processo de convergéncia da Contabilidade Brasileira as Normas
Internacionais de Contabilidade, ocorrido desde os anos de 2007/2008, fundamenta
as revisdes na matriz curricular.

As principais diferengas entre a matriz curricular atual e aquela do Projeto
Politico Curricular anterior (2007) sdo descritas a seguir, com base na Figura 4:

Carga horaria minima obrigatéria. A carga horaria do projeto anterior
totalizava 3.000 horas, distribuidas nas unidades de conhecimento
respectivas. A carga horaria minima obrigatéria do projeto atual
abrange 3.160 horas em doze unidades do conhecimento comum.
Atividades Complementares (AC). Nos termos das normativas atuais,
este projeto pedagdgico apresenta 120 horas de atividades
complementares, sendo realizadas como: monitoria voluntaria,
atividade de iniciagdo cientifica, comunicagéo feita em seminarios ou
congénere cientifico de ambito local, regional, nacional ou
internacional, publicagbes em periodicos especializados, anais de
congressos e similares, participagdo em projetos de extensao,
participacdo em palestras, seminarios, congressos, encontros
estudantis. Essas atividades, previstas no projeto atual, representam
inovacao em relagdo ao projeto anterior.

Figura 4 — Cargas horarias dos Projetos Politico-Pedagdégicos de 2007 e 2015 (atual).

Auditoria e Pericia - AP

Area Governamental - AGO

Comparacao das cargas horarias dos Projetos: 2007 e 2015

Teoria da Contabilidade - TC

Contabilidade Financeira - CF Atividades Complementares - AC

21%

18%

Area Gerencial - AG Pratica Contabil/Projeto/TCC - APT

Humanisticas e Sociais - H&S

Direito - DIR

Instrumentais as Ciéncias Contabeis - ICC Economia - ECO

Administracéo - ADM

== Carga horaria PPP 2015 == Carga horaria PPP 2007
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iii. Contabilidade Financeira (CF) e Teoria da Contabilidade (TC).
Devido ao processo de convergéncia as normas internacionais de
contabilidade, observa-se maior énfase nos conteudos de
Contabilidade Financeira neste projeto e redugao na carga horaria dos
conteudos de Teoria da Contabilidade, se comparados com a grade
anterior. Isso também se justifica pela emissdo dos pronunciamentos
contabeis brasileiros, mediante tradu¢cdo das normas internacionais — o
que demanda maior atencdo as tematicas contabeis que atendam e
regulamentem a divulgagéo de informagdes para leitores externos.

iv. Direito (DIR). Se comparada a grade anterior, a carga horaria atual
desta unidade do conhecimento (DIR) € majorada em 80 horas, sendo
40 horas na disciplina “Legislacdo e Direito Tributario” e 40 horas na
disciplina “Legislagédo Trabalhista e Previdenciaria”.

v. Area Governamental (AGO). Na mesma linha da Teoria da
Contabilidade, os conteudos de Contabilidade e Gestédo
Governamental (AGO) foram reduzidos, tendo em vista que a
contabilidade de entes publicos tende a se apropriar dos conceitos da
contabilidade societaria para mensuracdo do seu patrimbénio e
resultado. Neste caso, a elevagdo da carga de conteudos de
Contabilidade Financeira também contribui com a compreensdo da
Contabilidade e Gestao de entes publicos.

Além das alteracdes citadas nas Unidades do Conhecimento, a disciplina de
Libras foi inserida na grade como conteudo complementar (optativa).

A nova grade entra em vigor para as turmas ingressantes no curso de
Ciéncias Contabeis, apés a aprovagao e publicacdo da resolugao de aprovacao
desta reformulagdo do PPP no ambito institucional.

2.7.10 Descricao dos requisitos para integralizagao de curriculo

O curriculo do curso € composto por componentes obrigatorios distribuidos
em disciplinas e atividades complementares.

Fazem parte dos componentes curriculares: i) as disciplinas das Unidades de
Conhecimento Comum (UCC) de n® 01 a 11, inclusive disciplinas de pratica contabil,
projeto de pesquisa em Ciéncias Contabeis e apresentacdo de Trabalho de
Conclusédo de Curso; ii) as atividades complementares (UCC 12). A carga horaria
minima para integralizacdo do curso totaliza 3.160 horas.

A Tabela 1 apresenta os requisitos para a integralizagdo do curso, na
perspectiva dos componentes curriculares.
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Tabela 1 — Requisitos para integralizagao do curso, conforme os componentes curriculares.

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS C.H.
Disciplinas nas UCC's (01 a 11) 3.040

Teoria da Contabilidade — TC 200
Contabilidade Financeira - CF 640
Area Gerencial - AG 400
Auditoria e Pericia — AP 120
Area Governamental — AGO 160
Instrumentais as Ciéncias Contabeis — ICC 400
Administracdo — ADM 240
Economia - ECO 160
Direito - DIR 240
Humanisticas e Sociais - H&S 160
Pratica Contabil/Projeto/TCC — APT 320
Atividades Complementares - AC (UCC 12) 120

CARGA HORARIA MiNIMA PARA INTEGRALIZACAO DO CURSO | 3.160

Assim, para a integralizacdo do curso é necessario:

I.  Ter cursado com aprovacdo todas as disciplinas previstas na matriz
curricular que totalizam carga horaria de 3.040 horas. Nesses
componentes obrigatorios estdo inclusas as disciplinas e praticas
contabeis [inclusive a elaboracdo e apresentacdo do Trabalho de
Concluséo de Curso];

II.  Comprovar um total minimo de 120 horas de atividades
complementares, conforme regulamento especifico.

A representacdo grafica dos requisitos (em horas) para integralizagdo do
curso consta na Figura 5.
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Figura 5 — Requisitos para integralizagao do curso: representacgao grafica.

Requisitos para integralizag%o do curso em carga horaria

m 200
320 . i
M Teoria da Contabilidade - TC
160 B Contabilidade Fingnesira - CF
o Area Gerencial - AG
ia.c Pericia - AP
¢ tal - AGO
cias Contabeis - ICC

B 17)Atividades Complementares - AC

2.7.11 Descrigao da avaliagao do curso pelo ENADE

A edigdo ENADE, do ano de 2012, avaliou o curso de Bacharelado em
Ciéncias Contabeis, do Campus de Vilhena, conceito “4”, conforme plataforma do e-
mec, disponibilizado pelo site do Ministério da Educacao.

2.7.12 Descrigcao sobre a articulagcao entre a teoria e a pratica, entre ensino
pesquisa e extensao

A articulacao entre a teoria e a pratica e ensino, pesquisa e extensdo serao
realizadas por meio de atividades desenvolvidas nos conteudos de formagao teorico-
pratica, com atividades complementares, realizagdo de visitas monitoradas,
seminarios, jornadas académicas, palestras, com a utilizacdo de modernas
tecnologias e mediante o desenvolvimento do trabalho de conclusao de curso (TCC),
assim como, todas as atividades ja elencadas no item 2.7 deste PPC, que visam a
integracao entre ensino, pesquisa e extenséo.

Visando, ainda, o fortalecimento da articulacido entre a teoria e pratica e
ensino, pesquisa e extensdo dos conteudos curriculares do curso de Ciéncias
Contabeis, varias linhas de pesquisas foram criadas, em que os docentes estardao
desenvolvendo estudos, projetos de pesquisas, orientagdes de trabalhos de
conclusao de curso (TCC) e também projetos de pesquisa extensiva a comunidade
local.
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2.7.12.1 Linhas de pesquisa

A criagao de linhas de pesquisa tem como objetivo proporcionar uma clara
visdo das tematicas e oportunidades de estudos e pesquisas que poderdo ser
desenvolvidas pelos académicos no decorrer do curso de graduagcao em Ciéncias
Contabeis. Pretende-se, ainda, auxiliar o académico na escolha de temas de
pesquisas para elaboragdo de trabalhos cientificos, de acordo com a linha de
pesquisa de cada docente, apresentadas a seguir:

v'  Contabilidade Gerencial. Compreende o desenvolvimento de estudos e
pesquisas sobre aspectos da contabilidade relacionados ao suporte no processo de
gestdo. Esta linha de pesquisa abrange: Controladoria; Controles estratégicos e
operacionais de gestado; Planejamento tributario; Contabilidade de custos; e Custos
para decisao.

v" Teoria da Contabilidade e das Organizagoes. Caracteriza-se pelo
desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre aspectos estruturais da
contabilidade tendo como base a Teoria da Contabilidade e das organizagbes no
intuito de proporcionar um entendimento da realidade pesquisada. Esta linha de
pesquisa abarca: Teoria da Contabilidade; e Etica e legislacdo profissional.

v' Auditoria, Pericia e Arbitragem. Resume no desenvolvimento de estudos e
pesquisas sobre aspectos da contabilidade relacionados a atividade de Auditoria,
Pericia e Arbitragem.

v'  Contabilidade e Gestao Publica. Tem por objetivo o desenvolvimento de
estudos e pesquisas sobre aspectos da contabilidade e gestao do setor publico. Esta
linha de pesquisa corresponde: Contabilidade governamental; e Auditoria do setor
publico.

v'  Contabilidade Financeira. Envolve estudos e pesquisas relacionados a
identificacdo, mensuracéao e evidenciacao de fatos contabeis nas organizagdes. Esta
linha de pesquisa abrange: Instrumentos contabeis de evidenciagcdo da
responsabilidade das empresas; Finangas corporativas; Mercado de capitais;
Contabilidade societaria; Contabilidade de sociedades cooperativas; Contabilidade
internacional; Contabilidade aplicada as entidades de interesse social; e
Contabilidade do agronegdcio.

v Contabilidade e Areas Afins. Compreende o desenvolvimento de estudos e

pesquisas sobre aspectos da contabilidade relacionados com outras areas do
conhecimento basico do curso de Ciéncias Contabeis, como: Direito, Economia,
Sistemas de Informagdes, Informatica, Filosofia e Sociologia.
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2.7.12.2 Forma de realizagao da interdisciplinaridade

Este PPC contempla, nos conteudos de formacao basica, disciplinas de
Economia, Administracdo, Direito, Filosofia, Matematica, Informatica, Sistemas de
Informagao e Sociologia para promover a integragdo da Contabilidade nas diversas
areas de conhecimento, fundamentais para a formagdo do Bacharel em Ciéncias
Contabeis, proporcionando uma viséo global, de forma que o habilite a compreender
0 meio em que esta inserido.

Realizar-se-do, também, encontros pedagdgicos semestrais para discusséo e
integracdo dos componentes curriculares, tragando-se metodologias com a equipe
pedagogica da instituicdo e corpo docente do curso para um melhor desempenho do
educando, abrangendo as diversas areas do conhecimento. Serdo realizados,
também, seminarios tematicos de integragao, envolvendo professores e alunos, num
processo continuo de interdisciplinaridade entre os conteudos programaticos das
diversas disciplinas que compdem o curriculo pleno do curso.

2.8. REPRESENTAGAO GRAFICA DE UM PERFIL DE FORMAGAO

O plano para integralizagédo do curso — conforme a carga horaria minima — &
apresentado na Tabela 2, em que consta a carga horaria por semestre e por
Unidade do Conhecimento Comum.

Tabela 2 — Perfil de formagao por UCC e semestre do curso.

. . Semestres Total
Unidade do Conhecimento Comum (UCC)
10| 22| 3 | 4 |5 |6 | 7| 8| h

01. Teoria da Contabilidade — TC 40 -| 80 - - - -| 80| 200
02. Contabilidade Financeira - CF 80| 80| 80| 120| 80| 160| 40 -| 640
03. Area Gerencial - AG - -| 40| 80| 80| 80| 80| 40| 400
04. Auditoria e Pericia — AP - - - - - -| 80| 40| 120
05. Area Governamental — AGO - -l - -l 40| 80| 40| -| 160
06. Instrumentais as Ciéncias Contabeis — ICC 80| 200 80 - - - 40 - | 400
07. Administragdo — ADM 40 - - 40| 80 -| 40| 40| 240
08. Economia — ECO -1 80| 80 - - - - - | 160
09. Direito - DIR 40| 40 -l 80| 80 - - - | 240
10. Humanisticas e Sociais — H&S 120 -1 40 - - - - - | 160
11. Prética Contabil/Projeto/TCC — APT - - -| 80| 40| 80| 80| 40| 320
12. Atividades Complementares — AC - 40 -1 40 - 40 - -1 120
CARGA HORARIA SEMESTRAL E TOTAL 400| 440| 400( 440| 400| 440| 400 240| 3.160

A representacédo grafica do plano de integralizagdo do curso é apresentada na
Figura 6.
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Figura 6 — Representagao grafica do perfil de formacgao.
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2.9 AVALIACAO E METODOLOGIAS DE ENSINO

Compreende o sistema de avaliagdo e metodologias de ensino, adotadas pela
Fundacao Universidade Federal de Rondb6nia, Campus de Vilhena, para o curso de
Ciéncias Contabeis, em conformidade com o que recomenda a regulamentacao
especifica.

2.9.1 Avaliagao institucional

A avaliagao do curso de Ciéncias Contabeis é de responsabilidade do Nucleo
Docente Estruturante — NDE, desenvolvendo atividades que permitam contribuir
para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso, propor atualizagdes
quando necessario do Projeto Pedagodgico-Pedagdgico (PPP) do curso, conduzir os
trabalhos de atualizagdo curricular, para aprovacdo no Conselho do Departamento
Académico de Ciéncias Contabeis (CONDECC) - Vilhena, sempre que necessario,
controlar e supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do projeto do
curso definidas pelo CONDECC-Vilhena, analisar e avaliar os Planos de Ensino dos
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componentes curriculares e distribuicdo aos docentes a cada semestre, promover a
integracdo horizontal e vertical do projeto de curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo PPC, indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas
de pesquisa e extensao, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso, acompanhar e auxiliar as atividades do corpo docente,
recomendando ao CONDECC-Vilhena a indicacdo ou substituicio de docentes,
quando necessario ou impedimento e zelar pelo cumprimento das Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduagdao em Ciéncias Contabeis e
estabelecidas no PPC vigente, aprovado nas instdncias competentes.

Essas atividades podem ser desenvolvidas por meio de reunides periodicas,
questionarios, debates, oficinas, seminarios e encontros, com a participacdo de
docentes, discentes e comunidade externa.

2.9.2 Avaliacao do processo de ensino aprendizagem

O Sistema de Avaliagao Discente da UNIR é regulamentado pela Resolugao
251/CONSEPE, de 27 de novembro de 1997 e pelo Regimento Geral da Fundacéo
Universidade Federal de Rondénia, artigos 120 a 124 e seus paragrafos.

No inicio de cada periodo letivo, o docente devera encaminhar o plano de
ensino (Apéndice F) com as formas e os critérios de avaliagcdo, inclusive as
avaliagdes repositivas, a Coordenagao para homologagdo do Colegiado de Curso
em conformidade com o Calendario Académico. O docente no inicio de cada
semestre deve dar conhecimento aos académicos sobre as avaliagdes a serem
realizadas.

O aproveitamento do académico, em cada disciplina, sera obtido mediante
provas e/ou trabalhos individuais e/ou em grupos e pelo exame especial, podendo o
professor determinar outras formas de avaliagdo do rendimento do académico, cujos
resultados devem integralizar os 60 (sessenta) pontos minimos requeridos para a
aprovacgao na disciplina.

Enfatiza-se que, em conformidade com o estabelecido pela Lei de Diretrizes e
Bases (LDB) da Educagao Nacional, Lei n°. 9.394/96, no seu art. 24, Alinea A, a
avaliacdo da aprendizagem, enquanto elemento basico para a obtencdo de um
ensino de qualidade deve observar o seguinte critério: a avaliagdo do desempenho
do aluno deve ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos e dos resultados obtidos ao longo do periodo sobre os de
eventuais provas finais.

Nesse contexto, as avaliagdes do curso de Ciéncias Contabeis acontecem
como um processo continuo, sistematico e formativo, objetivando diagnosticar a
aprendizagem dos estudantes. Assim, as sucessivas produgdes (atividades) de cada
aluno ou grupo de estudo sio avaliadas de acordo com os seguintes instrumentos:

a) Provas dissertativas;

b) Provas objetivas;
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c) Seminarios;
d) Trabalho individual e/ou em grupo;
e) Estudo de caso;
f) Relatorio individual e/ou grupo;
g) Pesquisa de campo;
h) Elaboragéo de ensaios e artigos cientificos.

Assim, o objetivo desses instrumentos avaliativos € identificar aspectos
quantitativos e qualitativos, com preponderancia para os ultimos, relacionados com o
processo de constru¢do do conhecimento pelo aluno, relativamente aos conteudos,
informagdes e conceitos proprios de cada disciplina do curso.

2.9.3 Instrumento de avaliagao para alimentar o sistema E-MEC

As informagdes necessarias e exigidas no formulario editadas pelo Ministério
da Educacéo estdo descritas no Anexo A.
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3. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ACADEMICA DO CURSO

3.1. GESTAO ADMINISTRAVA E ACADEMICA DO CURSO

3.1.1 Dados atualizados do Chefe e Vice-Chefe de Departamento do curso

Dados da chefia de departamento. A chefia do Departamento Académico de
Ciéncias Contabeis, no Campus de Vilhena, é exercida pelo professor Robinson
Francino da Costa, CPF: 714.488.882-04. Graduado em Ciéncias Contabeis pela
Universidade Federal de Rondénia. Especialista em Contabilidade Tributaria. Mestre
em Administragdo - Facudade de Estudos Administrativos - MG. Professor do
Departamento de Ciéncias Contabeis - DECC da Universidade Federal de Rondbnia
- Campus de Vilhena. Trabalha disciplinas como Teoria da Contabilidade,
Contabilidade Fiscal, Planejamento Tributario, Contabilidade  Atuarial,
Comportamento Organizacional, Contabilidade Agropecuaria, Contabilidade e
Orcamento Publico, Auditoria Governamental, Contabilidade Gerencial, Metodologia

da Pesquisa Cientifica. Link do curriculo Lattes:
http://lattes.cnpq.br/7710057442737727 .
Dados da vice-chefia de departamento. A vice-chefia do Departamento

Académico de Ciéncias Contabeis, no Campus de Vilhena, é exercida pelo professor
Odirlei Arcangelo Lovo, CPF: 593.147.702-06. Professor do curso de Ciéncias
Contabeis da UNIR - Universidade Federal de Rondbnia. Mestre em Administragao
pela FEAD/MG (2013). Especialista em Docéncia do Ensino Superior pela FAP
(2009). Graduado em Ciéncias Contabeis pela UNIR (2003). Professor efetivo do
curso de Ciéncias Contabeis da UNIR Campus de Vilhena. Link do Lattes:
http://lattes.cnpq.br/5407001106934088.

3.1.2 Composicao do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) foi instituido na Universidade Federal
de Rondodnia pela Resolucdo n° 285/CONSEA, de 21 de setembro de 2012.

Em seu artigo 2°, a referida Resolugao preceitua sobre a constituicdo do NDE
e suas fungdes, como segue:

Art. 2°. O Nucleo Docente Estruturante constitui segmento da estrutura de
gestdo académica em cada curso de graduagdao com atribuicoes
consultivas, propositivas e de assessoria sobre matéria de natureza
académica, corresponsavel pela elaboragao, implementagéo e consolidagéo
do projeto pedagdgico de curso.

Paragrafo unico. Sao atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante, entre
outras:

| - contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;

Il - zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;
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Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Graduagao.

O NDE do curso de Ciéncias Contabeis, Campus de Vilhena, é formado por
cinco professores efetivos em regime de dedicacdo exclusiva, nomeados pela
Portaria n° 002/2013/DC/UNIR/Vilhena, de 12/03/2013, e Portaria n°
006/2014/DC/UNIR, de 29/05/2014. Os professores que constituem o NDE do curso
de Ciéncias Contabeis, Campus de Vilhena, sdo: Deyvison de Lima Oliveira; Odirlei
Arcangelo Lovo; Robinson Francino da Costa; Sidiney Rodrigues; e Wellington Silva
Porto.

3.1.3 Relagao de todos os docentes do Curso

A relacao de todos os professores lotados no Departamento Académico de
Ciéncias Contabeis (DECC) — em agosto de 2014 — com os respectivos dados de
atuagao, consta nos Quadros 72 e 73.
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, Titulacdo Fungao - trab;flg"(?:t::ral - Vinculo en’lp_regaticio '
Nome completo CPF E-mail Telefone méxima Docente DE ou T40) Estatutario, CLT,
Docente/Tutor (parcial -T20) outros
Adglmo Pedro de Oliveira 005.401.628-25 | adelmopedrojunior@hotmail.com | 9994 4338 Mestre Docente Integral - DE Estatutario
Junior
Alexandre de Freitas . .
Camneiro 759.867.796-49 | alexandrevha95@gmail.com 84692871 Mestre Docente Integral — DE Estatutario
Deyvison de Lima Oliveira 696.546.892-00 | deyvilima@gmail.com 9216 0191 | Doutor Docente Integral - DE Estatutario
Elder Gomes Ramos 872.960.982-87 | ramos.elder@gmail.com 8421-1517 | Mestre Docente Integral - DE Estatutario
Elizdngela Maria Oliveira | 649.080.892-72 | elizangelam@msn.com 8404-3319 | Especialista | Docente Estatutario
Custédio Integral - DE
;%(:feosn Augustinho de 024.593.774-95 | Joelson_ro@hotmail.com 81391760 Especialista | Docente Integral — DE Estatutario
José Arilson de Souza 390.436.902-44 | jose.arilson@unir.br 9971 2928 Mestre Docente Integral — DE Estatutario
Qdirlei Arcangelo Lovo 593.147.702-06 | oalovo@gmail.com 8136-8126 | Mestre Docente Integral - DE Estatutario
Robinson Francino da Costa | 714.488.882-04 | professorrobinson@gmail.com 8139 9429 Mestre Docente Integral - DE Estatutario
Sérgio Candido de Gouveia | 610.305.702-72 | gouveianeto@gmail.com 8118-3015 | Mestre Docente Integral - DE Estatutario
Neto 9829-7914
Sidiney Rodrigues 476.810.129-15 | sidiney.professor@hotmail.com 81024930 | Mestre Docente Integral — DE Estatutario
Wellington Silva Porto 602.921.644-91 | wsporto@unir.br 8412-6320 | Mestre Docente Integral — DE Estatutario
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Quadro 73 - Professores lotados no DECC e dados de atuagéo: parte 2.

119

Experiéncia A .
. Experiéncia Experiénci
Profissional, ..
Depto. excluida as no exercicio ade
Nome completo SIAPE de Disciplina que ministra no Curso atividades de da docéncia magistério Link do Curriculo Lattes
origem L na educacéo superior
magistério . .
basica. (anos) (anos)
(anos)
- Introducdo a Administragéo
Adelmo Pedro de 130130 | Ciénelas - - Administragdo Recursos Humanos e 20 10 12 http://lattes.cnpq.br/3370582708995682
Oliveira Junior 0 Contabeis | Capital Intelectual
- Atividades Complementares |, Il e Il
-Topicos Especiais em
Contabilidade
-Contabilidade Aplicada as Entidades de
Interesse Social
. A -Contabilidade Social e Ambiental
Alexandre de Freftas | 330074\ Ciéncias | o iidade Governamental 17 15 http://lattes.cnpq.br/8044660042982797
Carneiro 5 Contabeis o )
-Auditoria e Controladoria
Governamental
-Projeto de Pesquisa em Ciéncias
Contabeis;
- Metodologia do Trabalho Cientifico
i . A - Contabilidade de Agronegdcio
DeyvisondeLima | 249287 | Clencias |\ i iaco de Sistemas de 05 09 http://lattes.cnp.br/9256883078130455
Oliveira 0 Contabeis

Informagéo.

Continua...

Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)



http://lattes.cnpq.br/3370582708995682
http://lattes.cnpq.br/9256883078130455

FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RONDONIA

Continuagao. Quadro 73 — Professores lotados no DECC e dados de atuagéo: parte 2.

e

UNIR

Campus de Vilhena

Departamento Académico de
Ciéncias Contabeis — DECC

120

Experiéncia

Experiéncia

. . Experiénci
Profissional, no exercicio
Depto. excluida as da docéncia ade
Nome completo SIAPE de Disciplina que ministra no Curso . - magistério Link do Curriculo Lattes
. atividades de | naeducacéo .
origem L . superior
magistério basica. (anos)
(anos) (anos)
- Andlise e Gestéo de Custos
- Contabilidade de Custos
A - Anédlise das Demonstragdes Contabeis
Ciéncias o i
Elder Gomes R 2081115 ipei |~ Conabilidade Empresaria 04 04 http/1 br/4069680602959039
er Gomes Ramos Contabei | _ o iabilidade Avan cada - ttp://lattes.cnpg.br
S - Contabilidade Introdutdria
- Contabilidade Societaria
- Controladoria Empresarial
. . Ciéncias | - Etica e Legislagdo Profissional
Elizéngela Maria . (0 N .
o L 1661449 | Contdbei | - Andlise das Demonstragdes - contabeis 08 01 05 http:/lattes.cnpq.br/9096646692761852
Oliveira Custddio ) o
S - Teoria da Contabilidade
- Economia;
Joelson Auaustinho de Ciéncias | - Cenarios Economicos;
Pontes ugust Contabei | - Finangas Corporativas; 09 01 http:/lattes.cnpq.br/9604691723308554
S - Mercado de Capitais;
- Introducdo a Ciéncia Atuarial
. - Contabilidade Introdutdria
Ciéncias - Contabilidade Empresarial
José Arilson de Souza | 2350910 | Contabei o P o 20 07 http:/lattes.cnpq.br/0677741100288917
5 - Estratégia, Competitividade e

Inovacéo nas Organizagoes.

Continuagao. Quadro 73 — Professores lotados no DECC e dados de atuagéo: parte 2.

Continua...
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Experiéncia
Profissional, | Experiénciano | Experiénci
Depto. excluida as exercicio da ade
Nome completo SIAPE S EHEET Disciplina que ministra no Curso atividades docéncia na magistério Link do Curriculo Lattes
de educacao superior
magistério basica. (anos) (anos)
(anos)
- Contabilidade Introdutdria
- Contabilidade Empresarial
- Contabilidade Societaria
Odirlef Arcangelo 2887259 Ciéncias | -Finangas Corporaivas 10 05 | http:/lattes.cnpo.br/5407001106934088
Lovo Contabeis - Andlise das Demonstra¢8es contabeis
- Contabilidade de Custos
- Andlise e Gestéo de Custos
- Controladoria Empresarial
- Andlise das DemonstragGes contabeis;
- Planejamento e Orcamento
Robinson Francino da Ciéncias Governamental;
Costa 2081301 Contabeis - Contabilidade Governamental 11 07 http://lattes.cnpq.br/7710057442737727
- Auditoria e Controladoria
Governamental
- Matematica Aplicada as Ciéncias
Sérgio Candido de Ciéncias Contabeis
Gom?veia Neto 1754342 Contabeis - Matematica Financeira 07 05 07 hit:/lattes.cnpq.br/4300629245598087

- Estatistica | e I

Conclusdo. Quadro 73 — Professores lotados no DECC e dados de atuagio: parte 2.

Continua...
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Nome completo

SIAPE

Depto.
de
origem

Disciplina que ministra no Curso

Experiéncia
Profissional,
excluida as
atividades de
magistério
(anos)

Experiéncia
no exercicio
da docéncia
na educacao
basica.
(anos)

Experiénci
ade
magistério
superior
(anos)

Link do Curriculo Lattes

Sidiney Rodrigues

1807922

Ciéncias
Contabeis

- Contabilidade Introdutdria

- Contabilidade Empresarial

- Contabilidade Societdria

- Andlise das DemonstragGes Contabeis.

- Auditoria

- Metodologia do Trabalho Cientifico.

- Laboratério de Pratica Contabil 11,1l e IV.

- Projeto de Pesquisa em Ciéncias
Contébeis-

- Trabalho de Concluséo de Curso - TCC
- Atividades Complementares
L Telll

20

13

http:/lattes.cnpq.br/6941020346954393

Wellington Silva
Porto

2322773

Ciéncias
Contabeis

- Auditoria
- Andlise e Gestdo de Custos
- Pericia Contabil e Arbitragem...

- Aprendizagem e Comportamento
Organizacional

17

10

http:/lattes.cnpq.br/3467258837047855
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Esta secdo apresenta as informagdes relacionadas ao quadro de docentes lotados na unidade
de funcionamento do curso.

3.2.1.1 Formacao do corpo docente

de obtencéo do titulo (Quadro 74).

O corpo docente do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis é composto por 11
professores. A seguir, a relagdo de docentes do departamento de ciéncias contabeis, titulagio e data

Quadro 74 — Docentes do departamento de Ciéncias Contabeis: titulagao.

Maior

Docente Graduagdo IES Ano . ~ IES Ano
Titulagdo

1 | Adelmo Pedro de Oliveira Jdnior %”;?:;2322;06 Uni-FACEF | 1985 | Mestrado | UNIR | 2013
2 | Alexandre de Freitas Carneiro Contabilidade UNIVALE 1996 Mestrado UNIR 2012
3 | Deyvison de Lima Oliveira Contabilidade UNIR 2004 | Doutorado | UFRGS 2013
4 | Elder Gomes Ramos Contabilidade UNIR 2006 Mestrado FEAD 2013
5 | ElizAngela Maria Oliveira Custddio Contabilidade UNIR 2004 | Especialista FAP 2005
6 | Joelson Augustinho de Pontes Economia UFCG 2004 | Especialista FAP 2005
7 | José Arilson de Souza Contabilidade UNIR 2000 Mestrado UNIR 2007
8 | Odirlei Arcangelo Lovo Contabilidade UNIR 2004 Mestrado FEAD 2013
9 | Robinson Francino da Costa Contabilidade UNIR 2007 Mestrado FEAD 2012
10 | Sérgio Candido de Gouveia Neto Matematica UNIR 2002 Doutorado UsP 2015
11 | Sidiney Rodrigues Contabilidade UNIVILLE 1990 Mestrado FURB 2008
12 | Wellington Silva Porto Contabilidade UEPB 1996 Mestrado UFSC 2002

3.2.1.2 Regime de trabalho do corpo docente

UNIR Vilhena sdo professores de regime de Dedicagdo Exclusiva.

A UNIR — Campus de Vilhena investe na composi¢do de um corpo docente que possui uma
dedicacdo exclusiva, cujo resultado seja a construgdo de uma carreira assentada em valores
académicos. Assim sendo, todos os professores do Departamento do Curso de Ciéncias Contabeis da

3.2.1.3 Necessidades de contratagao e qualificacdo de docentes

Necessidade de contratagdo: O curso de Ciéncias Contabeis da UNIR - Vilhena ainda possui
caréncia em algumas unidades de conhecimento, em face ao exposto apresenta-se a relagdo que
departamento Ciéncias Contabeis do campus de Vilhena, possui a necessidade de contratacéo de: 1
professor bacharel em direito; 1 professor com licenciatura em lingua portuguesa; 1 professor com
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licenciatura em sociologia; 1 professor com licenciatura em filosofia; 1 professor bacharel em
Informatica ou ciéncia da informagdo

Ainda é valido salientar que os concursos da UNIR sempre sdo apresentados de forma geral e
ndo por unidades de conhecimento conforme consta no projeto pedagdgico do curso, o que oportuniza
aos ingressantes uma necessidade de adequacdo dos conhecimentos para desenvolverem atividades
de ensino que até entdo ndo eram de seu conhecimento.

Por fim evidencia-se que os pedidos de professores precisam respeitar as normas legais e que
este departamento estad sempre solicito diante das novas contratagdes/editais para o provimento das
unidades de conhecimento ainda n&o preenchidas.

Necessidades e acdes de qualificacdo do corpo docente: no departamento do curso de
ciéncias contabeis apenas um professor tem o titulo de Doutor sendo que os demais professores
apresentam interesses em qualificar-se, fato consumado no plano de qualificacdo docente que
apresenta todos os professores, sendo que a Instituicdo trabalha de forma a promover os DINTER ou
até mesmo garante aos professores o afastamento para a qualificagdo.

Existe a necessidade de qualificacdo dos professores em programas stricto sensu em nivel de
doutorado. A necessidade atinge 91% dos docentes. Também, faz-se necessario programa de
capacitacdo pedagdgica na area de didatica e no processo de ensino e aprendizagem, por meio de
oficinas, semindrios, e discussées com docentes e discentes visando aprimoramento das técnicas
aplicadas em sala de aula, bem como o processo de avaliagdo entre outros aspectos. Criacao de
grupo de pesquisa pelas Diretrizes do CNPq vinculado ao curso de Ciéncias Contébeis: 0 curso
conta com grupos cujas linhas de pesquisa séo direcionadas aos estudos dos Impactos da Tecnologia
da Informagdo, denominado IMPACTIN, e também o Grupo ECCONT, que tem como intuito trabalhar
areas multidisciplinares aplicada as ciéncias gerenciais.

3.2.2. Corpo discente

A UNIR é uma instituicdo pluridisciplinar de formagdo dos quadros profissionais de nivel
superior, de pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, tendo como finalidade
precipua a promogdo do saber cientifico puro e aplicado, e, atuando em sistema indissociavel de
ensino, pesquisa e extensdo, possui 0s seguintes objetivos que se caracterizam por:

Promover a producéo intelectual institucionalizada, mediante o estudo sistematico dos temas e
problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista cientifico e cultural, quanto regional e nacional;

Formar profissionais que atendam aos interesses da regido amazonica;

Estimular e proporcionar os meios para criacdo e a divulgacdo cientifica, técnica, cultural e
artistica, respeitando a identidade regional e nacional;

Estimular os estudos sobre a realidade brasileira e amazonica, em busca de solugdes para 0s
problemas relacionados com o desenvolvimento econémico e social da regiéo;

Manter intercdmbio com universidades e instituicbes educacionais, cientificas, técnicas e
culturais nacionais ou internacionais, desde que ndo afetem sua autonomia, obedecidas as normas
legais superiores.

3.2.3. Técnicos Administrativos
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Ordem Nome do servidor Funcdo SIAPE Local de lotagdo
1 Adriane Rodrigues Gaia Bibliotecaria 01932125 Biblioteca
2 Alberto Nunes Ewerton Junior Assist. Tec. Inf. 1977984 CSG
3 Aline Gaspar Pereira Assis. Adm. 2105828 DACIE/DEAD
4 Altair Rech Assis. Adm. 0698582 BIBLIOTECA
5 Conceicdo Silva Miguel Assis. Adm. 1163288 SERCA
6 Delmira Maria Perin Correia Assis.Adm. 0396952 DECC
7 Fabio dos Santos Freitas Assis. Adm. 2105853 CSGITI
8 Helga Back de Andrade Aux. Adm. 0699452 BIBLIOTECA
9 Jacintha dos Santos Assis. Adm. 7036074 SERCA
10 Jerusa Bueno Correa de Oliveira Aux. Adm 2106317 DELL/DEJOR
1 Joana D'Are Silva de Souza Aux. Adm. 0698598 BIBLIOTECA
12 Joice de Moraes Sant'Ana Secretaria 2128059 Secret. Direcdo
13 José Rodrigues de Oliveira Filho Eletricista 0703713 CSG
14 Leonir Aparecida Flores Almoxarife 1107484 CSG
15 Luiz Back Assis. Adm. 1107489 BIBLIOTECA
16 Maria Aldeir de Oliveira Porteiro 0698656 BIBLIOTECA
17 Maria das Dores Brito Aux. Oper. 0695389 CSG
18 Maria do Céu Ferreira da Silva Aux. Limpeza 1206889 BIBLIOTECA
19 Maria Luiza de Castro Assis. Adm. 0702306 DELL
20 Maria Rosa Costa Porteiro 0697921 CSG
21 Nadia Maria Petroli Pires Aux. Adm 1967907 DIRECAO
22 Nestor Ivo Bolsoni Oper. mdg. agric 1211624 BIBLIOTECA
23 Obadias Gongalves Des.Téc. Esp. 0697206 CSG
24 Patricia M. Cardoso Bibliotecaria 2128928 Biblioteca
25 Robério Ferreira Afonso Assis. Adm. 2131617 CSG/Protocolo
26 Roque Pereira Assis.Adm. 0703614 BIBLIOTECA
27 Vanessa da Cruz Rosa Aux. Adm. 2040980 Protocolo

4. INFRAESTRUTURA

Esta secdo apresenta informagdes sobre a infraestrutura (estrutura
administrativa, corpo docente e instalagdes) disponibilizada para o funcionamento do
curso de Ciéncias Contabeis no Campus da UNIR de Vilhena.

A estrutura do curso de Ciéncias Contabeis no Campus da UNIR de Vilhena é
hierarquizada como a seguir: Conselho de Departamento Académico do Curso de
Ciéncias Contabeis - CONDECC, o Departamento Académico do Curso de Ciéncias
Contabeis - DECC e Laboratério de Contabilidade — LABCONT.

4.1 DESCRIGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CURSO
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O Conselho de Departamento Académico do Curso de Ciéncias Contabeis -
CONDECC ¢é composto pelos 12 professores efetivos do curso de Ciéncias
Contabeis (10 professores da area de contabilidade, 01 professor da area de
Economia e 01 professor da area de matematica), 01 técnica administrativa e 01
representante discente.

Os professores sao listados no Quadro 76.

Quadro 76 — Professores do curso lotados no Departamento de Ciéncias Contabeis.

Nome Area de Formacéo Titulacdo Vinculo
Adelmo Pedro de Oliveira Junior Administracdo e C. Contabeis |Mestre Dedicagéo Exclusiva
Alexandre de Freitas Carneiro Ciéncias Contabeis Mestre Dedicagdo Exclusiva
Deyvison de Lima Oliveira Ciéncias Contabeis Doutor Dedicagéo Exclusiva
Elder Gomes Ramos Ciéncias Contabeis Mestre Dedicagéo Exclusiva
Elizangela Maria Oliveira Custddio Ciéncias Contébeis Especialista |Dedicagéo Exclusiva
Joelson Augustinho de Pontes Ciéncias Contabeis Especialista |Dedicacgéo Exclusiva
José Arilson de Souza Ciéncias Contabeis Mestre Dedicagéo Exclusiva
Odirlei Arcangelo Lovo Ciéncias Contabeis Mestre Dedicagéo Exclusiva
Robinson Francino da Costa Ciéncias Contabeis Mestre Dedicagéo Exclusiva
Sérgio Candido de Gouveia Neto Matemética Doutor Dedicagéo Exclusiva
Sidiney Rodrigues Ciéncias Contabeis Mestre Dedicagéo Exclusiva
Wellington Silva Porto Ciéncias Contabeis Mestre Dedicacéo Exclusiva

Conforme estabelecido no Estatuto da UNIR, art. 27, integram o CONDECC 01
representante estudantil e 01 técnico administrativo vinculado ao departamento,
sendo eles:
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Quadro 77 — Técnico e representantes discentes do curso de Ciéncias Contabeis.

Nome Funcéo Lotacdo/Turma

Delmira Maria Perin Correia Técnica Administrtiva Secretaria do DECC

Florinaldo Rodrigues de Paula |Representante Discente? | Académico Turma XII

Hiuri Marcel Sousa Lopes Representante Discente Académico Turma XIlI

A presidéncia do CONDECC, que regimentalmente exercida pelo chefe do
DECC, atualmente é ocupada pelo Prof. Ms. Robinson Francino da Costa (Portaria
n° 480/2014/GR/UNIR).

O DECC possui dois grupos de pesquisa certificados pelo CNPq, a saber: i)
Estudos Contemporaneos em Contabilidade e Gestao (ECCONT); e ii) Gestao dos
Impactos da Tecnologia da Informag&o na Amazo6nia Legal (IMPACTIN).

4.2 DESCRIGAO DO SUPORTE ADMINISTRATIVO DO CAMPUS

Os cursos do Campus da UNIR de Vilhena contam com o suporte
administrativo dos seguintes setores: Conselho Superior do Campus da UNIR de
Vilhena — CONSEC, Secretaria Académica — SERCA, Coordenacdo de Servigos
Gerais — CSG, Biblioteca Setorial e Secretaria da Direcado do Campus de Vilhena.

O Conselho Superior do Campus da UNIR de Vilhena - CONSEC é composto
por membros docentes, discentes, técnicos e representantes da comunidade.
Reune-se ordinariamente uma vez por més (conforme calendario aprovado pelo
Conselho) e extraordinariamente; sempre que houver necessidades ou a pedido de
qualquer um de seus membros justificadamente.

A Secretaria Académica — SERCA é composta de 03 técnicos administrativos
e funciona regularmente e ininterruptamente de Segunda a Sexta-feira no horario
das 07 horas as 20 horas.

A Coordenacédo de Servicos Gerais — CSG é composta por 04 técnicos
responsaveis pela manutengcdo do Campus da UNIR de Vilhena.

A Secretaria da Diregcdo do Campus de Vilhena esta subordinada a Direcao
do Campus.

O Campus possui comissao para avaliagao de estagio probatorio, sendo esta
nomeada por meio de Ordem de Servico. expedida pela Direcdo do Campus,
composta por 3 (trés) docentes do quadro efetivo da UNIR de classe igual ou
superior a do avaliado, de acordo com a Resolugao n° 65/CONSAD, de 18 de julho
de 2008.

8 Os dois representantes discentes participaram em momentos distintos da elaboragéo deste Projeto,
tendo em vista o mandato de dois anos de cada representante.
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4.3 EQUIPAMENTOS E LABORATORIOS

O Curso de Ciéncias Contabeis conta com um laboratério de informatica.
Denominado Laboratério de Contabilidade — LABCONT, tem por objetivo atender
aos académicos do curso, em atividades relacionadas aos conteudos de pratica
contabil, bem como pesquisas e projetos de extensdo desenvolvidos pelo
Departamento Académico de Ciéncias Contabeis — DECC, ao qual é subordinado.

As principais finalidades e objetivos sao:

1. Reunir membros do corpo docente do DECC nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

2. Dar suporte a estrutura didatico-cientifica e tecnoldgica do curso, assim
como as atividades de graduacédo e pds-graduacéo lato e stricto sensu,
conforme o Regimento Geral da Unir e Projeto Pedagogico do Curso de
Ciéncias Contabeis;

3. Apoiar linhas de pesquisa que possibilitem o desenvolvimento de projetos
cientificos individuais ou institucionais;

4. Atender as atividades de estagio previstas no projeto pedagdgico do curso.

A responsabilidade pelo funcionamento e manutencao do LABCONT é de seu
Coordenador, sendo atualmente o Prof. Ms. Elder Gomes Ramos.

4.3.1 Equipamentos do laboratério

Com relagao a estrutura fisica, o LABCONT é composto de: 10 bancadas para
computadores que possui capacidade para 30 computadores; 50 cadeiras, 01
armario, 01 mesa para o professor, 01 quadro branco, 01 ar-condicionado, 25
computadores em funcionamento.

O Laboratério de Contabilidade uniu-se com o Laboratério de Administracao,
por meio do compartilhando da mesma sala. Portanto, cada um dos cursos pode
utilizar toda a infraestrutura disponivel, totalizando 50 computadores e todas as
cadeiras e bancadas.

4.4 BIBLIOTECA

A Biblioteca Setorial possui um espago amplo, bem iluminado, mesas para
pesquisas e estudos dos alunos, bem como algumas salas para estudos
individualizados, possui banheiros e bebedouros. O horario de funcionamento é das
07 horas as 22 horas ininterruptamente, de Segunda a Sexta-Feira.

Trabalham atualmente na biblioteca 08 servidores, sendo que 01 é a
bibliotecaria do Campus e os demais sao técnicos administrativos.
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Com relagdo ao acervo bibliografico especifico para o curso de Ciéncias
Contabeis existem aproximadamente 300 livros disponiveis para consulta e estudos,
porém os mesmos estdo desatualizados, pois a contabilidade tem passado pelo
processo de convergéncia as normas internacionais, o que torna os conteudos
anteriores a 2008/09 desatualizados para o conhecimento da area. Esta revisdo do
Projeto Pedagdgico visa também atualizar as referéncias adotadas no curso, com
vistas a aquisicao pela administragao superior.

Com relagdo a periodicos e revistas até o momento ainda nédo tem a
assinatura de nenhuma.

Aos alunos sao disponibilizados 13 computadores com acesso a internet para
fins de estudos e pesquisas.

4.5 INFRAESTRUTURA BASICA UTILIZADA NO ENSINO

Atualmente o curso de Ciéncias Contabeis utiliza 4 salas de aulas que sao
compostas por 01 quadro branco, 02 aparelhos de ar-condicionado,
aproximadamente 50 carteiras, 01 mesa e 01 cadeira para o professor. Possui 3
datas-show e 02 notebook que sao utilizados como apoio as aulas.

O LABCONT é utilizado também como laboratério de informatica para apoio,
complementacao e execugao de algumas disciplinas especificas. A conectividade
com a internet nem sempre atende as necessidades, pois quando todos os
computadores conectam ao mesmo tempo, a navegacao fica muito lenta. Esse
problema sempre é levado a Direcdo do Campus, que o repassa a administracao
superior, que se justifica pela falta de infraestrutura que enfrenta a regido norte tais
como: infraestrutura de internet desatualizada (cabeamento) e insuficiente em
velocidade (velhos aparelhos como servidores), entre outros.

Como recursos institucionais tém-se a opc¢ao de utilizar os periddicos da
CAPES para pesquisas, utilizando a ferramenta CAFe (Comunidade Académica
Federada) que é disponibilizada pela instituicéo.

4.6 ACESSIBILIDADE

O Campus possui facil acesso as salas de aulas e demais instalagoes,
permitindo que as pessoas com necessidades especiais possam se locomover entre
as reparticdes do prédio, com excec¢ao do local destinado a Dire¢gdo do Campus e da
Coordenacéao de Servigos Gerias, pois esse local encontra-se no segundo andar do
prédio central e 0 acesso ocorre somente por escadas.
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FUNDAGCAD UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RONDONIA UNIR

APENDICE A - REGULAMENTO DO TCC

Ato Decisorio n.° 227/CONSEA, de 10 de julho de 2013.

Regulamento do Trabalho de
conclusdo do Curso de Ciéncias
Contabeis — Campus de Vilhena.

O Conselho Superior Académico (CONSEA) da Fundagcao Universidade
Federal de Rondbnia (UNIR) no uso de suas atribuigbes e, considerando:

B Processo: 23118.001801/2012-12;

B Parecer 1400/CGR, do Relator Conselheira Marilsa Miranda de Souza;

B Deliberacdo na 1182 sessdo da Camara de Graduagao, em 19.07.2013;

B Deliberacido na 652 sessao Plenaria, em 25.06.2013.

DECIDE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do Trabalho de Conclusao de Curso —
TCC do Curso de Ciéncias Contabeis, vinculado ao Campus de Vilhena, constante as folhas
06 a 19 do processo mencionado.

Art. 2°- Este Ato Decisorio entra em vigor a partir desta data.

Profé. Dr2. Maria Berenice Alho da Costa Tourinho
Presidente
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FUNDAGCAD UNIVERSIDADE
FEDERAL DE RONDONIA UNIR

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC - Curso
de Ciéncias Contabeis UNIR-Campus VILHENA - Junho/2012

Capitulo |
Disposi¢coes preliminares

Art. 1°. Este regulamento tem por finalidade estabelecer as normas relativas a
elaboracdo, acompanhamento, orientacéo e avaliacdo do Trabalho de Conclusao de
Curso dos académicos do Curso de Ciéncias Contabeis da UNIR-Campus Vilhena.

Art. 2°. O Trabalho de Conclusdao de Curso constitui uma atividade curricular
obrigatéria, de responsabilidade do académico sob orientagdo de um professor
lotado ou que lecione disciplinas no curso de Ciéncias Contabeis.

§ 1°. A apresentacédo e aprovagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso € item
indispensavel a colagao de grau, ndo podendo o académico deixar de cumprir em
qualquer hipotese.

§ 2°. O trabalho de concluséo de curso sera confeccionado individualmente.
Art. 3°. A natureza do Trabalho de Conclusao de Curso € “artigo cientifico”.

§ 1°. Fica instituido como natureza do Trabalho de Conclus&do de Curso o resultado
de uma pesquisa individual, orientada nos moldes das linhas de pesquisa do
professor orientador ou grupos instituidos no curso, tendo como resultado um texto
cientifico estruturado de acordo com o manual para confec¢gdo do artigo, ou seja,
desdobrado sobre um tema.

§ 2°. Artigo é aqui entendido, cientificamente, pelo conceito lato do termo, constituida
de um texto cientifico sobre uma problematica suscitada e desenvolvida por meio de
uma metodologia que obtenha resultados perante os objetivos propostos e
embasado teoricamente.

Art. 4°. As etapas de elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso serao
definidas em duas naturezas distintas, entendidas como regulamentares e
cientificas.

As cientificas ficam a cargo das metodologias e linhas tedricas dos professores
orientadores e ou grupos de pesquisa em consonancia com o curso de graduagao
de Ciéncias Contabeis;

As regulamentares dividem-se em: qualificacdo do projeto (apresentado no 7°
periodo do curso na disciplina “Projeto de Pesquisa em Ciéncias
Contabeis/Controladoria” e apresentagédo do TCC em banca final no 8° periodo na
disciplina “Trabalho de Conclusao de Curso”.
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Art. 5°. A chefia do DECC — Departamento de Ciéncias Contabeis devera designar
um dos professores pertencentes ao colegiado para coordenar as atividades
atinentes a todos os tramites do Trabalho de Conclusdo de Curso em cada
semestre, ora designado Coordenador de TCC, sendo o responsavel pelas
disciplinas: “Projeto de Pesquisa em Ciéncias Contabeis/Controladoria — 7° periodo”
e/ou “Trabalho de Conclusao de Curso — 8° periodo”.

Capitulo Il
Dos objetivos

Art. 6°. - O Trabalho de Conclusao de Curso de Graduagao do curso de Ciéncias
Contabeis da UNIR-Campus Vilhena, tem por objetivos:

Apresentar pesquisa em conformidade com as normas elaboradas pelo Curso
de Ciéncias Contabeis da UNIR, campus Vilhena, fundamentadas pelas normas da
ABNT;

b) Aplicar conceitos e métodos apreendidos ao longo dos conteudos disciplinares e em

situagdes reais de vivéncia, articulando teoria e pratica, de maneira experimental
(pesquisas de campo, estudos de casos entre outras), precedida da revisao
bibliografica de tematicas atinentes a pesquisa.

Enquadrar o Trabalho de Conclusado de Curso em quaisquer umas das linhas de
pesquisa do grupo de pesquisa ou do professor orientador lotado ou que ministrem
disciplinas no Curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, Campus Vilhena.

Capitulo Il
Das atribuigcoes

Art. 7°. Compete ao Coordenador de Trabalho de Concluséo de Curso:

a) Fornecer as orientagbes gerais do TCC e deste regulamento aos professores
orientadores e académicos durante os semestres vinculados as etapas de sua
elaboracao, 7° periodo e 8° periodo;

b) Tomar, no ambito de sua competéncia, todas as medidas necessarias ao efetivo
cumprimento deste regulamento;

¢) Organizar, vincular ao curso de Ciéncias Contabeis e preservar as linhas de
pesquisa atinentes ao curso e aos professores orientadores e estimular o
compromisso dos académicos e professores no desenvolvimento dos Trabalhos de
Conclusao de Curso relacionados a tais linhas;

d) Indicar professores orientadores aos académicos;

e) Convocar, de acordo com a necessidade, reunides com os professores
orientadores e académicos matriculados nas disciplinas: “Projeto de Pesquisa em
Ciéncias Contabeis/Controladoria — 7° periodo” e “Trabalho de Conclusédo de Curso
— 8° periodo”.
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f) Manter os registros e arquivos atualizados dos projetos finais de TCC (modalidade
de artigo), bem como qualquer outro documento, que serdo expurgados apos a
recepcao do Trabalho Definitivo;

g) Organizar as bancas avaliadoras e os registros referentes aos procedimentos;

h) Manter a chefia do Curso sempre informada quanto as atividades desenvolvidas
durante o semestre, irregularidades, dificuldades e necessidades da Coordenacgao
de TCC.

I) Enviar a secretaria docente as notas das disciplinas de TCC’s apdés a sua
conclusao.

J) Elaborar e acompanhar o calendario a ser definido por semestre, para as
orientacdes individuais dos discentes.

Art. 8°. Sao atribuicdes do Professor-orientador:

a) Orientar o académico na elaboracdo do TCC, acompanhando-o desde a
elaboracao do projeto (7° periodo) até a efetivagdo do Trabalho de Conclusao de
Curso (8° periodo).

b) Trabalhar em consonancia com os modelos e normas institucionalizadas;

c¢) Orientar o académico a observar e cumprir as normas deste regulamento;

d) Frequentar as reunides convocadas pela Coordenacgao de TCC;

e) Participar como presidente da banca examinadora nas defesas dos seus
orientandos;

f) Preencher e assinar, com os demais membros da banca examinadora, a ata final
da sesséao publica de defesa do TCC,;

g) Certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para
defesa em banca final daqueles que configurarem plagio parcial ou total.

§ 1°. Seréa considerado plagio o uso indevido de trechos textuais sem as devidas
referéncias bibliograficas, de acordo com orientagdes da CAPES e Lei sobre direitos
autorais.

§ 2°. Uma vez detectado e comprovado o plagio, o professor orientador impedira a
defesa do TCC, indicando a reprovagao do orientando.

h) Preencher o anexo | — “Parecer de Admissibilidade” de aptiddo do TCC a ser
avaliado em banca de defesa final;

i) Comunicar o desligamento do orientando a coordenacao de TCC, se este nao

comparecer ao minimo de encontros estabelecidos no Artigo 9, letra “e”.

Art. 9°. — Ao académico orientando compete:

a) Enquadrar o Trabalho de Conclusdao de Curso em quaisquer umas das linhas de
pesquisa do professor lotado ou que ministrem disciplinas no Curso de Ciéncias
Contabeis da UNIR, Campus Vilhena.

b) Elaborar um projeto de pesquisa conforme previsto no manual de elaboragao de
projetos e artigos do departamento de Ciéncias Contabeis Unir/Vilhena
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c¢) Cumprir as datas de entrega do projeto e Trabalho de Conclusdo de Curso,
predefinidas pela coordenacao de TCC, para qualificagao e versao final do TCC para
apresentacao em banca;

d) Entregar a coordenacgdo de TCC em datas estipuladas trés copias impressas do
artigo final para apresentagao em banca publica de defesa, no 8° periodo.

e) O académico orientando, a partir do inicio do processo de pesquisa para 0 seu
TCC no 8° periodo, devera ter no minimo 04 (quatro) encontros presenciais para
orientagdes, que registrado através em formulario préprio a ser definido pelo
coordenador de TCC. Caso isto ndo seja cumprido, o professor orientador podera
efetuar o desligamento do académico, comunicando ao coordenador de TCC.

Capitulo IV
Da aprovagao e reprovagao

Art 10. A aprovagao ou reprovagao do académico esta ligada a nota atribuida pela
banca examinadora, no ato da apresentagao do Trabalho de Conclusao de Curso.

§ 1° Comprovado o plagio o académico sera reprovado, conforme previsto no
paragrafo 2°, item G do Artigo 8°.

§ 2° A nota final do académico é o resultado da média aritmética das notas
atribuidas pelos membros da banca examinadora.

Art. 11. Para aprovagédo, o académico deve obter nota igual ou superior aquela
definida pela Instituigao.

Art. 12. Os resultados finais, assinados por todos os membros da banca
examinadora, deverdo estar registrados em atas proprias, anexadas ao TCC, bem
como arquivadas na coordenacgao de curso.

Paragrafo unico: Cabe a banca examinadora preencher formulario de aprovagao
constando os itens relativos a avaliacao.

Art. 13. O aluno que nado entregar o TCC nos prazos determinados pela
coordenacgao de TCC, ou que ndo se apresentar para a defesa oral sem justificativa
na forma da legislacdo em vigor, estara automaticamente reprovado no TCC;

Art. 14. Compete ao colegiado do curso analisar provaveis recursos das avaliacoes
finais;

Art. 15. Nao ha recuperacao da nota final atribuida ao TCC em banca. Como tal, a
aprovacao e reprovacao sao definitivas;
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Art. 16. Se reprovado, fica a critério do académico continuar ou ndo com 0 mesmo
tema e com o0 mesmo orientador, caso ambos achem conveniente;

Paragrafo Unico: Em caso de mudanca de tema e/ou orientador, o académico deve
reiniciar o processo de produgao do Trabalho de Conclusdo de Curso desde a
elaboragcdo do projeto até a sua versao definitiva, apenas sob a orientacédo do
professor orientador especifico.

Art. 17. Ao aluno cujo TCC tenha sido reprovado € vedada a defesa de novo TCC,
qualquer que seja a alegacao, no semestre da reprovagao.

Capitulo V
Da Banca Examinadora

Art. 18. O Trabalho de Conclusao de Curso final é apresentado pelo académico
perante banca examinadora composta pelo professor orientador (presidente da
mesa) e por no minimo dois outros professores, sendo um obrigatoriamente do
Departamento do Curso, facultando-se a possibilidade do outro professor pertencer
a outro Departamento da UNIR campus Vilhena ou de outra Instituicdo de Ensino
Superior.

Art. 19. O curso de Ciéncias Contabeis promovera bancas de qualificacdo no 7°
periodo composta pelo professor da disciplina de Projetos de Pesquisa em Ciéncias
Contabeis/Controladoria e professores convidados de forma opcional e Bancas de
apresentacao final 8° periodo.

§ 1° A Banca de Qualificagéo 7° periodo tem como objetivos:

a) Indicar as alteracbes necessarias e definitivas para a qualidade cientifica da
pesquisa, bem como da técnica textual e estrutural do artigo;

b) Fomentar e motivar o pesquisador em sua pesquisa, contribuindo na orientagao
do académico, indicando novas bibliografias, métodos, metodologias e outros
elementos que venham a delinear a qualidade do TCC;

Art. 20 A definicdo das bancas examinadoras para apresentacao dos Trabalhos de
Concluséao de Curso fica sob a responsabilidade do Coordenador de TCC, que deve
indicar os professores de acordo com a area de afinidade aos temas;

§ 1°. O ndo comparecimento de algum dos membros da banca examinadora devera
ser comunicado, por escrito, ao Coordenador do TCC, e nova data para
apresentacao devera ser marcada.
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Capitulo VI
Da apresentagao do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 21. As sessoes de apresentacao finais sdo publicas.

Art. 22. A Coordenagdo de TCC deve elaborar o calendario semestral fixando
prazos para a entrega dos Projetos Finais dos Trabalhos de Conclusédo de Curso (7°
periodo) e dos Trabalhos Finais de Conclusdo de Curso (8° periodo), designagéo
das bancas de apresentacdo, além dos horarios e locais para as suas
apresentacgoes.

Art. 23. Os membros das bancas examinadoras, a contar da data de sua
designagado, tém o prazo de 15 (quinze) dias para procederem a leitura dos
Trabalhos de Conclusao de Curso.

Art. 24. Na apresentagao, o académico tera até 20 (vinte) minutos para exposicao
do seu trabalho. Cada componente da banca contara com até 10 (dez) minutos para
fazer o seu comentario, caso julgue relevante.

Paragrafo unico: As bancas de qualificacdo, por sua natureza orientadora, nao
apresentara limitacdo de tempo aos componentes da banca, podendo adotar
metodologia propria.

Art. 25. A banca examinadora pode reunir-se antes da sessado de apresentagao
publica e, se a maioria decidir, podera devolver o Trabalho Final de Conclusao de

Curso para reformulacdes. Neste caso, 0 académico ndo ira proceder a defesa.

Paragrafo Unico: Cabe & Coordenagdo do TCC determinar uma nova data de
apresentacgao oral do Trabalho de Conclusao de Curso.

Art. 26. Os formularios apensos aos Trabalhos de Conclusdo de Cursos devem ser
assinados por todos os membros da banca examinadora.

Capitulo VII
Da entrega do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 27. O Trabalho de Conclusédo de Curso deve ser encaminhado a Coordenagao
de TCC para os tramites necessarios a sua avaliagao afinal.

§ 1° Em 3 (trés) copias; versao final do TCC.
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§ 2° Com estrutura e layout determinado pela Coordenagéo de TCC e pelas normas
padronizadas do manual de normas do curso de Ciéncias Contabeis UNIR-campus
Vilhena

§ 3° No prazo de até 20 dias antes das datas de defesa, para distribuicao e leitura
pelas bancas examinadoras.

§ 4° Caso néo haja a entrega do TCC dentro do prazo estipulado e divulgado
previamente, o académico sera considerado reprovado nesta etapa, devendo
reiniciar o processo de acordo com os tramites deste regimento.

Art. 28. Apds a aprovacado pela Banca Examinadora na apresentacdo final, o
académico tera 10 (dez) dias uteis contados a partir do dia posterior, para entrega
da versao definitiva.

§ 1° A versao definitiva devera ser entregue conforme o manual de normas do curso
de Ciéncias Contabeis da UNIR — campus Vilhena.

§ 2° A entrega da verséao definitiva do TCC é requisito para a colagao de grau.

Capitulo VI
Das disposi¢coes Finais

Art. 29. Compete ao Colegiado do curso de Ciéncias Contabeis UNIR-campus
Vilhena, dirimir duvidas referentes a interpretacdo deste Regulamento, bem como
suprir as lacunas, expedindo os atos complementares que se fizerem necessarios.

Art. 30. Na auséncia de Coordenador de TCC, as atividades a ele relacionadas
serao assumidas pelo chefe do curso de Ciéncias Contabeis UNIR-Campus Vilhena.

Art. 31. Este regulamento entra em vigor logo apds aprovagao pelos o6rgaos
competentes na estrutura da UNIR, revogando todas as demais disposi¢coes
existentes sobre a matéria no ambito do Curso de Ciéncias Contabeis.

Art. 32. Dispensa do TCC pelo discente:

§ 1° Ter um artigo publicado em revista com qualis Capes.

§ 2° Ter dois artigos publicados em eventos cientificos (encontros, seminarios,
congressos, forum, semanas tematicas, saldo de iniciagao cientifica etc).
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FEDERAL DE RONDONIA UNIR

ORIENTAGOES BASICAS PARA ELABORAGAO E APRESENTAGAO DE
ARTIGOS DE CONCLUSAO DE CURSO - CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
UNIR CAMPUS DE VILHENA

RESUMO

Este trabalho apresenta de forma sintetizada, as normas estabelecidas pela ABNT —
Associacao Brasileira de Normas Técnicas, referente a elaboracao e formatacao de
artigo cientifico, com a finalidade de orientar os académicos do curso de Ciéncias
Contabeis sobre a elaboragdo do mesmo, para ser submetido a banca examinadora.
Destacam-se também os principais procedimentos a serem seguidos quanto a
linguagem cientifica a ser utilizada na redagao do artigo.

Palavras-chave: Artigo. Elaboracdo. Formatacdo. Ciéncia. Normas.

INTRODUCAO

A apresentacao e publicacdo de trabalhos académicos devem obedecer as
normas estabelecidas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
Seguindo a ABNT, o presente trabalho tem como finalidade sintetizar essas Normas
para padronizar os artigos de conclusao de curso, apresentados pelos académicos
dos Cursos de Administracdo e Ciéncias Contabeis da Fundag¢do Universidade

Federal de Ronddnia — UNIR — campus de Vilhena.

1 CONCEITUAGAO E CARACTERISTICAS

O artigo é a apresentagao sintética, em forma de relatério escrito, dos
resultados de investigagdes ou estudos realizados a respeito de uma questdo. O
objetivo fundamental de um artigo € o de ser um meio rapido e sucinto de divulgar e
tornar conhecidos, através de sua publicagdo em peridodicos especializados, a
duvida investigada, o referencial tedrico utilizado (as teorias que serviam de base
para orientar a pesquisa), a metodologia empregada, os resultados alcangados e as
principais dificuldades encontradas no processo de investigacdo ou na analise de
uma questdo. Assim, os problemas abordados nos artigos podem ser os mais
diversos: podem fazer parte quer de questdes que historicamente sdo polemizadas,

quer de problemas tedricos ou praticos novos (BARBA, 2007).
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2 ESTRUTURA DO ARTIGO

O artigo na verséao final possui a seguinte estrutura: elementos pré-textuais,
textuais e pos-textuais.

Modelo de estrutura da versao final do artigo

Capa (obrigatério - modelo Apéndice A)

Folha de rosto (obrigatério - modelo Apéndice B)
Folha de aprovagao (obrigatorio - modelo apéndice C)
Dedicatdria (opcional — modelo Apéndice D)
Agradecimentos (opcional - modelo Apéndice E)
Titulo (obrigatério) lementos pré-textuais
Autor (obrigatorio) 5

Resumo (obrigatério)
Palavras-chave (obrigatorio)
Titulo em inglés (obrigatério)
Abstract (obrigatorio)

Key words (obrigatdrio)

Introdugao (obrigatdrio)

Elz::j;itss Desenvolvimento (Referencial tedrico, método, resultados e discussdes (obrigatorio)
Consideragdes finais (obrigatério)
Referéncias (obrigatério) Elementos
Apéndices (opcional) pos-textuais

Anexos (opcional)

2.1 Elementos Pré-textuais

2.1.1 Titulo

O titulo deve estar centralizado, em negrito, com fonte 14, em caixa alta,

inclusive subtitulo, se houver.
2.1.2 Autor

O autor do artigo deve ser identificado com nome completo e os dados de sua

qualificagcdo em notas de rodapé.
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2.1.3 Resumo/Abstract

Texto, com uma quantidade entre 100 e 250 palavras, nao se aplicando neste
caso limites de palavras para o abstract, onde se expde uma breve introdugado do
assunto, o objetivo do artigo, o método utilizado para solucionar o problema, os

principais resultados alcangados.

2.1.4 Palavras-chave/Key words

Sao palavras caracteristicas do tema que servem para indexar o artigo,

maximo de 5 (cinco) palavras.

2.2 Elementos Textuais — corpo do artigo

2.2.1 Introdugao

Uma introdugao deve criar uma expectativa positiva no leitor e despertar seu
interesse pela leitura do restante do artigo.

Serve para o leitor ter uma nog¢ao do tema pesquisado, oferecendo uma visao
global do estudo realizado, esclarecendo as delimitagbes estabelecidas na
abordagem do assunto, as justificativas que levaram o autor a tal investigacao para,
em seguida, apontar o problema de pesquisa para as quais buscara as respostas, e
o objetivo. Deve-se, ainda, destacar uma abordagem geral do método utilizado no
trabalho. Finalizando a introdugédo, deve-se descrever brevemente como o artigo

esta estruturado.

Obs.: a introdugao nao deve ser dividida em subtopicos.

2.2.2 Desenvolvimento (referencial tedrico, método, resultados e discussao)

Nesta parte do artigo, o autor deve fazer uma exposi¢cao e uma discussao do
referencial tedrico que foram utilizadas para entender e esclarecer o problema,
apresentando-as e relacionando-as com a duvida investigada;

Apresentar as demonstragdes dos argumentos tedricos e/ou de resultados
qgue as sustentam com base nos dados coletados;

Neste aspecto, ao constar uma Revisdo de Literatura, o objetivo & de

desenvolver a respeito das contribuicdes tedricas a respeito do assunto abordado.
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O corpo do artigo pode ser dividido em itens necessarios que possam
desenvolver a pesquisa. E importante expor os argumentos de forma explicativa ou
demonstrativa, através de proposi¢cdes desenvolvidas na pesquisa, onde o autor
demonstra, assim, ter conhecimento da literatura basica, do assunto, onde é
necessario analisar as informagdes publicadas sobre o tema até o momento da
redacao final do trabalho, demonstrando teoricamente o objeto de seu estudo e a
necessidade ou oportunidade da pesquisa que realizou.

Quando o artigo inclui a pesquisa descritiva apresentam-se os resultados
desenvolvidos na coleta dos dados através das entrevistas, observacoes,

questionarios, entre outras técnicas (BARBA, 2007).

2.2.3 Consideracgdes Finais

E onde o autor ird destacar os resultados obtidos, apontando criticas,
descobertas do texto, limitagcbes do trabalho, recomendagbes e sugestdes para
pesquisas futuras, evidenciando com clareza e objetividade as deducgdes extraidas
dos resultados obtidos ou apontadas ao longo da discussao do assunto. Nao deve
conter palavreado desnecessario, nem exageros numa linguagem muito técnica.
Neste momento séo relacionadas as diversas ideias desenvolvidas ao longo do
trabalho, num processo de sintese dos principais resultados, com os comentarios do
autor e as contribui¢cdes trazidas pela pesquisa.

Cabe ainda, lembrar que as consideracbdes finais € um fechamento do
trabalho estudado, e devem dar respostas as questbes da pesquisa,
correspondentes aos objetivos propostos. Nao se permite que nessa segao sejam

incluidos dados novos, que ja ndo tenham sido apresentados anteriormente.

2.3 Elementos poés-textuais

2.3.1 Referéncias

Referéncias sdo um conjunto de elementos que permitem a identificagao, no
todo ou em parte, de documentos impressos ou registrados em diferentes tipos de
materiais. As publicagdes devem ter sido mencionadas no texto do trabalho e devem

obedecer as Normas da ABNT 6023/2000. Trata-se de uma listagem dos livros,
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artigos e outros elementos de autores efetivamente utilizados e referenciados ao
longo do artigo.

O termo Referéncias Bibliograficas pode ser usado somente se o material
utilizado se constituir apenas de livros. Se houver materiais diferenciados, como

artigos da Internet, por exemplo, o recomendado é utilizar apenas Referéncias.

2.3.2 Apéndices

Segundo Furasté (2005, p. 141) apéndice é “elemento opcional. Trata-se de
um documento, texto, artigo ou outro material qualquer, elaborado pelo préprio autor,
e que se destinam apenas a complementar as idéias desenvolvidas no decorrer do
trabalho”, conforme exemplo:

APENDICE A - Experiéncia com o Ensino Superior

2.3.4 Anexos

Para Furasté (2005, p. 141) anexo é “elemento opcional. Os anexos
constituem-se em suportes para fundamentacdo, comprovagao, elucidagdao e
ilustracdo do texto Sdo elementos nao elaborados pelo autor. Devem ser destacados
do texto para evitar uma ruptura em sua sequéncia e continuidade. Sua paginacéao é
progressiva e deve dar seguimento a do trabalho”, conforme exemplo:

ANEXO A - Regulamento Interno
3 LINGUAGEM

Quanto a linguagem cientifica, Padua (1996) recomenda que sejam
analisados os seguintes procedimentos no artigo cientifico:
a) impessoalidade: redigir o trabalho na 32 pessoa do singular;
b) objetividade: a linguagem objetiva deve afastar as expressodes: “eu penso”,
‘eu acho”, “parece-me” que dao margem a interpretagdes simpldrias e sem

valor cientifico;
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c) estilo cientifico: a linguagem cientifica é informativa, de ordem racional,
firmada em dados concretos, onde pode-se apresentar argumentos de ordem
subjetiva, porém dentro de um ponto de vista cientifico;

d) vocabulario técnico: a linguagem cientifica serve-se do vocabulario comum,
utilizado com clareza e precisdo, mas cada ramo da ciéncia possui uma
terminologia técnica propria que deve ser observada;

e) corregao gramatical: € indispensavel, onde se deve procurar relatar a
pesquisa com frases curtas, evitando muitas orag¢des subordinadas,
intercaladas com parénteses, num unico periodo. O uso de paragrafos deve
ser dosado na medida necessaria para articular o raciocinio: toda vez que se
da um passo a mais no desenvolvimento do raciocinio, muda-se o paragrafo.

f) os recursos ilustrativos como graficos estatisticos, desenhos e outros, exceto
as tabelas sdo considerados como figuras e devem ser criteriosamente

distribuidos no texto.

4 APRESENTAGAO GRAFICA DO ARTIGO

4. 1 Papel, Formato e Impressao
O artigo completo ndo deve ser superior a 20 (vinte) laudas. A contagem

inicia no resumo e termina nas referéncias. Nao s&o contadas as paginas de
apéndices e anexos para determinagdo do numero minimo e maximo de paginas do
artigo.

De acordo com a ABNT “o projeto grafico é de responsabilidade do autor
do trabalho”. (ABNT, 2002, p. 5, grifo nosso).

Segundo a NBR 14724, o texto deve ser digitado no anverso da folha,
utilizando-se papel de boa qualidade, formato A4, formato A4 (210 x 297 mm), e
impresso na cor preta, com excecao das ilustragdes.

A letra deve ser tipo Arial ou Times New Roman.

Utiliza-se a fonte tamanho 12 para o texto; e tamanho 10 para as citagdes
longas, notas de rodapé, paginacao e legendas das ilustracdes e tabelas. Nao se
deve usar, para efeito de alinhamento, barras ou outros sinais, na margem lateral do
texto.

O texto dever ser justificado na direita e esquerda.
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Para elaborar um texto coerente, ndo basta reunir um conjunto qualquer de
frases, desordenadas e de forma aleatéria. E necessario que elas sejam
logicamente ordenadas, a fim de que o argumento seja corretamente decodificado
pelo leitor.

Cada paragrafo deve ter seu inicio com uma entrada a margem esquerda de
aproximadamente 1,5 cm.

Os titulos e subtitulos (se¢cdes secundarias em diante) devem estar alinhados
a esquerda e separados por um espac¢o duplo entre o texto anterior e o texto que o
sucede.

O espagamento entre as linhas e paragrafos € de 1,5 cm. As notas de rodapé,
o resumo, as referéncias, as legendas de ilustragdes e tabelas, as citacbes textuais
de mais de trés linhas devem ser digitadas em espacgo simples de entrelinhas.

O trabalho inicia com o titulo que deve estar na primeira linha, a 3cm da borda
superior, letra tamanho 12, maiuscula com negrito e centrado.

Autor: a identificacdo do autor vem apods o titulo do artigo, deve vir indicado
do centro para a margem direita. Os dados da titulacdo de cada um serao indicados
em nota de rodapé através de numeracido ordinal, letra tamanho 10 e espaco
simples entre linhas.

Resumo: deve estar logo abaixo do nome do autor, utilizar letra tamanho 12
com espago simples entre linhas, em um unico paragrafo, com no maximo 250
(duzentas e cinquenta) palavras. A palavra “RESUMO” devera estar alinhada a
margem esquerda com letra maiuscula em negrito. Com exceg¢ao da quantidade de
palavras maximas, as mesmas normas se aplicam ao abstract.

Palavras-chave: imediatamente abaixo do resumo, devem ser informadas as
palavras-chave no mesmo idioma do artigo. Utilizar entre 3 (trés) e 5 (cinco)
palavras, com a primeira letra de cada palavra em maiuscula e o restante em
minusculas, separadas por um ponto e nao por tragos, virgula ou ponto e virgula. O
termo Palavras-chave deve ser escrito em negrito. No caso de Key words, as
presentes normas tém a mesma aplicagao.

Na sequéncia do artigo vém os elementos textuais com a introducgao,
desenvolvimento e resultados da pesquisa e consideragdes finais. Logo em seguida

as referéncias.
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Referéncias: ndo devem ser utilizadas notas de rodapé para referéncias. As
referéncias sdo indicadas em ordem alfabética, ndo devendo ser numeradas. Indica-
se a edicdo da obra apenas a partir da segunda. Coloca-se a indicacao da edigcao
logo apds o titulo da obra. As referéncias listadas no final do trabalho devem ser
digitadas em espago simples e separadas entre si por um espaco duplo. As
referéncias devem ser alinhadas, da segunda linha em diante, somente a margem
esquerda.

Apéndices: sdo identificados por letras maiusculas consecutivas e em negrito,
seguidas de um travessao e o respectivo titulo. Essa indicagdo pode ser feita numa
folna anterior para nao interferir na estrutura fisica do apéndice, nesse caso,
centraliza-se o titulo do apéndice na extensao da folha. Sua paginacao é progressiva
e deve dar seguimento a do trabalho.

Anexos: deve ser feita com letras mailusculas consecutivas e em negrito,
seguida do travesséao e do titulo. Essa indicagao pode ser feita numa folha anterior
para nao interferir na estrutura fisica do anexo, nesse caso, centraliza-se o titulo do

anexo na extensao da folha.

4.2 Margens

As margens sao formadas pela distribuicdo do proprio texto, no modo
justificado, dentro dos limites padronizados, de modo que a margem direita fique reta
no sentido vertical, com as seguintes medidas:

As folhas devem apresentar margem esquerda e superior de 3 cm; direita e

inferior de 2 cm.

4.3 Paginagao

A numeracao deve ser colocada no canto superior direito, a 2 cm. da borda
do papel em algarismos arabicos e tamanho da fonte 10. Inicia-se a contagem pela
folha de rosto, porém a numeragao sé passa a ser colocada (impressa) a partir da
primeira pagina da parte textual (que corresponde a introdugéo do trabalho). Entao

as paginas anteriores a introdug¢ao, ndo aparecem 0s nUmMeros.
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4.4 Divisao do Texto

O exemplo a seguir mostra como ficam os indicativos das se¢bes de um

capitulo ou parte dele.

1 HISTORIA DA CONTABILIDADE (MAIUSCULA COM NEGRITO)

1.1 Aspectos primitivos da Contabilidade (Maiuscula e Minuscula com
negrito)

1.1.1 A Contabilidade na Idade Média (Maiuscula e Minuscula sem negrito)

1.1.1.1 A escrituracao feudal (Maiuscula e Minuscula sem negrito)

E importante lembrar que é necessario limitar-se o nimero de secdo ou
capitulo em, no maximo até cinco vezes; se houver necessidade de mais
subdivisdes, estas devem ser feitas por meio de alineas.

Resumo, introducdo, consideracdes finais, referéncias, apéndices, anexos,
glossario, por se constituirem partes independentes, ndo devem ser numeradas no
decorrer do texto, exceto quando houver indicativo de publicagcdo por parte do
orientador, em periédico ou evento que exija modificagoes.

Os titulos e segbes ndo devem ficar isolados no final da pagina, sem os seus
respectivos textos.

Os termos em outros idiomas devem constar em italico, sem aspas.
Exemplos: a priori, on-line, savoir-faires, know-how, apud, et alii, idem, ibidem, op.
cit. Para dar destaque a termos ou expressdes deve ser utilizado o italico. Evitar o

uso excessivo de aspas que “poluem” visualmente o texto;

4.5 Alineas

De acordo com Muller e Cornelsen (2003, p. 21), as alineas sao utilizadas no
texto quando necessario, obedecendo a seguinte disposigao:

a) no trecho final da sessao correspondente, anterior as alineas, termina por
dois pontos;

b) as alineas sdo ordenadas por letras minusculas seguidas de parénteses;

c) a matéria da alinea comecga por letra minuscula e termina por ponto e

virgula; e na ultima alinea, termina por ponto;

d) a segunda linha e as seguintes da matéria da alinea comegam sob a

primeira linha do texto da prépria alinea.
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4.6 llustragoes e Tabelas

As ilustragdes constituem-se em parte integrante do trabalho cientifico e
desempenham papel significativo no seu desenvolvimento.

As ilustragdes compreendem figuras, graficos, desenhos, mapas, fotografias,
ldaminas, quadros, plantas, retratos, organogramas, fluxogramas, esquemas ou
outros elementos autbnomos e demonstrativos de sinteses necessarias a
complementacdo e melhor visualizagdo do texto. Devem aparecer sempre que
possivel na propria folha onde esta inserido o texto, porém, caso nao seja possivel,
apresentar a ilustragao na proxima pagina.

A identificacdo das ilustracbes deve aparecer na parte superior, letra tamanho
10, espacejamento simples entre linhas, seguida de seu numero de ordem em
algarismos arabicos, precedida da palavra designativa e o mais préximo possivel do
texto a que se refere.

Quanto as tabelas, elas constituem uma forma adequada para apresentar
dados numeéricos, principalmente quando compreendem valores comparativos.

Consequientemente, devem ser preparadas de maneira que o leitor possa
entendé-las sem que seja necessaria a recorréncia no texto, da mesma forma que o

texto deve prescindir das tabelas para sua compreensao.

Recomenda-se, pois, seguir, as normas do IBGE:

a) a tabela possui seu numero independente e consecutivo;

b) o titulo da tabela deve ser o mais completo possivel dando indicagdes

claras e precisas a respeito do conteudo;

c) o titulo deve figurar acima da tabela, precedido da palavra Tabela e de seu

numero de ordem no texto, em algarismos arabicos;

d) devem ser inseridas mais proximas possivel ao texto onde foram
mencionadas;

e) a indicacao da fonte, responsavel pelo fornecimento de dados utilizados na

construgcao de uma tabela, deve ser sempre indicada no rodapé da mesma,

precedida da palavra Fonte: apo6s o fio de fechamento, letra tamanho 10;

f) notas eventuais e referentes aos dados da tabela devem ser colocadas

também no rodapé da mesma, apos o fio do fechamento;
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g) fios horizontais e verticais devem ser utilizados para separar os titulos das
colunas nos cabecalhos das tabelas, em fios horizontais para fecha-las na
parte inferior. Nenhum tipo de fio devem ser utilizados para separar as
colunas ou as linhas;

h) no caso de tabelas grandes e que ndo caibam em uma so folha, deve-se
dar continuidade a mesma na folha seguinte; nesse caso, o fio horizontal de
fechamento deve ser colocado apenas no final da tabela, ou seja, na folha
seguinte. Nesta folha também s&o repetidos os titulos e o cabegalho da

tabela, acrescido da palavra cont.

EXEMPLOS DE ILUSTRACOES

Grafico 1 — Proporcao de entrevistados que utilizam controles adequados
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Fonte: Dados da pesquisa
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Figura 2 — Segunda geragéao do ABC
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Fonte: Nakagawa (2001, p. 68)

EXEMPLOS DE QUADROS

Quadro 1 — Exemplo de direcionadores de recursos

CATEGORIA DE CUSTO DIRECIONADORES DE RECURSOS

De ocupacio (impostos | Area (metros quadrados)

prediais, aluguel, arrendamento)

Setor de pessoal Mumero de empregados
Seguranca e limpeza Area (metros quadrados)
Manutencio preventiva N® de maquinas no programa, N° de quebras, Regisfros

nos cartdes de tempo

Heparo de maquinas Hegistros nos cartdes de tempo, Designacoes de

trabalhadores

Ferramentana N® de ferramentas

Utilidades Medigtes

Armazenagem N de recebimentos e remessas

Engenharia Industrial Ordem de trabalho, Mudangas de rota, levantamentos
Engenharia da gualidade Defeitos, Especificagtes de processo, Planos de testes

Fonte: Pamplona (2004, p. 07)
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EXEMPLOS DE TABELAS

I%! Departamento Académico de

Tabela 1 — Levantamento dos direcionadores de recursos utilizados

Recursos Direc. de recursos Trabalhista Fiscal | Contabil | Protocolo
Pro-labore N°. de horas trabalhadas 214 168 155 23
Encargos N°. de horas trabalhadas 214 168 155 23
Energia elétrica | Quantidade em (kw/h) 743 768 632 87
Telefones Quantidade consumida (%) 30,4 34,3 23,2 12,1
Aluguel Por area ocupada (m?) 42 42 20 17
Software Especifico por setor (%) 25 25 25 25
Manut. E reparo | Quantidade consumida (%) 31,5 37,8 254 5,3
Periodicos N°. de consultas efetuadas 47 34 12 0
Cons. e Limp. Por area ocupada (m?) 42 42 20 17
Prop. Public. N°. de anuncios 2 1 3 0
Viagens Quantidade consumida (%) 15 25 20 40

Fonte: Dados da pesquisa.
4.7 Citagoes

Segundo Furasté (2005, p. 115) “citacdo é quando o texto traz alguma
informacgao, palavras ou idéias que pertencem a outro autor. Por ndo ser de autoria
propria, todas as citacbes devem trazer a identificagdo do seu autor”.

De acordo com as normas da ABNT, a NBR 10520, de 2002, as citacbes

podem ser: direta, indireta e citagao de citagao.

4.7.1 Citacao Direta

Segundo Furasté (2005, p. 118) “as citagbes diretas ou textuais sdo aquelas
em que se transcrevem exatamente as palavras do autor citado”. Devem ser
transcritas entre aspas, quando ocuparem até trés linhas impressas, onde devem
constar o autor, o ano de publicagdo e a pagina, conforme o exemplo: “A ciéncia,
enquanto conteudo de conhecimentos, sé se processa como resultado da
articulagao do légico com o real, da teoria com a realidade” (SEVERINO, 2002, p.
30).

O nome do autor deve ser escrito em letras minusculas, quando apresentado
no préprio texto; e com letras mailsculas, quando apresentado dentro de

parénteses.
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No caso de citacdo de uma obra de dois autores incluidos na sentenca, estes
séo separados por “e”. Quando nao estiverem incluidos na sentenca, devem ser
apresentados em ordem alfabética e separados apenas por (;), conforme exemplos:
Siqueland e Delucia (1990, p. 30) afirmam que “o método da solugéo dos problemas
na avaliagao ensino-aprendizagem apontam para um desenvolvimento cognitivo na
crianga”.

Depois de analisar a situagao, chegou-se a afirmar que o brasileiro ainda nao
esta [...] (DELUCIA; SIQUELAND, 1990, P. 30).

Com trés autores incluidos na sentenca, separa-se o sobrenome do primeiro
e do segundo por virgula e do terceiro por “e”. Se ndo estiverem incluidos na
sentenca, devem ser separados apenas por (;). Exemplos:

1) autoria no contexto Kotler, Churchill e Peter (2000), afirmam que [...]

2) autoria fora do contexto (KOTLER; CHURCHILL; PETER, 2000).

Citacao de uma obra de mais de trés autores, utiliza-se o primeiro seguido da
expressao et al., tanto no caso de os mesmos estarem inseridos na sentenga como
nao. Exemplos:

1) autoria no contexto Ruiz et al. (2002, p. 23), afirmam que a [...]

2) autoria fora do contexto (RUIZ et al., 2002, p. 23)

As citagcbes de diversos documentos de um mesmo autor, publicados num
mesmo ano, sdo distinguidas pelo acréscimo de letras minusculas, em ordem
alfabética, apos a data e sem espacejamento.

Exemplos:

Eventos (patrocinio de competicbes esportivas, atividades culturais,
congressos e feiras). (KOTLER, 2001a, p. 142).

Empresas de marketing promovem eventos em determinados periodos, como
as olimpiadas, e aniversarios de empresas, nas principais feiras de negdcios, em
eventos esportivos e em espetaculos artisticos (KOTLER, 2001b, p. 26).

Quando a citagao ultrapassar trés linhas, deve ser separada com um recuo de
4,0 cm da margem esquerda em espacgo simples no texto, com fonte tamanho 10. As
citagdes longas devem ser separadas por um espaco duplo entre o texto anterior e 0
que a sucede, sem recuo de 1,5 cm para marcar o inicio de paragrafos, conforme o
exemplo abaixo:

Severino (2002, p. 185) entende que:
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A argumentacao, ou seja, a operagdo com argumentos, apresentados com
objetivo de comprovar uma tese, funda-se na evidéncia racional e na
evidéncia dos fatos. A evidéncia racional, por sua vez, justifica-se pelos
principios da l6gica. Nao se podem buscar fundamentos mais primitivos. A
evidéncia é a certeza manifesta imposta pela forga dos modos de atuacao
da propria razéo.

No caso da citacao direta, deve-se comentar o texto do autor citado, e nunca
concluir uma parte do texto com uma citagao.

No momento da citacdo, transcreve-se fielmente o texto tal como ele se
apresenta, e quando for usado o negrito para uma palavra ou frase para chamar
atengao na parte citada usar a expressao em entre colchetes [grifo nosso]. Caso o
texto citado traga algum tipo de destaque dado pelo autor do trecho, usar a

expressao entre colchetes: [grifo do autor], conforme o exemplo:

‘A verdadeira felicidade é encontrada nos pequenos detalhes que vao se
somando dia apés dia de convivéncia com o ser amado” (GUERRERO, 2000, p. 12)

[grifo do autor].

Havendo supressao de trechos dentro do texto citado, faz-se essa indicacao

com reticéncias entre colchetes [...], conforme o exemplo:

Na comunicagao diaria, aquela comunicagdo que utilizamos no dia-a-dia,
junto de nossos familiares e amigos, por exemplo, além da referencialidade da

linguagem [...] ha pinceladas de fun¢&o conativa (CHALHUB, 1991, p. 37).

4.7.2 Citacao Indireta

A citacdo indireta, denominada de conceitual, reproduz idéias da fonte
consultada, sem, no entanto, transcrever o texto. E “uma transcri¢ao livre do texto do
autor consultado” (ABNT, 2001, p. 2). Esse tipo de citagdo pode ser apresentado por
meio de parafrase quando alguém expressa a idéia de um dado autor ou de uma
determinada fonte. A parafrase, quando fiel a fonte, € geralmente preferivel a uma
longa citacado textual, mas deve, porém, ser feita de forma que fique bem clara a

autoria, informando o nome do autor e o ano de publicagao.
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4.7.3 Citacao de citagao

Se, num trabalho, for feita uma citagdo de alguma passagem ja citada em
outra obra, deve-se indicar primeiramente o sobrenome do autor da passagem
seguido da palavra latina apud (que significa segundo, conforme, de acordo com) e
o sobrenome do autor que fez a citagéo, conforme o exemplo:

Segundo Silva (1983 apud ABREU, 1999, p. 3) diz ser [...]

Neste caso, tem-se palavras de Silva (1983) que foram citadas na pagina 3
da obra de Abreu em 1999.

Utilizar este tipo de elemento (apud) somente quando se esgotar as

possibilidades de consulta a obra original.

4.8 Notas de Rodapé

As notas de rodapé destinam-se a prestar esclarecimentos, tecer
consideragdes, que ndo devem ser incluidas no texto, para nao interromper a
sequéncia légica da leitura. Referem-se aos comentarios e/ou observagdes pessoais
do autor e sdo utilizadas para indicar dados relativos a comunicagao pessoal.

As notas sao reduzidas ao minimo e situar em local tdo proximo quanto
possivel ao texto. Para fazer a chamada das notas de rodapé, usam-se os
algarismos arabicos, na entrelinha superior sem parénteses, com numeragao
progressiva nas folhas. Sao digitadas em espacgo simples em tamanho 10. Exemplo
de uma nota explicativa: A hipdtese, também, ndo deve se basear em valores
morais. Algumas hipoteses langam adjetivos duvidosos, como bom, mau, prejudicial,

maior, menor, 0s quais ndo sustentam sua base cientifica®.

9 Contudo nem todos os tipos de investigagdo necessitam da elaboragdo de hipdteses, que podem ser substituidas pelas
“questdes a investigar”.
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5 VERSAO FINAL

O académico apos apresentacdo do artigo para a Banca Examinadora,
composta por trés professores, sendo dois deles convidados pelo professor
orientador, tera prazo de 15 (quinze) dias para fazer as corre¢des solicitadas pela
Banca e entregar a versao final, sendo uma via em arquivo eletrénico (formato PDF
e editor de textos) gravado em CD. Além da versao final conforme as normas deste
manual, o académico devera entregar, gravado no mesmo CD, uma versao do artigo
formatado conforme normas de uma revista ou evento.

A nota dada pela banca examinadora fica condicionada a entrega da versao
final corrigida diretamente ao orientador, que encaminhara ao departamento, que é

um requisito para a aprovacao final da disciplina.

5.1 Modelo de capa do estojo de CD

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
UNIR - CAMPUS DE VILHENA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS CONTABEIS

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS — TURMA 2010-2

Académica
Maria das Dores do Parto

Professor Orientador
Luca Paccioli

Titulo
CONTABILIDADE COMO INSTRUMENTO DE GESTAO

Defesa: 30 de novembro de 2010
Banca

Prof. Dr. Luca Paccioli (Presidente), Prof. Antdnio Lopes de Sa e
Prof. Sérgio de ludicibus

PARTO, Maria das Dores. Contabilidade como instrumento de gestdao. 2010. 27f.
ACC (Bacharelado em Ciéncias Contabeis) Fundag¢ao Universidade Federal de Rondénia
— UNIR, Campus de Vilhena, 2010.

Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)




161

_ Departamento Académico de
FUNDAGAOC UNIVERSIDADE

FEDERAL DE RONDONIA ONIR Ciéncias Contabeis — DECC

Campus de Vilhena

5.2 Modelo de etiqueta de CD

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
UNIR - Campus de Vilhena
Departamento Académico de Ciéncias Contabeis

Académica
Maria das Dores do Parto
Prof. Orient. Luca Paccioli

Titulo
CONTABILIDADE COMO INSTRUMENTO DE GESTAO
Defesa: 30 de novembro de 2010

CONSIDERAGOES FINAIS

Este trabalho contribuird de forma a padronizar os Trabalhos de Conclusao de
Curso, a serem elaborados e apresentados pelos académicos do curso de Ciéncias
Contabeis, da UNIR Campus de Vilhena.

Foram abordados de forma sintética todos os itens que compdem a estrutura
do artigo, visando assim, auxiliar o académico na correta elaboracdo de artigos

cientificos.

A finalidade do presente trabalho foi alcangada, que foi a de condensar em
um manual as normas para elaboragdo e formatagcdo do artigo de conclusdo de
curso. Contudo, faz-se necessario o seu aperfeicoamento e atualizagédo conforme as

alteracbes da ABNT.
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FRANCA, Junia Lessa et alii. Manual para normalizagao de publicagdes técnico-
cientificas. 6.ed., rev. e aum., Belo Horizonte: Ed. da UFMG, 2003.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de Metodologia Cientifica: teoria da ciéncia e
pratica da pesquisa. 14.ed., Petrépolis: Vozes, 1997.

NBR 6021 — Publicagao Periddica Cientifica Impressa

NBR 6022 - Informacao e documentagao — Artigo em publicacao periddica cientifica
impressa — Apresentacao.

NBR 6023 - Informacao e documentagao — Referéncias — Elaboracgao.

NBR 6028 — Resumos — Procedimentos

APENDICE A - Exemplo de Capa
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Exermnplo de Capa

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
UNIR - CAMPUS DE VILHENA ’
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS CONTABEIS

(Fonte 14)

MARIA DAS DORES DO PARTO
(Fonte 14)

CONTABILIDADE COMO INSTRUMENTO DE GESTAO
(Fonte 14)

Trabalho de Conclusao de Curso
Artigo
(Fonte 12)

Vilhena (Fonte 12)
2010 (Fonte 12)

APENDICE B - Exemplo de Folha de Rosto
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MARIA DAS DORES DO PARTO
(Fonte 14)

CONTABILIDADE COMO INSTRUMENTO DE GESTAO
(Fonte 14)

DO Centro para a direita rmmrwmmm,—ca‘mme’ma, como requisito parcial para obten¢dg do Titulo de Bacharel em [Ciéncias Contabeis. (fonte 12)

Orientador: Prof. Luca Paccioli
(fonte 12)

Vilhena (fonte 12)
2010 (Fonte 12)
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APENDICE C - Exemplo de Folha de Aprovagao

CONTABILIDADE COMO INSTRUMENTO DE GESTAO
(Fonte 14)

Por

MARIA DAS DORES DO PARTO
(fonte 14)

Artigo apresentado a Fundagdao Universidade
Federal de Rondénia, Curso de Ciéncias Contabeis,
para obteng¢do do grau de Bacharel em Ciéncias
Contabeis, mediante a Banca Examinadora,
formada por: (fonte 12)

Prof® Ms. José dos santos — Orientador/UNIR
Presidente

Profa. Ms. Ana Lucia Avilar - UNIR
Membro

Prof°. Ms. Geraldo Pereira - UNIR
Membro
(Fonte 12)

Vilhena (Fonte 12)
2010 (fonte 12)
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APENDICE D — Exemplo de Dedicatéria

DEDICATORIA

Aos meus pais, pelas angustias e
preocupacdes que passaram por minha
causa, por terem dedicado suas vidas a
mim, pelo amor, carinho e estimulo que me
ofereceram, dedico-lhes essa conquista
com gratidao.

Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)




168

Departamento Académico de

FUNDACAOC UNIVERSIDADE I%{ P i
FEDERAL DE RONDON IA UNIR Ciéncias Contabeis — DECC

Campus de Vilhena

APENDICE E — Exemplo de Agradecimento

AGRADECIMENTO
A DEUS por ser o grande idealizador do universo e
principalmente como orientador dos projetos para
minha vida;
A meus pais .........
A minha esposa ....... e a meus filhos ...... que
sempre......

A minha namorada...........

Ao professor orientador (@) ...................

Aos professores e funcionarios da UNIR Campus de
Vilhena que sempre..........

Aos colegas de turma pelo ........................
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APENDICE C — REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS — UNIR - VILHENA

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - O presente Regulamento tem por finalidade estabelecer os parametros a
serem observados quanto a oferta, avaliacdo e aproveitamento das Atividades
Complementares (AC) realizadas pelos académicos do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis da UNIR — campus de Vilhena, constituindo componente
curricular obrigatério e foi concebido em consonancia com o que estabelece a
Resolugdo CNE/CES n° 10/2004, do Ministério da Educagéo.

Paragrafo Unico - O cumprimento das Atividades Complementares, na forma e
prazos previstos no presente Regulamento € indispensavel para a conclusdao do
Curso de Ciéncias Contabeis, estando previsto no Projeto Politico Curricular (PPC)
do mesmo.

Art. 2° - As Atividades Complementares representam uma modalidade especifica de
atuagdo académica, na qual o discente regularmente matriculado no Curso de
Ciéncias Contabeis desenvolve atividades que possam complementar o
conhecimento adquirido nas disciplinas componentes de sua matriz curricular, com
ganhos substanciais em sua formacao.

Paragrafo unico — Compreendem a participacao de académicos em programas ou
atividades de ensino, pesquisa e extensdo extracurriculares, as quais sejam
consideradas pertinentes e uteis a sua formagao humana e profissional, conforme
modalidades definidas no art. 4° deste Regulamento.

Art. 3° - As Atividades Complementares t€m como objetivos basicos:

|. Complementar a formagao do académico de Ciéncias Contabeis;

Il. Propiciar ao académico a possibilidade de aprofundamento tematico, tendo como
base os preceitos da interdisciplinaridade e transversalidade necessarias para sua
formacao;

lll. Desenvolver competéncias e habilidades mediante a participacdo em programa
de Monitoria Académica, de maneira voluntaria;

I\V. Fomentar a iniciagdo a pesquisa e a extensao;

V. Contribuir para uma formagao ética e humanistica do discente ao possibilitar a
participagdo em projetos e agdes que envolvam questdes sociais;

VI. Incentivar a reflexdo critica e o desenvolvimento do senso de responsabilidade
social.
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CAPIiTULO Il
MODALIDADES DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 4° - As modalidades de Atividades Complementares as quais os académicos de
Ciéncias Contabeis participarao sao:

|. Projetos de Extensao;

Il. Projetos de Iniciacao Cientifica;

lll. Palestras, Seminarios, Conferéncias, Congressos e similares;
IV. Cursos Livres;

V. Monitoria de Ensino.

V1. Voluntariado na prestacéo de servigos junto a comunidade.

VII. Publicagdo de artigos em eventos e periddicos.

Art. 5° - Por atividades de extensao considera-se a participagao do académico em:

|. Projeto de extensdo devidamente registrado nas instédncias competentes da
Universidade, sob a orientacdo de docente do campus da UNIR em Vilhena,
preferencialmente ligado ao curso de Ciéncias Contabeis;

II. Curso de extensdo ofertado pela UNIR ou outra instituicdo de ensino oficial, desde
que relacionados as areas de formagado profissional do Curso de Ciéncias
Contabeis;

lll. Projetos comunitarios e ou sociais relacionados as areas de formacao
profissional do Curso de Ciéncias Contabeis, desde que solicitado a prévia
aprovacao do professor responsavel pelas atividades complementares;

IV. Organizacao de eventos académicos tais como: seminarios cientificos, semanas
académicas, oficinas e debates, entre outros, sob a orientacdo de professor do
Curso de Ciéncias Contabeis.

Paragrafo unico — Os projetos de extensao destinados ao cumprimento das
Atividades Complementares que forem propostos por iniciativa de docentes do
Curso de Ciéncias Contabeis deverao ser previamente submetidos a aprovacao do
Conselho de Departamento e homologacgao pelo Conselho de Campus (CONSEC), e
posteriormente enviados para a PROCEA ou Camara de Pesquisa e Extensao para
analise e registro, conforme previsto na Resolugao n° 226/2009/CONSEA. Observar-
se-a a mesma Resolugdo quando da conclusdo dos projetos no que tange a
apresentacao de relatérios de execucéo.

Art. 6° - Por atividades de iniciagao cientifica considera-se a participagdo do
académico em:
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|. Projeto de iniciagédo cientifica desenvolvido por professor orientador do curso de
Ciéncias Contabeis da UNIR — Vilhena;

Il. Participagdo do académico em publicagcido de trabalhos em periddicos académico-
cientificos;

lll. Eventos de iniciagao cientifica ou em Congressos Cientificos relacionados a
projetos dos quais participe.

Paragrafo unico — Os projetos de iniciagao cientifica destinados ao cumprimento
das Atividades Complementares que forem propostos por iniciativa de docentes do
Curso de Ciéncias Contabeis deverao ser previamente submetidos a aprovacédo do
Departamento, a homologacdo pelo Conselho de Campus — CONSEC, e
posteriormente enviados a Camara de Pesquisa e Extensdo. Quando da concluséo
dos projetos devera ser apresentado relatério de execugdo, submetendo-se aos
tramites pertinentes para aprovagéao e registro.

Art. 7° - E facultada aos académicos, para fins de computo das horas de AC, a
participacdo em palestras, seminarios, conferéncias, congressos e outros
similares, desde que devidamente comprovadas e que tenham relacdo com as
areas de formacao profissional do Curso de Ciéncias Contabeis e frequentadas
durante o seu transcorrer, observada a distribuicdo da carga horaria destinada as
AC ao longo do segundo, quarto e sexto periodos do Curso.

Art. 8° - Por cursos livres compreendem-se os de idiomas, informatica, oratdria,
libras, preparatorios para concursos e outros, desde que relevante a formacéao
profissional do académico e frequentados durante o transcorrer do curso, observada
a distribuicdo da carga horaria destinada as AC ao longo do segundo, quarto e sexto
periodos do Curso.

Art. 9 - A monitoria de ensino refere-se a participagdao, como voluntario ou nao, de
atividades de iniciagdo a docéncia, mediante a realizagcado de programas de ensino e
contando com o apoio e orientagcdo do corpo docente. Pode ocorrer tanto na
graduagédo quanto em projetos de extensdo desenvolvidos no campus da UNIR em
Vilhena, ndo necessariamente no ambito do curso de Ciéncias Contabeis, mas que
contemple conteudo das disciplinas do curso, especificamente.

Paragrafo unico - A atuacdo de académico como voluntario em atividade de
monitoria ocorrera mediante Termo de Adesao Voluntaria a ser firmado pelo mesmo,
ndo acarretando vinculo empregaticio com a UNIR.

Art. 10 - O académico podera participar ainda como Voluntario em atividades de

prestacdo de servicos junto a comunidade, ndo necessariamente relacionadas a
formacgao profissional, podendo estar ou ndo vinculadas a outros projetos;

Art. 11 - Como publicagdao de artigos em eventos e periédicos entende-se a
aprovagao e publicacado de artigos cientificos elaborados pelo académico, oriundos
de pesquisa independente de iniciativa docente e n&o relacionada com projeto de
iniciacao cientifica ou extensdo submetida a aprovagdo do Departamento, a

Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)




172

Departamento Académico de

FUNDACAOC UNIVERSIDADE I%{ P i
FEDERAL DE RONDON IA UNIR Ciéncias Contabeis — DECC

Campus de Vilhena

homologacao pelo Conselho de Campus — CONSEC, e posteriormente enviados a
Camara de Pesquisa e Extensao.

Art. 12 - Compete ao académico apresentar documentacao habil para comprovagao
de referidas atividades.

CAPITULO Il
CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 13 - Conforme estabelecido no PPC do curso de Ciéncias Contabeis da UNIR
campus de Vilhena, o académico regularmente matriculado devera cumprir,
obrigatoriamente, a carga horaria de Atividades Complementares previstas na
Matriz Curricular do Curso, sendo estas nos periodos pares do curso, do segundo ao
sexto semestre.

Paragrafo 1° - Compete ao académico requerer a convalidagdo das horas de
Atividades Complementares nos periodos fixados, em requerimento préprio ao
professor responsavel pelas atividades complementares, anexando o Relatério
Semestral de Atividades Complementares devidamente comprovado, sob pena de
nao validagao das horas apresentadas.

Paragrafo 2° - As Atividades Complementares tém carga horaria total de 120 (cento
e vinte) horas, assim distribuidas:

40 (quarenta) horas no segundo semestre;
40 (quarenta) horas no quarto semestre;
40 (quarenta) horas no sexto semestre.

Paragrafo 3° - Com vistas a contemplar a pluralidade na formacéao, a carga horaria
de cada semestre de Atividades Complementares deve contemplar pelo menos
quatro das modalidades previstas no art. 4° deste regulamento, no intuito de
promover a diversificagdo da pratica entre as modalidades, n&o privilegiando uma
por apresentar-se mais facil, em detrimento de outras, igualmente importantes para
sua formacdo. Sendo que cada modalidade ndo podera exceder a 10 horas por
semestre.

Paragrafo 4° - As horas excedentes de Atividades Complementares realizadas no
primeiro e no segundo semestre ndo terdo validade para o semestre subsequente;
Assim como as atividades realizadas em um semestre ndo serdao computadas para
0s semestres subsequentes.

Art. 14 - O docente responsavel pelas Atividades Complementares, quando da
validagao da carga horaria apresentada pelo académico a este titulo, observara que:

I. A comprovacgao dar-se-a mediante apresentagdo de documentos e ou certificados
oficiais, com o registro do conteudo da atividade e suas respectivas horas;
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II. O requerimento da convalidagcdo de horas das AC devera ser acompanhado do
Relatério Semestral de Atividades Complementares, cujo modelo sera
disponibilizado pelo docente. O mesmo devera estar devidamente preenchido e
acompanhado dos documentos comprobatérios originais e as respectivas cépias
para arquivo. Apds convalidacdo das horas os originais serdo devolvidos ao
académico;

[ll. Compete ao académico proceder a complementacdo de informagdes ou
documentos, quando solicitado;

IV. As Atividades Complementares devem contemplar uma visdo inter e
pluridisciplinar, visando a formacdo ampla do académico que esta em contato com
outras areas do saber.

Paragrafo unico - Serdo desconsiderados os certificados e ou relatérios
apresentados caso seja constatada qualquer irregularidade, estando o académico
que o apresentou, além do nao aproveitamento das referidas horas, sujeito as
sangdes disciplinares na forma do Regimento Geral da Universidade Federal de
Rondoénia.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 15 - Os casos omissos serdao analisados pelo Departamento, podendo ser
submetidos a apreciacdo e deliberacdo pelo Departamento do curso de Ciéncias

Contabeis.

Art. 16 - O presente Regulamento entra em vigor a partir da aprovagéo do PPC do
Curso de Ciéncias Contabeis da UNIR campus de Vilhena, sendo parte componente
deste revogando-se as disposi¢ées em contrario.
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APENDICE D — TERMO DE COMPROMISSO DE ORIENTACAO DE ARTIGO
(ORIENTADOR E ORIENTANDO)

TERMO-COMPROMISSO DE ORIENTAGAO DO ARTIGO - ORIENTADOR

Acompanhamos a elaboragao do projeto de artigo do (a) académico (a) ,

sob o titulo provisorio “ incluso na linha de pesquisa , NO
periodo em curso.

Apresentamos nosso aceite de orientacdo do artigo de conclusdo do curso,
desde que o (a) académico (a) exerga 0 compromisso com as normas inerentes a
elaboragcdo e defesa do artigo definidas pela Universidade, bem como com o

cronograma estabelecido pelo Departamento Académico de Ciéncias Contabeis.

Vilhena — RO, de de

Nome...
Professor/a Orientador/a

TERMO-COMPROMISSO DE ORIENTAGAO DO ARTIGO — ORIENTANDO (A)

Apresentamos nosso compromisso com a elaboragao e defesa do artigo nos
termos da orientacdo do professor responsavel e do Departamento Académico de
Ciéncias Contabeis, inclusive com o cumprimento dos prazos estabelecidos pelo

orientador e o referido Departamento para a elaboragao e defesa do artigo.

Vilhena — RO, de de

Nome...
Orientando (a).

Observacgao: o projeto de pesquisa deve ser anexado a este termo.
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APENDICE E — FORMULARIO PARA AVALIACAO DE TCC

AVALIACAO DE ARTIGO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/VILHENA

Discente:
Orientador :
Titulo:

Banca Examinadora:
Membro 1:
Membro 2:

CRITERIOS DE AVALIAGAO:
A) Quanto ao trabalho escrito: (atribuir no maximo 20 pontos para cada item):
1. As normas técnicas foram seguidas?

2. Arevisao bibliogréafica é atual e pertinente ao assunto abordado?
3. Os objetivos propostos estdo coerentes com o desenvolvimento do trabalho?

4. A metodologia corresponde ao problema investigado?

5. Os resultados estdo coerentes com o referencial tedrico e respondem aos problemas
abordados?

Total de pontos do item A)

B) Quanto a defesa oral: (atribuir no maximo 25 pontos para cada item):

1. Apresentagdo e dominio do conteudo.
2. Sintese de maneira coerente e coesa do trabalho apresentado:
3. Respostas aos problemas levantados com clareza e pertinéncia:
4. Utilizagdo de recursos audiovisuais facilitou e esclareceu os pontos levantados
na resolucao do trabalho:
Total de pontos do item B)
Resultado Final: (A+B)/2 ( )Aprovado (a) ( ) Reprovado (a)
Orientador : Membro:
Membro: Discente:
Local e Data: Vilhena, de de
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PLANO DE ENSINO

Disciplina:

Cédigo:

Carga Horaria Tedrica

Carga Hordria Pratica

Carga Horéria Total

Carga Horaria Semanal

Periodo Ideal Modalidade Turno
- Semestral -
Disciplina requisito ou indicacdo de conjunto
Professor(es)
Objetivos
Ementario
Estratégia de Ensino / Tipo de aula
1. -
Metodologia para avaliacao do desempenho do discente
1. -
Contetido Programatico
p L Metodologia .
Semanas Contetido Estratégia . Referéncias
de Avaliacéo

la

2a

3a

4a

53

6a

7a

83

9a

102

112

122

132

142

152

162

172

182

192

202

Sugestao de Referéncias
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1.
Recursos Didaticos
1. Quadro;
2. Projetor multimidia e notebook;
3. Rede Web;
4. Livros-texto, periddicos e anais de congressos.
5.
Atividades
Docente Discentes
1. Apresentar e debater o programa da discipling; 1. Cumprir o cronograma da disciplina;
2. Coordenar as atividades de ensino; 2. Participar ativamente das atividades do programa;
3. Coordenar 0s semindrios; 3. Contribuir com exposicao de achados atuais no campo
4. Avaliar o desempenho discente. de conhecimento aplicado;

Realizar leituras do material indicado no programa;
Desenvolver checklist do material estudado;
Realizar pesquisas orientadas;

Apresentar seminarios;

8. Participar dos debates.

No ook~

Metodologia para avaliacdo de disciplina e do seu contexto operacional

O desempenho e os fatores de melhoria da disciplina e do seu contexto devem ser evidenciados nos seguintes
indicadores:

Coeréncia do plano de ensino com o aprendizado objetivado;
Acbes empreendidas nas aulas;

Prontiddo do Professor;

Prontiddo da coordenacéo (chefia de depto) do curso;
Prontiddo da administragdo de apoio ao curso;

Adequacdo da infraestrutura demandada pela disciplina;
Autoavaliacdo do discente.

Endereco | meios de contacto com o(s) professor(es) coordenador(es) da disciplina

Vilhena - RO, de de

Observacao: este modelo de plano de ensino foi extraido da versdo anterior do PPP do curso (SILVA
NETO et al., 2007).
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APENDICE G - INTRUMENTO DE AVALIACAO PARA ALIMENTAR O SISTEMA E-MEC

Curso de Ciéncias Contabeis Campus de Vilhena

Data do preenchimento: 24-06-2014

178

Matriz dos Cursos de Gradua

a0

Campus de Vilhena

Nome

() Campus sede

( x ) Campus fora de sede

Ato de Credenciamento do Campus

Disponibilidade do imdvel
(x) préprio ( ) cedido

Doc.

() comodato
( ) alugado ( )convénio ( )acordo de parceria

() outros

Telefone: 69 3321 3072

Endereco: Avenida 02, n° 3752, Bairro Jardim Social, Vilhena, Rondénia, CEP: 76.980-000.

Nome do Curso

Graduacéo em Ciéncias Contabeis

etc.)

Legislacdes (Resolucdes, Portarias,

Nome Robinson Francino da Costa
Coordenador CPF 714.488.882-04
E-mail professorrobinson@gmail.com
Telefone 69 9204 0491
Atos Autorizativos do Curso Autorizacdo Reconhecimento Renovagdo de Reconhecimento Situacdo atual

Decreto n° 84.696
de 12/05/1980 e
Decreto s/n°, de
25/04/1991.

Portaria n°® 412/MEC, de
26/09/1984

Portaria n°® 705/MEC, de 18 de

dezembro de 2013.

Renovacdo de reconhecimento pelo
MEC: Portaria n® 705/MEC, de 18 de
dezembro de 2013.

Informagdes do Curso

Cadigo do Curso Dirca: 407
Cadigo do Curso e-Mec:

N° processo de regulamentacéo Dirca/Prograd:

N° processo e-Mec:

Grau Modalidade | Inicio de funcionamento do | Carga Vagas Turno Periodicidade Integralizacéo - Tempo maximo
curso hordria anuais Duragéo do curso (ano para
ou fracéo) integralizacdo
(X) (X) 1995 (no Campus de | 3.160 | 50 ( )matutino | (X)semestral | 04 (quatro) anos Duracdo do
Bacharelado | Presencial | Vilhena) horas | (cinquenta) | ( ) vespertino ()anual curso mais 50%.
( )] ( ) A ( X) noturno
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Licenciatura | distancia | | | | ()integral | |
Conceitos
ENADE: CPC CcC

(Conceito preliminar do curso) (Conceito do Curso)
Conceito 4 (ano de 2012) 3 -
Observagoes:

1. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA - Fontes de Consulta: Plano de Desenvolvimento Institucional, Projeto
Pedagégico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais.

1.1 Contexto educacional (Descrever as demandas efetivas de natureza econdémica e social contidas no PPC).

A Fundacéo Universidade Federal de Ronddnia — UNIR foi instituida pela Lei n° 7.011, de 08 de julho de 1982 na cidade de Porto Velho, apds a criacdo do Estado de
Rondénia, pela Lei Complementar n® 47 de 22 de dezembro de 1981. No inicio das atividades, a UNIR herdou os cursos e o patrimdnio do Centro de Ensino Superior de
Rondénia, mantido na época pela FUNDACENTRO - entidade de cunho Municipal. A Fundagdo Universidade Federal de Ronddnia oferecia 0s cursos de Administragao,
Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas, com autorizagdo de funcionamento por meio do decreto n° 84.696, de 12/06/1980, publicado no D.O.U. de 13/05/1980. O curso
de Ciéncias Contdbeis no campus de Vilhena realizou o primeiro vestibular em 1995, iniciando as aulas no segundo semestre do ano 2000. A primeira colagdo de grau
sucedeu em 10/12/2004. Até 2013/1, no campus de Vilhena, ja houve a colacdo de grau de 11 (onze) turmas.

1.2. Politicas institucionais no &mbito do curso (Descrever as politicas institucionais de ensino, de extensdo e de pesquisa (esta ultima, quando for o caso) constantes no
PDI, que estéo previstas/implantadas, no &mbito do curso.

A articulagéo entre a teoria e a pratica e ensino, pesquisa e extenséo serdo realizadas por meio de atividades desenvolvidas nos conteudos de formagéo tedrico-pratica,
com atividades complementares, realizacdo de visitas monitoradas, seminarios, jornadas académicas, palestras, com a utilizacdo de modernas tecnologias e mediante o
desenvolvimento do trabalho de conclusdo de curso (TCC), que visam & integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Visando, ainda, o fortalecimento da articulagdo entre a teoria e pratica e ensino, pesquisa e extenséo dos contetidos curriculares do curso de Ciéncias Contabeis, varias
linhas de pesquisas foram criadas, em que 0s docentes estardo desenvolvendo estudos, projetos de pesquisas, orienta¢des de trabalhos de concluséo de curso (TCC) e
também projetos de pesquisa extensiva a comunidade local.

Ressalta-se ainda, que dentre as varias atividades que podem ser desenvolvidas no sentido de integrar ensino, pesquisa e extensdo no Curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Federal de Rondonia, campus de Vilhena, destacam-se:

Projetos de pesquisa que visem a integragdo com a comunidade, para a resolucdo de problemas e que promovam estudos e debates de temas curriculares;

Projeto de extenséo para promover integracéo académica, comunitaria, cultural e esportiva;

Atividades que visem a ampliacdo da cultura e o aperfeicoamento da cidadania como palestras, encontros, oficinas de trabalho;
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Monitoria Académica;

Mobilidade Estudantil;

Projetos de pesquisa aplicada, consultorias, assessorias técnicas e profissionais;

Atividades de parceria Universidade/Sociedade que visam a atender as demandas da comunidade em geral;

Programa de Educagdo Tutorial (PET);

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacéo Cientifica — PIBIC;

Programa Institucional de Bolsas de Extensdo Universitaria — PIBEX;

Programa de Extensdo Universitaria — PROEXT;

Publicages e produtos académicos advindos de atividades de pesquisa e extenséo (difusdo, divulgagdo social, cultural e cientifica).
Outros projetos de pesquisa e extensao relacionados aos contetidos curriculares do curso.

1.3 Objetivos do curso (Descrever 0s objetivos do curso de forma coerente, sistémica e global, com os aspectos: perfil profissional do egresso, estrutura curricular e
contexto educacional).

Objetivo Geral do Curso

Proporcionar a formacdo académica e cientifica do académico, para o exercicio da profissdo de contador em seus diversos ramos de aplicagao.

Objetivos Especificos do Curso

a) Formar contadores com capacidade para desenvolver e aplicar técnicas contabeis para as e nas organizagfes empresariais e governamentais; agindo com
ética e respeitando o cddigo da profissao;

b) Desenvolver uma cultura de pesquisa entre professores e alunos, através do levantamento de questdes cientificas relacionadas a contabilidade e &reas
correlatas, criando um ambiente propicio para discussdes dos dados originados;

¢) Fomentar discussdes sobre 0s principios e normas contabeis que estdo sendo debatidas em nivel nacional e internacional, bem como aplicar estes principios e
normas em ambientes reais (organizag6es) e experimentais (laboratérios);

d) Oferecer uma formagdo voltada para as novas tecnologias aplicadas as areas operacional, econémica, financeira e administrativa das organizagdes;

e) Proporcionar um ambiente investigativo para os diversos problemas econdmicos e sociais da regido, principalmente aqueles relacionados aos fatores
ambientais, & agricultura e a pecudria.

f) Buscar aproximagdes entre teoria e pratica nas atividades desenvolvidas no curso, de forma que 0s egressos estejam aptos a procurar, por si proprios ou em
grupos, solugdes para os diversos problemas que enfrentardo nas organizagdes, sejam elas publicas ou privadas;

g) Desenvolver a capacidade de andlise, sintese e escrita dos académicos, de forma que 0s mesmos estejam aptos para elaborar relatérios de demonstragdes
contabeis obrigatdrias, auditorias, pericias e arbitragens, preparando-os para tomada de decisGes nas diversas modalidades organizacionais;

h) Compreender as questdes cientificas, tendo como base as teorias contabeis e legislagdes que disciplinam as praticas contabeis, as questdes técnicas, através
das praticas contdbeis em laboratdrios, as questdes sociais, econémicas e financeiras, por meio do estudo das demonstra¢des contabeis e registros auxiliares, em ambito
regional, nacional e internacional, nos diferentes modelos e tipos de organiza¢des;

i) Desenvolver pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo a apuragéo do resultado do exercicio e emissdo das demonstragdes contabeis
obrigatérias, auditorias, pericias, arbitragens, nas diversas modalidades organizacionais, desenvolver nocdes de atividades atuariais e de quantificacdes de informacdes
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financeiras para analises contabeis, compreender os controles patrimoniais e governamentais, com a plena utilizagao de inovages tecnoldgicas nas praticas contabeis;
j) Revelar capacidade critico-analitica de avaliacio, quanto as implicacdes organizacionais com o0 avanco da tecnologia da informagdo.

1.4. Perfil profissional do egresso (Expressar as competéncias do egresso)

O Curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, Campus de Vilhena, pretende formar bacharéis em Ciéncias Contabeis, capacitados técnica e humanisticamente para
desempenhar as atribuicGes e as prerrogativas que o titulo Ihes confere, com competéncia, eficiéncia e com valores essenciais como honestidade, solidariedade, ética,
compromisso e responsabilidade social.

Para isso, o Curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis busca proporcionar uma formagdo mais direcionada para a realidade atual, marcada por contetidos que abordam a
ética, preocupacdes ambientais e sociais, globalizagdo e lideranga, para que 0 egresso possa compreender aspectos sociais, ambientais, econémicos e financeiros em
ambito nacional e internacional, nos mais diversificados modelos de organizagdes, com dominio e responsabilidades funcionais.

O Curriculo do Curso oferece, ao egresso, formacdo que o capacite a desenvolver atividades técnico-cientificas, estando apto a realizar trabalhos que exijam
conhecimentos de técnicas de pesquisa e analise de dados cientificos na area da ciéncia contabil.

A Resolugdo CNE N° 10/04, de 16 de dezembro de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacéo em Ciéncias Contabeis, Bacharelado,
bem como, indica outras providéncias, inclusive acerca das competéncias e habilidades dos egressos do curso, em seu Art. 4° afirma que: o curso de graduagdo em
Ciéncias Contabeis deve possibilitar formacéo profissional que revele, pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades.

A formacéo que proporciona esse perfil esta pautada no que é previsto pelas diretrizes curriculares nacionais para o curso de Ciéncias Contabeis, as quais propdem uma
formagdo na qual contemple os aspectos especificos da atuagdo do futuro profissional, com a inclusdo de discussdes, permitindo assim, a consciéncia cidada e o
enfrentamento dos problemas sociais, propiciando a construcdo das habilidades e competéncias designadas no perfil do egresso desejado.

1.5. Estrutura curricular (Descrever se a estrutura curricular prevista/implantada contempla os aspectos: flexibilidade, interdisciplinaridade, compatibilidade da carga horaria
total (em horas), articulacdo da teoria com a pratica e, nos casos de cursos a distancia, mecanismos de familiarizacdo com esta modalidade).

Em conformidade com o que dispde o Parecer do CNE n°. 329/04 e Resolugdo n 2, de 18 de Junho de 2007, do Ministério da Educacdo, que trata da carga horaria minima
e procedimentos relativos a integralizagdo e duracdo dos cursos de graduacdo, bacharelados, na modalidade presencial, o curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, tera
carga hordria maxima de 3.160 horas. Os contetdos de formagédo basica (previstos no inciso i) no curso de Ciéncias Contabeis possuem carga horéria total de 1.200
horas. Os contetdos de formagéo profissional (conforme inciso ii) tem carga horaria de 1.520 horas. Para a Resolugéo citada, dentre os conteddos de formacéo tedrico-
pratica estdo as Atividades Complementares. Contudo, neste projeto opta-se por agrupar essas atividades como um quarto conjunto de contetidos, que totalizam 120
horas, principalmente, por apresentarem regulamentacgdo especifica (Apéndice B). Os demais conteudos de formagéo tedrico-pratica totalizam 320 horas.

A articulagéo entre a teoria e a pratica e ensino, pesquisa e extensdo serdo realizadas por meio de atividades desenvolvidas nos contetdos de formagéo tedrico-pratica,
com atividades complementares, realizacdo de visitas monitoradas, seminarios, jornadas académicas, palestras, com a utilizacdo de modernas tecnologias € mediante o
desenvolvimento do trabalho de concluséo de curso (TCC), que visam & integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

Visando, ainda, o fortalecimento da articulagdo entre a teoria e pratica e ensino, pesquisa e extenséo dos contelidos curriculares do curso de Ciéncias Contdabeis, varias
linhas de pesquisas foram criadas, em que os docentes estardo desenvolvendo estudos, projetos de pesquisas, orientagdes de trabalhos de concluséo de curso (TCC) e
também projetos de pesquisa extensiva a comunidade local.
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1.6 Conteudos curriculares (Descrever que os conteddos curriculares previstos/implantados possibilitam o desenvolvimento do perfil profissional do egresso considerando,
em uma analise sistémica e global, os aspectos: atualizacdo, adequacdo das cargas hordrias (em horas), adequacdo da bibliografia).

A Estrutura Curricular deste PPC foi construida com intuito de atender o art. 5°, da Resolugéo n°. 10/CNE/CSE, de 16 de dezembro de 2004, o qual recomenda que 0s
cursos de graduacdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado, deverdo contemplar, em seus projetos pedagdgicos conteldos de Formacédo Basica, contelidos de Formagao
Profissional e contelidos de Formagdo Tedrico-Pratica.
Para que 0 académico possa colar grau € necessario cumprir a politica de tempo de integralizagdo do curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, sendo que o curso tem uma
carga hordria minima de 3.160 horas. O contetdo de formagéo basica € composto de 1.200 (mil e duzentas) horas; o de formagdo profissional com 1.520 (mil quinhentos e
vinte) horas; e o contelido de formagéo tedrico-pratica com 520 (quinhentos e vinte) horas, destas 120 (cento e vinte) horas sdo de atividades complementares e os demais
contetdos de formagcéo tedrico-pratica totalizam 320 horas.

CONTEUDOS DE FORMAGAO BASICA

DISCIPLINAS

Administracéo de Sistemas de Informacéo
Administracdo Recursos Humanos e Capital Intelectual
Aprendizagem e Comportamento Organizacional
Estratégia, Competitividade e Inovagdo nas Organizages
Introducéo & Administracéo

Direito e Legislag&o Tributaria

Direito Trabalhista e Legislac&o Social

Introdugdo ao Direito

Legislacdo Comercial e Societaria

Cendrios Econémicos

Economia

Filosofia

Portugués Instrumental

Sociologia

Estatistica |

Estatistica Il

Carga
Horéria

80 h
40 h
40 h
40 h
40 h
80h
80 h
40 h
40 h
80 h
80 h
40 h
80 h
40 h
40 h
80 h
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Informatica Aplicada 40 h
Matematica 80h
Matematica Financeira 80 h
Metodologia do Trabalho Cientifico 40 h
Etica e Legislacdo Profissional 40 h
TOTAL 1.200 h

CONTEUDOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL

DISCIPLINAS Carga Horaria
Andlise e Gestdo de Custos 80h
Contabilidade de Custos 80 h
Controladoria Empresarial 80 h
Financas Corporativas 80 h
Mercado de Capitais 40h
Planejamento e Orgamento Empresarial 40 h
Auditoria e Controladoria Governamental 40 h
Contabilidade Governamental 80 h
Planejamento e Orgamento Governamental 40h
Auditoria 80 h
Pericia Contabil e Arbitragem 40 h
Andlise das Demonstragdes contabeis 40 h
Contabilidade do Agronegdcio 80 h
Contabilidade Aplicada as Cooperativas 40 h
Con}abilidade Aplicada as Entidades de Interesse 40h
Social

Contabilidade Avancada 80 h
Contabilidade Empresarial 80 h
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Contabilidade Introdutdria
Contabilidade Social e Ambiental
Contabilidade Societaria

Planejamento e Contabilidade Tributdria
Introducéo & Ciéncia Atuarial

Teoria da Contabilidade |

Teoria da Contabilidade Il

Tdpicos Especiais em Contabilidade
TOTAL

CONTEUDOS DE FORMAGAO TEORICO-PRATICA
DISCIPLINAS
Laboratdrio de Préatica Contabil |
Laboratdrio de Pratica Contabil Il
Laboratdrio de Prética Contabil Il
Laboratdrio de Pratica Contabil IV
Projeto de Pesquisa em Ciéncias Contabeis
Trabalho de Conclusdo Curso (TCC)
TOTAL

ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DISCIPLINAS
Atividades Complementares |
Atividades Complementares |I
Atividades Complementares Il

80h
40 h
80h
80 h
40 h
40 h
80 h
40 h
1520 h

Carga Hordria
80 h

40 h
80h
40 h
40 h
40 h
320 h

Carga Horaria
40 h

40 h
40 h
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TOTAL 120 h

Quanto & atualizagdo do Projeto Politico Curricular (PPC), a fim de garantir sua atualizacdo nos aspectos pedagdgicos e legais, objetiva-se contemplar a resolucéo
CNE/CES n. 3 de 02 de Julho de 2007 e Parecer CNE/CES no. 261/2006, com relagdo hora/aula, resolu¢do CNE/CES n. 2 de 18 de Junho de 2007 e Parecer CNE/CES
no. 8/2007, com relagdo a carga horéria e tempo de integralizagdo do curso e, também, atender amplamente as alteragBes relevantes ocorridas na legislagdo contabil
brasileira.

Além das disciplinas obrigatdrias apresentadas, a grade contempla disciplina optativa:

CONTEUDO COMPLEMENTAR
DISCIPLINA Carga Hordria
LIBRAS 40 h

1.7 Metodologia (As atividades pedagdgicas deverdo estar coerentes com a metodologia prevista/implantada).

Para garantir a assimilagdo do conhecimento pelo discente de forma planejada, o professor utiliza varios recursos didatico-pedagdgicos, a fim de facilitar o processo de
ensino/aprendizagem. A maneira pela qual o professor planeja suas atividades de sala de aula € determinante para que o grupo de alunos reaja com maior interesse e
contribui no modo como a aula transcorre.

No entanto, professor no inicio de cada semestre deve dar conhecimento aos académicos sobre as avaliagdes a serem realizadas. O aproveitamento do académico, em
cada disciplina, sera obtido mediante provas e/ou trabalhos individuais e/ou em grupos e pelo exame especial, podendo o professor determinar outras formas de avaliagéo
do rendimento do académico, cujos resultados devem integralizar os 60 (sessenta) pontos minimos requeridos para a aprovacéo na disciplina.

As avaliages do curso de Ciéncias Contabeis acontecem como um processo continuo, sistematico e formativo, objetivando diagnosticar a aprendizagem dos estudantes,
podendo ocorrer por meio de provas dissertativas, objetivas, seminarios, trabalho em grupo, estudo de caso, relatério individual e/ou grupo, pesquisa de campo e
elaboracdo de ensaios e artigos cientificos.

1.8. Estégio curricular supervisionado

NSA (ndo se aplica) para cursos que ndo contemplam estagio no PPC e que ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo preveem a
obrigatoriedade de estagio supervisionado.

(Descrever que o estagio curricular supervisionado previsto/implantado esta regulamentado/ considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: carga horéria,
previsdo/existéncia de convénios, orientagdo, supervisao e coordenagéo).

Obs. Enviar o regulamento em formato digital para a PROGRAD.

De acordo com o artigo 7° e paragrafos, Resolugdo n° 10/2004 CES/CNE, o Estagio Curricular Supervisionado é um componente curricular opcional, desta forma, o
Departamento do Curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, Campus de Vilhena, néo instituiu no presente Projeto Politico Curricular esta atividade.

1.9 Atividades complementares
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NSA para cursos que ndo contemplam atividades complementares no PPC e que nao possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes nao preveem
a obrigatoriedade de atividades complementares.

(Descrever que as atividades complementares previstas/iimplantadas estdo regulamentadas/institucionalizadas considerando, em uma andlise sistémica e global, os
aspectos: carga horaria, diversidade de atividades e formas de aproveitamento).

Obs. Enviar o regulamento em formato digital para a PROGRAD.

De acordo com o artigo 8° e Paragrafo Unico da Resolugdo no. 10/2004 CES/CNE, as atividades complementares s&o definidas como:

Art. 8° [...] componentes curriculares que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, inclusive adquiridas fora
do ambiente escolar, abrangendo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes com o
mundo do trabalho e com as agdes de extensdo junto a comunidade.

Paragrafo tnico. As Atividades Complementares devem constituir-se de componentes curriculares enriquecedores e implementadores do préprio perfil do formando, sem
que se confundam com estagio curricular supervisionado.

As atividades complementares obrigatdrias para o curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, campus de Vilhena, sdo compostas de 120 (cento e vinte) horas, distribuidas em
03 (trés) atividades, conforme quadro 6. As atividades complementares sdo componentes obrigatorios de natureza individual, com regulamentacéo especifica, anexo C,
deste PPC.

1.10. Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC e que ndo possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes ndo prevéem a obrigatoriedade de
TCC. (Descrever que o trabalho de conclusdo de curso previsto/implantado esta regulamentado/institucionalizado considerando, em uma analise sistémica e global, os
aspectos: carga horaria, orientagdo e coordenacgao).

Obs. Enviar o regulamento em formato digital para a PROGRAD.

A modalidade de Trabalho de Concluséo de Curso - TCC adotada € o “Artigo Cientifico”, visando atender o artigo 9° da Resolu¢do n°. 10/2004 CES/CNE:

Art. 9° O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um componente curricular opcional da instituicdo que, se o adotar, podera ser desenvolvido nas modalidades de
monografia, projeto de iniciagdo cientifica ou projetos de atividades centrados em &reas tedrico-praticas e de formagéo profissional relacionadas com o curso.

Paragrafo tinico. Optando a Instituicdo por incluir Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC), nas modalidades referidas no caput deste artigo, devera emitir requlamentagéo
prépria, aprovada pelo seu Conselho Superior Académico, contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliacdo, além das diretrizes técnicas
relacionadas a sua elaboragéo.

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), para o curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, campus de Vilhena, é uma atividade académica obrigatdria, de natureza
individual, contendo carga horaria de 40 horas com regulamentacao especifica, anexo A, PPC.

1.11. Apoio ao discente (Descrever as a¢des da PROCEA no apoio ao discente)

A Pré-Reitoria de Cultura, Extenséo e Assuntos Estudantis (PROCEA) € responsavel pelas politicas culturais, estudantis e de extensdo da UNIR, assegurando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Com a cria¢do da PROCEA, uma ampla politica de colaboracéo e didlogo social esta sendo desenvolvida em todos
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os campi da UNIR, envolvendo docentes, técnicos-administrativos e discentes em programas e projetos de extensédo, dentre outras atividades com a participagdo da
sociedade rondoniense.

Dentre os programas desenvolvidos, destacam-se:
Programas de assisténcia estudantil:

Bolsa Auxilio transporte/Alimentagdo;

Bolsa Auxilio Moradia;

Bolsa Auxilio Creche.

Programas de Extenséo:

Bolsa Permanecia;
PIBEX.

1.12. Agbes decorrentes dos processos de avaliagdo do curso
[Descrever se ha ou ndo acbes académico-administrativas previstas ou implantadas, decorrentes das autoavaliacbes e das avaliacbes externas (avaliagdo de curso,
ENADE, PPC e outras), no &mbito do curso].

O curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena, é avaliado pelo ENADE, PPC e NDE.

1.13. Atividades de tutoria

NSA para cursos presenciais. Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horéria total do curso na modalidade a
distancia, conforme Portaria 4.059 de 10 de dezembro de 2004.

(Descrever de que forma as atividades de tutoria previstas/implantadas atendem as demandas didatico-pedagdgicas da estrutura curricular).

Né&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

1.14. Tecnologias de informacéo e comunicacéo — TICs - no processo ensino-aprendizagem

NSA para cursos presenciais, obrigatério para cursos a distancia.

[Descrever se as tecnologias de informagdo e comunicacéo (TIC) previstas/implantadas no processo de ensino-aprendizagem permitem executar o projeto pedagogico do
curso).

N&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

1.15. Material didatico-institucional
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NSA para cursos presenciais, obrigatério para cursos a distancia.
(Descrever se 0 material didatico institucional previsto/implantado, disponibilizado aos estudantes permite executar a formagéo definida no projeto pedagdgico do curso a
distancia considerando, em uma andlise sistémica e global, os aspectos: abrangéncia e profundidade de abordagem do conteddo especifico).

Né&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

1.16. Mecanismos de interagdo entre docentes, tutores e estudantes
NSA para cursos presenciais que nao contemplam mecanismos de interacéo entre docentes, tutores e estudantes no PPC, obrigatdrio para cursos a distancia.
(Descrever como 0s mecanismos de interacdo entre docentes, tutores e estudantes previstos/implantados atendem as propostas do curso).

N&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

1.17. Procedimentos de avaliagéo dos processos de ensino-aprendizagem
(Descrever os procedimentos de avaliagdo previstos/implantados utilizados nos processos de ensino-aprendizagem e se eles atendem a concepgédo do curso definida no
Projeto Pedagdgico do Curso — PPC).

O Sistema de Avaliagdo Discente da UNIR € regulamentado pela Resolugdo 251/CONSEPE, de 27 de novembro de 1997 e pelo Regimento Geral da Fundagédo
Universidade Federal de Rondonia, artigos 120 a 124 e seus paragrafos.

No inicio de cada periodo letivo, o docente deverd encaminhar o plano de ensino (Apéndice F) com as formas e os critérios de avaliacdo, inclusive as avaliacdes
repositivas, a Coordenacdo para homologagdo do Colegiado de Curso em conformidade com o Calendario Académico.

O Docente no inicio de cada semestre deve dar conhecimento aos académicos sobre as avaliagdes a serem realizadas.

O aproveitamento do académico, em cada disciplina, sera obtido mediante provas e/ou trabalhos individuais e/ou em grupos e pelo exame especial, podendo o professor
determinar outras formas de avaliagdo do rendimento do académico, cujos resultados devem integralizar os 60 (sessenta) pontos minimos requeridos para a aprovacao na
disciplina.

Enfatiza-se que, em conformidade com o estabelecido pela Lei de Diretrizes e Bases (LDB) da Educacdo Nacional, Lei n°. 9.394/96, no seu art. 24, Alinea A, a avaliagdo
da aprendizagem, enguanto elemento basico para a obtengdo de um ensino de qualidade deve observar o seguinte critério: a avaliagdo do desempenho do aluno deve ser
continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados obtidos ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais.

Nesse contexto, as avaliagdes do curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, campus de Vilhena, acontecem como um processo continuo, sistematico e formativo, objetivando
diagnosticar a aprendizagem dos estudantes. Assim, as sucessivas producdes (atividades) de cada aluno ou grupo de estudo sdo avaliadas de acordo com 0s seguintes
instrumentos:

a) Provas dissertativas;
b) Provas objetivas;

c) Seminarios;

d) Trabalho em grupo;
)

e) Estudo de caso;
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f) Relatério individual e/ou grupo;
g) Pesquisa de campo;
h) Elaboracdo de ensaios e artigos cientificos.

Assim, o objetivo desses instrumentos avaliativos € identificar aspectos quantitativos e qualitativos, com preponderancia para os Ultimos, relacionados com o processo de
construcdo do conhecimento pelo aluno, relativamente aos contetdos, informagdes e conceitos préprios de cada disciplina do curso de acordo com o proposto pelo PPC.

1.18. Numeros de vagas

(Para os cursos de Medicina, considerar também como critério de andlise: disponibilidade de servigos assistenciais, incluindo hospital, ambulatdrio e centro de satde, com
capacidade de absor¢do de um numero de alunos equivalente a matricula total prevista para o curso; a previsdo de 5 ou mais leitos na (s) unidade (s) hospitalar (es)
prépria (s) ou conveniada (s) para cada vaga oferecida no vestibular do curso, resultando em um egresso treinado em urgéncia e emergéncia; atendimento primario e
secundario capaz de diagnosticar e tratar as principais doencas e apto a referir casos que necessitem cuidados especializados)

(Informar se o niimero de vagas previsto/implantado corresponde a dimensdo do corpo docente e as condicfes de infraestrutura da |ES).

Séo ofertadas 50 (cinquenta) vagas anuais, sendo destinadas em hordrio noturno, com entrada no segundo semestre de cada ano letivo.

A estrutura de salas de aula contempla a demanda em relagdo ao numero de vagas oferecidas a cada semestre.

A estrutura do laboratério de pratica contabil e administrativa atende a demanda das disciplinas de pratica, sendo as aulas distribuidas de acordo com o previsto no PPC.
No que se refere ao nimero de professores disponiveis para o curso, o quadro existente atende a proposta de 18 (dezoito) alunos por professor conforme MEC/REUNI.
Ressalta-se, entretanto, que, o curso de Ciéncias Contabeis da UNIR, campus de Vilhena ainda possui caréncia em algumas unidades de conhecimento.

Em face ao exposto apresenta-se a relacdo que o Departamento Académico de Ciéncias Contabeis do campus de Vilhena, possui com relagdo a necessidade de
contratagdo de docentes, a saber: 1 professor bacharel em Direito; 1 professor com licenciatura em Lingua Portuguesa; 1 professor com licenciatura em Sociologia; 1
professor com licenciatura em Filosofia; e 1 professor bacharel em Informatica ou Ciéncia da Informacao.

1.19. Integragéo com as redes publicas de ensino.

Obrigatdrio para as Licenciaturas, NSA para os demais que nao contemplam integracdo com as redes publicas de ensino no PPC.
(Informar se existem ou ndo a¢Bes ou convénios que promovam integracdo com creches/escolas da rede publica).

Obs. Anexar ao processo de regularizacdo cdpia do convénio e encaminhar cépia em formato digital para a PROGRAD.

N&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

1.20. Integragéo com o sistema local e regional de salde e 0 SUS

Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que hdo contemplam integragdo com o sistema local e regional de salde e 0 SUS no PPC.
(Informar se existem ou ndo agdes ou convénios que promovam integracdo com o sistema local e regional de sadde e SUS).

Obs. Anexar ao processo de regularizacdo cdpia do convénio e encaminhar cépia em formato digital para a PROGRAD.

Né&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.
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1.21. Ensino na area de satde
Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos.

Né&o se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

1.22 Atividades praticas de ensino
Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos.
Obs. Enviar o regulamento em formato digital para a PROGRAD.

Néao se aplica ao curso de ciéncias contabeis da UNIR, campus de Vilhena.

2. CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Pedagoégico do Curso, Formulario Eletrénico preenchido

pela IES no e-MEC e Documentagao Comprobatéria.

2.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE
O NDE tem fungdo consultiva, propositiva e de assessoramento sobre matéria de natureza académico/ pedagdgica responsavel pela construcdo, implantagdo, controle,
emendas, e revitalizagdo em caso de exigéncias legais do Projeto Politico Curricular (PPC) do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis campus de Vilhena.
O NDE integra a estrutura de gestdo académico/pedagdgica do curso de Ciéncias Contabeis sendo corresponsavel pela implementag&o, atualizagdo e consolidagéo do
PPC, mediante as seguintes atribui¢des:
. Contribuir para a consolidag&o do perfil profissional do egresso do curso;
Il Atualizar quando necessario o projeto pedagdgico curricular (PPC) do curso;
1. Conduzir os trabalhos de atualizagéo curricular, para aprovacdo no Colegiado Pleno do Departamento de Ciéncias Contabeis (CONDEPCC) - Vilhena, sempre que
Necessario;
IV. Controlar e supervisionar as formas de avaliagdo e acompanhamento do projeto do curso definidas pelo CONDEPCC-Vilhena;
V. Analisar e avaliar os Planos de Ensino dos componentes curriculares e distribuicdo aos docentes a cada semestre;
VI. Promover a integracdo horizontal e vertical do projeto de curso, respeitando o0s eixos estabelecidos pelo PPC;

VII - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da graduacéo, de exigéncias do mercado de trabalho e

afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do curso;
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VIIl. Acompanhar e auxiliar as atividades do corpo docente, recomendando ao CONDEPCC-Vilhena a indicagdo ou substituicdo de docentes, quando necessario ou
impedimento.
IX. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de graduagdo em Ciéncias Contabeis e estabelecidas no PPC vigente, aprovado nas

instancias competentes.

2.2. Atuacdo do (a) coordenador (a)/Chefe de Departamento
O chefe do departamento esta sempre envolvido e participa das atividades do curso e possui uma boa relagdo com os docentes e discentes. Participa diretamente das
reunifes ordinarias que acontece mensalmente e sempre representa o curso nos colegiados superiores. Ha preocupacdo ndo somente do chefe do departamento, mas

também dos docentes, de gradativamente, dentro das condicdes, proporcionar com suas experiéncias melhorias continuas no curso.

2.3. Experiéncia do (a) coordenador (a)/ Chefe de Departamento em cursos a distancia.
Indicador especifico para cursos a distancia

(Descrever guantos anos o coordenador possui de experiéncia em cursos a distancia)

2.4. Experiéncia profissional de magistério superior e de gestdo académica do (a) coordenador (a)/ Chefe de Departamento
0O chefe do departamento possui 7 (sete) anos de experiéncia no magistério superior e possui cerca de 3 anos de experiéncia de gestdo académica.
Detalhes no Lattes: http:/lattes.cnpq.br/7710057442737727
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2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a)/Chefe de Departamento do curso

O regime de trabalho do chefe do departamento é de tempo integral 40horas semanais (dedica¢do exclusiva). O total de horas semanais dedicadas a coordenagdo do
curso é de 20 horas semanais.
O indice de alunos por horas semanais € igual a::

200 alunos

=1 h
0TS 0,0a/hs

2.6. Carga horaria de coordenagadol/Chefe de Departamento de curso

NSA para cursos presenciais, obrigatdrio para cursos a distancia

(Total de horas semanais dedicadas a coordenacdo do curso. Postulacdo minima maior ou igual a 25 horas/semanais).

2.7. Titulacdo do corpo docente do curso
No departamento de Ciéncias Contabeis estdo lotados 12 (onze) professores, com a seguinte titulagdo maxima:
02 (dois) especialistas (17%)
09 (nove) mestres (75%)
01 (um) doutor (8%)

2.8. Titulacdo do corpo docente do curso - percentual de doutores. Obs. Verificar no anexo Il

Titulacdo Numero de docentes % dos docentes
Graduacdo 0 0%
Especializacdo 2 17%
Mestrado 9 75%
Doutorado 1 8%

Total 12 100%
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2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso
(Docente T20 = parcial; Docente T40 = integral ou DE)

Obs. Verificar quadro no item 3.2.1 das OrientacGes Gerais para elaboracdo de Projetos Politico-Pedagdgicos para os cursos da Universidade Federal de Rondonia.

Regime de trabalho Numero de docentes previstol efetivo % dos docentes
Tempo integral 12 100%
Tempo parcial - -

Horista - -

Total do percentual do corpo docente previsto/efetivo em tempo integral e parcial 100%

2.10. Experiéncia profissional do corpo docente (excluida as atividades no magistério superior)
Experiéncia profissional do corpo docente Numero de docentes previsto/ efetivo % dos docentes
Menos de 2 anos -
Pelo menos 2 anos
Pelo menos 3 anos

17%

Pelo menos 4 anos 2

Pelo menos 5 anos 1 8%
Mais de 5 anos 9 75%
Total do percentual do corpo docente previsto/efetivo que possui experiéncia profissional de, pelo 100%

Menos, 2 anos.

2.11. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacao basica. Obrigatério para cursos de licenciatura, NSA para os demais.

Experiéncia no exercicio da docéncia na educagéo basica Numero de docentes previstol efetivo % dos docentes
Menos de 3 anos

Pelo menos 3 anos

Mais de 3 anos

Total do percentual do corpo docente previsto/efetivo que possui experiéncia profissional na docéncia

da educacdo bésica de, pelo menos, 3 anos.

| 2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo docente
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Experiéncia de magistério superior do corpo docente

Numero de docentes previsto/ efetivo

% dos docentes

Menos de 3 anos

Pelo menos 3 anos

Mais de 3 anos

12

100%

Total do percentual do corpo docente previsto/efetivo que possui experiéncia profissional de, pelo

menos, 3 anos.

100%

100%

2.13. Relagdo entre o numero de docentes e o nimero de estudantes.

NSA para cursos presenciais, obrigatdrio para cursos a distancia (relacdo entre o nimero de docentes e 0 nimero de estudantes equivalente 40h em dedicacdo a EAD)

2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente

O Colegiado do Curso possui finalidade consultiva e deliberativa, reunindo-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente quando solicitado por um de seus

membros devidamente justificada.

2.15. Producdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica
Preencher o seguinte quadro:

Nome do docente: Deyvison de Lima Oliveira

ITENS Quantidade Ano de publicacdo

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 111

Docente com formagado/capacitagdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou ndo) Sim -
Art. Publicados em periddicos cientificos na érea 11 03 (2011); 05 (2012); 02 (2013); 01(2014)
art. Public. Em periddicos cientificos em outras &reas -

livros ou capitulos em livros public. na area 01 2014
livros ou capitulos public. em outras areas - -
trabalhos publicados em ANAIS (completos) 09 03 (2011); 03 (2012); 02(2013); 01 (2014)
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trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 04 01(2011); 01 (2013); 02 (2014)

traducBes de livros, cap. De livros ou art. Publicados -

propriedade intelectual depositada -

propriedade intelectual registrada -

projetos e/ou producdes técnicas artisticas e culturais 07 01 (2011); 06 (2013)

producéo didatico - pedagdgica relevante, public. ou néo 01 01 (2012)

Nome do docente: Alexandre de Freitas Carneiro

ITENS Quantidade Ano de publicacdo

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 101

Docente com formagdo/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou hdo) Sim

Art. Publicados em periddicos cientificos na area 9 1(2011); 1(2012); 4 (2013); 3 (2014).

art. Public. Em periddicos cientificos em outras areas 3 2 (2011); 1 (2014)

livros ou capitulos em livros public. na area 1 1 (2010).

livros ou capitulos public. em outras areas

trabalhos publicados em ANAIS (completos) 9 2 (2010); 1 (2011); 2 (2012); 2 (2013); 1 (2014,
internacional);

trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 1 1(2011).

traducBes de livros, cap. De livros ou art. Publicados

propriedade intelectual depositada

propriedade intelectual registrada

projetos e/ou producdes técnicas artisticas e culturais

producdo didatico - pedagdgica relevante, public. ou ndo

Nome do docente: Sérgio Candido de Gouveia Neto

ITENS Quantidade Ano de publicacdo

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 40 meses
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Docente com formacao/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou nao) SIM

Art. Publicados em periddicos cientificos na area 2013(2); 2012(1);2011(2)

art. Public. Em periddicos cientificos em outras areas 2005(1); 2007(2); 2009(1)

livros ou capitulos em livros public. na area

oo~ |

livros ou capitulos public. em outras dreas

2014(1); 2013(2); 2012(5); 2011(6); 2010(3); 2009(1); 2008
trabalhos publicados em ANAIS (completos) 20 (2)

trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 6 2014(1); 2012(1); 2011(3); 2010 (1)

traducBes de livros, cap. De livros ou art. Publicados 0

propriedade intelectual depositada 0

propriedade intelectual registrada 0

projetos e/ou producdes técnicas artisticas e culturais 13

producdo didatico - pedagdgica relevante, public. ou ndo 0

Nome do docente: Elizangela Maria Oliveira Custddio

ITENS Quantidade Ano de publicagéo

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 69
Docente com formagao/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou ndo) Sim

Art. Publicados em periddicos cientificos na area 2 2 (2014);

art. Public. Em periddicos cientificos em outras areas

livros ou capitulos em livros public. na area 1 2010

livros ou capitulos public. em outras areas

trabalhos publicados em ANAIS (completos) 3 1(2009); 1 (2010); 1 (2014)

trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 1 1 (2009)

tradugdes de livros, cap. De livros ou art. Publicados

propriedade intelectual depositada

propriedade intelectual registrada

projetos e/ou producdes técnicas artisticas e culturais 5 1(2009 e 2010) 1 (2010); 2 (2011); 1 (2013)

producdo didtico - pedagdgica relevante, public. ou ndo 4 1(2008); 1 (2009); 2 (2010)
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Nome do docente: Elder Gomes Ramos

ITENS Quantidade Ano de publicacdo
Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 8
Docente com formagao/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou ndo) Sim
Art. Publicados em periddicos cientificos na érea 9 2013 (3); 2012(4); 2011(2)
art. Public. Em periddicos cientificos em outras &reas 0
livros ou capitulos em livros public. na area 0
livros ou capitulos public. em outras reas 0
trabalhos publicados em ANAIS (completos) 9 2013 (3); 2012(4); 2011(2)
trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 3 2013 (3);
tradugBes de livros, cap. De livros ou art. Publicados 0
propriedade intelectual depositada 0
propriedade intelectual registrada 0
projetos e/ou producdes técnicas artisticas e culturais 0
producéo didatico - pedagdgica relevante, public. ou ndo
Nome do docente: Odirlei Arcangelo Lovo
ITENS Quantidade Ano de publicacdo
Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 08
Docente com formacao/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou nio) Sim
Art. Publicados em periddicos cientificos na area 01 2012
art. Public. Em periddicos cientificos em outras areas 00
livros ou capitulos em livros public. na area 00
livros ou capitulos public. em outras dreas 00
trabalhos publicados em ANAIS (completos) 00
trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 00
traducdes de livros, cap. De livros ou art. Publicados 00
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propriedade intelectual depositada 00
propriedade intelectual registrada 00
projetos elou producdes técnicas artisticas e culturais 00
producdo didatico - pedagdgica relevante, public. ou ndo 00

Nome do docente: Robinson Francino da Costa

ITENS Quantidade Ano de publicacdo

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) 8

Docente com formacao/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou ndo) Sim

Art. Publicados em periddicos cientificos na area 1 2012 (1);

art. Public. Em periddicos cientificos em outras areas 0

livros ou capitulos em livros public. na area 0

livros ou capitulos public. em outras dreas 0

trabalhos publicados em ANAIS (completos) 1 2012 (1);

trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 0

traducBes de livros, cap. De livros ou art. Publicados 0

propriedade intelectual depositada 0

propriedade intelectual registrada 0

projetos e/ou produces técnicas artisticas e culturais 0

producdo didatico - pedagdgica relevante, public. ou ndo

Nome do docente: Wellington Silva Porto

ITENS Quantidade Ano de publicacdo
Cacoal e Vha: 101 meses -

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso (més/meses) S6 Vha: 53 meses

Docente com formagdo/capacitacdo/experiéncia pedagdgica? (sim ou ndo) Sim -

Art. Publicados em peri6dicos cientificos na area 05 (cinco) 04 em 2011
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0lem 2012
art. Public. Em periddicos cientificos em outras areas 01 (um) 2014
livros ou capitulos em livros public. na area - -
livros ou capitulos public. em outras areas - -
trabalhos publicados em ANAIS (completos) - -
01 em 2008
01 em 2010
0lem 2011
trabalhos publicados em ANAIS (resumos) 04 (quatro) 01 em 2013
tradugdes de livros, cap. De livros ou art. Publicados - -
propriedade intelectual depositada - -
propriedade intelectual registrada - -
01 em 2004
02 em 2007
02 em 2008
01 em 2009
projetos e/ou produgdes técnicas artisticas e culturais 07 (sete) 01 em 2013
02 em 2007
02 em 2010
producdo didtico - pedagdgica relevante, public. ou ndo 05 (cinco) 01 em 2011

Nome do docente: Jose Arilson de Souza
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Producdo dos Docentes nos lltimos trés Anos NUmero de Docentes % de Docentes
Nenhuma 2 16,7%
1- 4 produgdes 2 16,7%
5 - 8 producdes 3 25,0%
9 - 12 producées 1 8,3%
Mais de 12 producdes 4 33,3%

2.16. Titulacdo e formacao do corpo de tutores do curso
NSA para cursos presenciais. Obrigatdrio para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horaria total do curso na modalidade a distancia,
conforme Portaria 4.059/2004

Titulagdo Numero de docentes % dos docentes

Né&o graduados

Graduados

Graduados na area

Especialistas

Mestres

Doutores

Total

2.17. Experiéncia do corpo de tutores em educacao a distancia
NSA para cursos presenciais. Obrigatdrio para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga hordria total do curso na modalidade a distancia,
conforme Portaria 4.059/2004

Experiéncia do corpo de tutores Numero de tutores % dos tutores

Menos de 3 anos

Pelo menos 3 anos

Mais de 3 anos

Total do percentual de tutores que possui experiéncia profissional de, pelo menos, 3 anos.
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2.18. Relagdo dos docentes e tutores - presenciais e a distancia - por estudante

NSA para cursos presenciais.

Obrigatério para cursos a distancia e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga hordria total do curso na modalidade a distancia, conforme Portaria

4.059/2004.
Total de alunos Total de docentes Total de tutores indice de alunos por docentes e tutores
®) ) M n=—A %100

(D+T)

2.19. Responsabilidade docente pela supervisdo da assisténcia médica

Obrigatério para o curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos

2.20. Nuicleo de apoio pedagdgico e experiéncia docente

Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos
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3.1 Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral
(Preencha detalhadamente o anexo 1)

Tipo de instalacdes

Néo ha gabinetes exclusivos para professores

Identificagdo (nome do local)

Disponibilidade (prdpria, alugada, cedida, etc.)

Instalacdo (o que esta instalado no local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatorio)

A UNIR - ainda ndo disponibiliza aos professores gabinetes individuais, todavia o curso de Ciéncias
Contabeis conta com duas salas reservadas para 0s grupos de pesquisa do departamento, estas
salas estdo a disposicdo dos professores em tempo integral.

A UNIR - Vilhena dispde de espaco para os professores que trabalham em regime integral.

Os professores que séo dedicagéo exclusiva exercem/desenvolvem suas fungbes nas salas dos
professores, nas salas dos grupos de pesquisa, bibliotecas e no Departamento.

3.2 Espaco de trabalho para coordenacédo do cursolChefe de Departamento e servigos académicos

(Preencha detalhadamente o anexo I)

Tipo de instalacdes

Sala em alvenaria

Identificacio (nome do local)

DECC - Departamento Académico de Ciéncias Contabeis

Disponibilidade (prdpria, alugada, cedida, etc.)

Prépria

Instalacéo (0 que esta instalado no local)

Mesa para reunides, computador e mesa da secretaria/técnica administrativa, sala interna para
trabalhos e atividades do chefe de departamento e balcdo para atendimento. Alem de
bebedouros, computadores e armarios para arquivamento de documentos diversos

Quantidade Uma sala
Capacidade (quantidade de alunos) 20 pessoas
Tipo de capacidade (por turno, etc.) Turno

Area total em m? 40m?

OBS: (preenchimento obrigatorio)

Dentro da sala do departamento existe um gabinete exclusivo para o chefe do departamento.
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3.3. Sala de professores
(Preencha detalhadamente o anexo 1)

Tipo de instalacdes

Sala em alvenaria

Identificacdo (nome do local)

Sala dos professores

Disponihilidade (prdpria, alugada, cedida, etc.)

Prépria

Instalacéo (o que estd instalado no local)

Mesa e cadeiras, geladeira, bebedouro, armario para guardar pertences pessoais, e local
para café e lanche.

Quantidade 1 (uma)
Capacidade (quantidade de alunos) 25 professores
Tipo de capacidade (por turno, etc.) Turno

Area total em m? 40m>

OBS: (preenchimento obrigatorio)

A sala dos professores é compartilhada com todos os professores do campus.

3.4. Salas de aula.
(Preencha detalhadamente 0 anexo )

Tipo de instalacbes Salas em alvenaria

Identificacdo (nome do local) Prédio Novo

Disponibilidade (prdpria, alugada, cedida, etc.) Prépria

Instalacéo (o que estd instalado no local) 01 lousa de vidro, 01 quadro branco para avisos, 02 ar condicionados, 50 carteiras.
Quantidade 4 (quatro)

Capacidade (quantidade de alunos) 60 alunos

Tipo de capacidade (por turno, etc.) Turno

Area total em m2 75m?

OBS: (preenchimento obrigatdrio) As salas sdo recém-construidas (2014) e possui acessibilidade.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica
(Preencha detalhadamente o anexo I)

Descrever no campo das observages a quantidade de equipamentos relativa ao ndmero de usuarios, velocidade de acesso a internet, politica de atualizacdo de
equipamentos e softwares, se ha acessibilidade e adequacdo do espago fisico nos laboratdrios, na biblioteca ou nos outros meios de acesso a informatica, implantados

para 0 curso.

Tipo de instalacdes

Sala em alvenaria

Identificacdo (nome do local)

LABCONT - Laboratdrio de Contabilidade
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Disponibilidade (prdpria, alugada, cedida, etc.) Prépria
Instalacdo (o que esta instalado no local) Bancadas, cadeiras com computadores, internet e comunicacdo em rede
Quantidade 1 (uma) sala com 25 computadores (uso compartilhado com curso de Administracgao, totalizando
50 computadores).
Capacidade (quantidade de alunos) 50 alunos
Tipo de capacidade (por turno, etc.) Turno
Area total em m? 75m?
OBS: (preenchimento obrigatorio) A UNIR - Vilhena coloca a disposi¢cdo das necessidades académicas, o Laboratdrio de Informatica

LABCONT e, especificado no item anterior, onde todos os equipamentos sdo utilizados diariamente,
desde que acompanhados de um professor e/ou responsavel técnico.

Além do mais, foi implantado um sistema especializado que possibilita ao aluno acompanhar sua
situagdo académica, via Internet, permitindo-lhe acesso ao relatdrio de notas, resultado de avaliagdo,
notas, rematricula on-line, comprovante de matricula e outros.

Ainda, so disponibilizados aos alunos: computadores na biblioteca a acesso a internet wirelles.

3.6. Bibliografia basica (Preencha detalhadamente o anexo V)

(Informar se o acervo da hibliografia basica esta ou ndo disponivel; a propor¢cdo média de exemplar por vagas anuais pretendidas/autorizadas, de cada uma das unidades
curriculares; se 0 acervo existente estd informatizado e tombado junto ao patriménio da IES; quantos titulos por unidade curricular (disciplinas) e se existe um minimo de
trés titulos por unidade, etc.

Desejavel é 1 livro para cada 5 alunos)

A politica da biblioteca da UNIR — Vilhena é adquirir toda a bibliografia basica das disciplinas constantes na matriz curricular dos cursos procurando atualiza-la
periodicamente, respeitando sempre 0s processos do setor publico.

A bibliografia € sempre recomendada pelos docentes responsaveis pelas disciplinas, supervisionada pelo coordenador de curso e pelo Nicleo Docente Estruturante.

O Nucleo Docente Estruturante do curso trabalha também no sentido de recomendar a atualiza¢do bibliografica.

3.7. Bibliografia complementar (Preencha detalhadamente o anexo 1V)
(Informar se o acervo da bibliografia complementar esta ou ndo disponivel; quantos titulos por unidade curricular (disciplinas), nas formas impressa, virtual ou multimidia, e

se existe um minimo de dois titulos por unidade).

A bibliografia complementar indicada atende aos programas das disciplinas e os trabalhos desenvolvidos buscam atender aos alunos do curso com o0 minimo de
exemplares por titulos segundo orientagdo do MEC para cada disciplina.

A bibliografia complementar atua como um acervo complementar na formacdo dos alunos e é recomendada pelos docentes responsaveis pelas disciplinas,
supervisionada pela coordenadora de curso e pelo Nicleo Docente Estruturante.
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3.8. Periddicos especializados
(Informar se ha assinatura/acesso de periodicos especializados, indexados e correntes, sob a forma impressa ou virtual; qual a quantidade de titulos distribuidos entre as
principais dreas do curso, se 0 acervo estd ou ndo atualizado em relacdo aos ultimos 3(trés) anos.

A biblioteca conta em seu acervo com periddicos, nacionais e estrangeiros, especificos para 0s cursos e outros de interesse geral da comunidade académica. Para tanto
séo mantidas assinaturas correntes de periddicos, que podem ser ampliadas, de acordo com as indicagdes da comunidade académica.

Além das assinaturas de periddicos, a UNIR - Vilhena viabiliza acesso aos periddicos disponiveis livremente no site da Capes, por intermédio de acesso a internet,
disponibilizando aos alunos ambiente para estudos em grupo, de forma individual ou no grande ambiente da prépria biblioteca.

3.9. Laboratdrios didaticos especializados: quantidade

(NSA para cursos que ndo utilizam laboratdrios especializados Para pedagogia é obrigatorio verificar a brinquedoteca. Para curso a distancia informar os laboratorios
especializados, da sede e dos polos.

(Indicar se existe ou ndo existe; se a quantidade é insuficiente; suficiente; se atende muito bem ou é excelente). (Preencha detalhadamente 0 anexo 1)

O curso possui um laboratério denominado LABCONT com 25 computadores, ar-condicionado, e lousa de vidro. (O uso é compartilhado com curso de
Administragao, totalizando 50 computadores).

3.10 Laboratdrios didaticos especializados: Qualidade

(NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios especializados Para pedagogia € obrigatdrio verificar a brinquedoteca. Para curso a distancia informar os laboratdrios
especializados, da sede e dos pdlos. (adequacdo/atualizacdo de equipamentos).

(Preencha detalhadamente 0 anexo )

O LABCONT possui softwares adequados, acesso a internet e conseqiientemente aos periédicos on-line.

3.11 Laboratérios didaticos especializados: servigo
(NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios especializados Para pedagogia é obrigatorio verificar a brinquedoteca. Para curso a distancia informar os laboratérios
especializados, da sede e dos polos. (apoio técnico, manutengdo de equipamentos e atendimento a comunidade) (Preencha detalhadamente 0 anexo 1)

O curso de Ciéncias Contabeis da UNIR - Vilhena conta com o LABCONT - laboratdrios de informatica equipados com softwares apropriados para 0 desenvolvimento e
visualizagdo da pratica contabil e/ou empresarial.

3.12. Sistema de controle de producao e distribuicdo de material didatico (logistica)
NSA para cursos presenciais, obrigatério para cursos a distancia
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3.13 Nucleo de Pratica Juridica: atividades basicas (Obrigatdrio para o curso de Direito, NSA aos demais)

Tipo de instalacdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalagdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS: 1. Atividades basicas

3.14. Nucleo de Pratica Juridica: Atividade de arbitragem, negociagdo e mediacdo
(Obrigatdrio para o curso de Direito, NSA aos demais)

Tipo de instalagdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalagdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS: 1. Atividade de arbitragem, negocia¢do e mediacdo

3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial
(obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA aos demais)

Tipo de instalacfes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade
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Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

3.16. Sistema de referéncia e contrarreferéncia

Obrigatorio para o curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos

3.17. Biotérios
(obrigatério para o curso de Medicina, NSA aos demais)

Tipo de instalagdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS: (preenchimento obrigatério)

3.18. Laboratdrio de Ensino
(obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA aos demais)

Tipo de instalacdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m2

OBS:
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3.19. Laboratdrio de habilidades
(obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA aos demais

Tipo de instalacdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalagdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

3.20. Protocolos de experimentos

Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para 0s demais cursos que hdo contemplam protocolos de experimentos no PPC

Tipo de instalagdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS: (preenchimento obrigatorio)

3.21.Comité de ética em pesquisa

Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos gque ndo contemplam comité de ética em pesquisa no PPC.
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Tipo de instalacdes

N&o possui

Identificacdo (home do local)

Disponibilidade (prépria, alugada, cedida, etc.)

Instalacéo (o que estd instalado no local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m?

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

Espaco de trabalho para coordenacdo do curso

Tipo de instalacdes Sala em alvenaria

Identificacdo (nome do local) DECC — Departamento Académico de Ciéncias Contabeis

Disponibilidade (prépria, | Prdpria

alugada, cedida, etc.)

Instalacéo (0 que esta instalado | Mesa para reunides, computadores e mesa da secretaria/técnica

no local) administrativa, sala interna para trabalhos e atividades do chefe de
departamento e balcdo para atendimento. Alem de bebedouros, computadores
e armarios para arquivamento de documentos diversos

Quantidade Uma sala

Capacidade (quantidade de | 20 pessoas

alunos)

Tipo de capacidade (por turno, | Turno

etc.)

Area total em m2 40m?

OBS: (preenchimento | Dentro da sala do departamento existe um gabinete exclusivo para o chefe do

obrigatdrio) departamento.

Sala de professores

Tipo de instalages

Sala em alvenaria

Identificacdo (nome do local)

Sala dos professores

Disponibilidade (propria, alugada, cedida, etc.)

Prépria

Instalacéo (o que esta instalado no local)

Mesa e cadeiras, geladeira, bebedouro, armario para guardar

pertences pessoais, e local para café e lanche.

Quantidade 1

Capacidade (quantidade de alunos) 25 professores
Tipo de capacidade (por turno, etc.) Turno

Area total em m? 40m?

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

A sala dos professores é compartilhada com todos os

professores do campus.

Salas de aula

Tipo de instalacdes

Salas em alvenaria

Identificacdo (home do local)

Prédio Novo
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Disponibilidade (propria, alugada, cedida,

etc.)

Propria

Instalacéo (o que estd instalado no local)

01 lousa de vidro, 01 quadro branco para avisos, 02 ar
condicionados, 50 carteiras e Cadeiras.

Quantidade 4 (quatro)
Capacidade (quantidade de alunos) 60 alunos
Tipo de capacidade (por turno, etc.) Turno
Area total em m? 75m2

OBS: (preenchimento obrigatorio)

As salas sdo recém-construidas e possui acessibilidade.

Mapeamento
Sala Turma Periodo Turno | N° de alunos | N° de alunos | N° de alunos
matriculados do pendltimo | concluintes
semestre

Laboratdrio de Informatica

Tipo de instalagdes

Sala em alvenaria

Identificacdo (nome do local)

LABCONT - Laboratdrio de Contabilidade

Disponibilidade (prdpria,
alugada, cedida, etc.)

Prépria

Instalagéo (0 que esta instalado
no local)

Bancadas, cadeiras com computadores, internet e comunicacéo em rede

Quantidade 1 (uma) sala com 25 computadores (uso compartilhado com curso de
Administracdo, totalizando 50 computadores).

Capacidade (quantidade de | 50 alunos

alunos)

Tipo de capacidade (por turno, | Turno

etc.)

Area total em m2 75m?

OBS: (preenchimento | A UNIR - Vilhena coloca a disposi¢do das necessidades académicas, o

obrigatdrio) Laboratdrio de Informatica LABCONT e, especificado no item anterior, onde

todos 0s equipamentos sdo utilizados diariamente,
acompanhados de um professor e/ou responsavel técnico.
Além do mais, foi implantado um sistema especializado que possibilita ao
aluno acompanhar sua situagdo académica, via Internet, permitindo-lhe
acesso ao relatorio de notas, resultado de avaliagdo, notas, rematricula on-
line, comprovante de matricula e outros.

Ainda, sdo disponibilizados aos alunos: computadores na biblioteca a
acesso a internet wirelles.

desde que
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Tipo de instalacdes Sala em alvenaria
Identificacdo (nome do local) Paulo Freire
Disponibilidade (propria, alugada, | Prépria
cedida, etc.)
Instalacdo (0 que estd instalado no | Computadores com acesso a internet, ar condicionados, mesas e
local) cadeiras.
Quantidade 08 computadores

Capacidade (quantidade de alunos) | 50

Tipo de capacidade (por turno, etc.) | 50

Area total em m? 300 m

OBS: (preenchimento obrigatdrio) Existem gabinetes para estudos reservados e individualizados.

Laboratérios didaticos especializados

Tipo de instalacdes

Identificacdo (nome do local)

Disponibilidade  (propria,  alugada,
cedida, etc.)

Instalacdo (0 que estd instalado no
local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m2

Obs:(preenchimento obrigatdrio)

Obs: Indicar se existe ou ndo
existem;se a quantidade é insuficiente;
suficiente; atende muito bem ou é
excelente)

1- quantidade de equipamentos

2- qualidade (adequacéo/atualizacdo de
equipamentos) e

3 — servigo (apoio técnico, manutengdo
de equipamentos e atendimento a
comunidade)

Tipo de instalagdes

Identificacdo (nome do local)

Disponibilidade ~ (prépria,  alugada,
cedida, etc.)

Instalacdo (0 que estda instalado no
local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatorio)
Obs: Indicar se existe ou ndo existem;
se a (quantidade é insuficiente;
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suficiente; atende muito bem ou €
excelente)

1- quantidade de equipamentos

2- qualidade (adequacéo/atualizacdo de
equipamentos) e

3 — servico (apoio técnico, manutencgdo
de equipamentos e atendimento a
comunidade)

Tipo de instalacdes

Identificacdo (nome do local)

Disponibilidade  (prépria,  alugada,
cedida, etc.)

Instalacdo (0 que esta instalado no
local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

Obs: Indicar se existe ou néo
existem;se a quantidade € insuficiente;
suficiente; atende muito bem ou é
excelente)

1- quantidade de equipamentos

2- qualidade (adequacéo/atualizacio de
equipamentos) e

3 - servigo (apoio técnico, manutengdo
de equipamentos e atendimento a
comunidade)

Brinquedoteca (Obrigatério para o curso de Pedagogia. NSA aos demais.)

Tipo de instalacdes NSA
Identificacdo (nome do local)

Disponibilidade (prdpria, alugada,

cedida, etc.)

Instalacdo(o que estd instalado no

local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m?

OBS: (preenchimento obrigatdrios

Ntcleo de Pratica Juridica

(Obrigatdrio para o curso de Direito. NSA aos demais.)

Tipo de instala¢bes NSA

Identificacdo (nome do local)

Disponibilidade (propria, alugada,
cedida, etc.)
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Instalacdo (0 que esta instalado no
local)

Quantidade

Capacidade (quantidade de alunos)

Tipo de capacidade (por turno, etc.)

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

1. Atividades basicas

2. Atividade de arbitragem,
negociacao e mediacdo

Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial
(Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA aos demais)

Tipo de instalacdes

NSA

Identificacdo

Disponibilidade

Instalagdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

Biotérios

(Obrigatdrio para o curso de Medicina, NSA aos demais)

Tipo de instalacfes

NSA

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS:(preenchimento obrigatério)
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Tipo de instalaces

NSA

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS:(preenchimento obrigatdrio)

Laboratdrio de habilidades

(obrigatério para o curso de Medicina, NSA aos demais)

Tipo de instalacdes

NSA

Identificacdo

Disponibilidade

Instalagdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

Outros espacos

(Quadras, campos, cantina, area de lazer, ou qualquer outro espaco utilizado pelo o curso)

Tipo de instalagdes

Sala em alvenaria

Identificacdo Cantina
Disponibilidade 3 turnos

Instalacdo Servicos terceirizados
Quantidade 01

Capacidade 40 pessoas

Tipo de capacidade

Area total em m? 60 m

OBS: (preenchimento obrigatorio)

Os servicos oferecidos na cantina sdo terceirizados por meio de
licitacdo, por isso ndo ha bens instalados no local.

Tipo de instalagdes

Identificacdo

Disponibilidade

Instalacdo

Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m?

OBS: (preenchimento obrigatdrio)

Tipo de instalacdes

Identificacdo

Disponibilidade
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Instalacdo
Quantidade

Capacidade

Tipo de capacidade

Area total em m2

OBS: (preenchimento obrigatorio)
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APENDICE | — RESPOSTA DO MEC SOBRE PRAZOS MINIMO E MAXIMO DO
CURSO (POR E-MAIL)

De: ROBINSON FRANCINO DA COSTA [mailto:professorrobinson@gmail.com]
Enviada em: quinta-feira, 24 de julho de 2014 22:23
Para: Lovo, Odirlei Arcangelo; Elder Gomes Ramos; Elizdngela Maria; Alexandre DE FREITAS
CARNEIRO; Deyvison Oliveira; adelmopedrojunior@hotmail.com; Wellington Silva Porto; Sérgio
Candido de Gouveia Neto; jose arilson souza; Delmira Perin
Assunto: Fwd: Jubilamento

Ola prezados colegas,

Visando dirimir quaisquer duvidas sobre jubilamento de alunos a secretaria
académica recorreu a Porto Velho que se manifestou claramente via e-mail que
compartilhamos com todos.

Tema esse que ja foi debate nas ultimas reunides agora tem-se que: JUBILAMENTO
nao se aplica mais.

atenciosamente,
ROBINSON FRANCINO DA COSTA
Chefe Pré Tempore - DECC - VHA

JUBILAMENTO Entrada ; M [']
VERONICA RIBEIRO DA SILVA CORDOVIL Py ; 19:57 (Ha 15 horas) = VER!
para Diretoria, Secretaria, Secretaria, Secretaria, mim, Secretaria, Diregiodo, Direcio veron|

A DIRCA E SERCAS PARA CON HECIMENTQ

Conforme consulta ao Mec sobre Jubilamento tivemos a seguinte resposta:

Vera LDB A Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases - LDB), no artige 92, revogou expressamente a
Lei n® 5.540/1968. Nesse sentido, no plano das normas gerais do Direito Educacional Brasileiro, ndo ha
mais qualquer base legal para desligar estudantes, no ambito da educagéo superior, tendo por base o
argumente de que ultrapassaram o praze maximo para a conclusdo dos cursos aos quais estariam
vinculados. A legislagdo que trazia essa obrigatoriedade de desligamento foi revogada pela Lei de

. Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB) de 19956. Somem-se a essa‘revogagdo outras inovagoes

trazidas na legislacdo educacional, dentre as quais cabe destacar a substituicdo dos curriculos minimos
pelas diretrizes curriculares. E as diretrizes curriculares.definidas pela Camara de Ensino Superior (CES)
do Conselho Nacional de Educagao (CNE) nos ultimos anos, para os diversos cursos superiores, nao mais
fazem referéncia a seus tempos de duragéo, sejam os minimos, sejam os maximos. E necessario destacar
que o Parecer CNE/CES n° 184/20086, na proposta de Resolug3o que o integra, institui as cargas horarias
minimas para os cursos de graduagédo, bacharelados, na modalidade presencial; entretanto, néo fixa
prazos maximos, para a duragéo desses mesmos cursos. Sintetizando, pode-se dizer, no plano juridico,
_que o jubilamento ndo existe mais porque a Lei que o instituia foi revogada e também porque as novas
diretrizes curriculares sequer fixam tempo maximo para a duragdo’de qualquer curso superior.

= Clique aqui para Responder. Responder a todos ou Encaminhar

0,2 GB (0%) de 30 GB usados ©2014 Google - Termos de Servico - ok : %
Gerenciar Politica de Privacidade - Regulamentes do Ultima atividade da conta: Ha 17 horas
programa Detalhes
Powered by
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APENDICE J — REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CIENCIAS CONTABEIS — DECC

CAPITULO |
Das disposig¢oes iniciais

Art. 1° - O presente Regimento disciplina os aspectos de organizacdo e
funcionamento do Departamento Académico de Ciéncias Contabeis — DECC, do Campus de
Vilhena.

Art. 2° - O Departamento Académico de Ciéncias Contabeis — DECC, do Campus
de Vilhena, congrega os docentes, discentes e técnicos segundo suas especialidades,
sendo responsaveis, dentro da propria area de conhecimento, pelas atividades académicas
de graduacdo e pos-graduacdo no Curso de Ciéncias Contabeis, atuando nos demais
cursos da instituicdo quando convidados, com anuéncia do DECC.

Art. 3° - O Departamento Académico de Ciéncias Contabeis — DECC rege-se e
organiza-se pela observancia do Estatuto da UNIR, do Regimento Geral da UNIR e do
Regimento Interno dos Campi.

CAPITULO I
Da administrag¢ao, constituicao e chefia

SECAO |
Da administragao

Art. 4° - O Departamento Académico de Ciéncias Contabeis — DECC é administrado:

a) em nivel executivo, pelo Chefe do Departamento ou, em sua falta ou impedimento,
pelo Vice-Chefe do Departamento;

b) em nivel deliberativo e consultivo, pelo Conselho do Departamento Académico de
Ciéncias Contabeis — CONDECC, do Campus de Vilhena.

SECAO Il
Da constituicao

Art. 5° - O Conselho do Departamento Académico de Ciéncias Contabeis —
CONDECC, é constituido por:

a) todos os docentes lotados no Departamento;

b) 1 (um) representante discente do curso regular de graduagao oferecido pelo
Departamento, eleito entre seus pares para mandato de dois anos, permitida a recondugao;

¢) 1 (um) representante discente dos cursos de poés-graduacao oferecido pelo
Departamento, eleito entre seus pares para mandato de dois anos, permitida a reconduc¢ao;

d) 1 (um) servidor técnico vinculado ao Departamento, na qualidade de representante
de seus pares;
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SECAOQ Il
Da eleicao da chefia

Art. 6° - SO poderao ser candidato a Chefia do Departamento docentes pertencentes a
carreira de Magistério Superior em regime de dedicacdo exclusiva, independentemente da
titulacdo, do nivel ou da classe do cargo ocupado, conforme preceitua o Art. 10 da
Resolucido n° 015/CONSAD, 25 de abril de 2001.

Art. 7° - O Departamento tera um Vice-Chefe para substituir o chefe em suas faltas,
impedimentos ou vacancia, com fungdo nado remunerada, eleito pelo Conselho do
Departamento,

Art. 8° - O Chefe e o Vice-chefe do Departamento s&o eleitos por 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos votos de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos seus membros, com
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 1° - Nao ocorrendo o previsto no caput deste artigo, havera nova reunido para esse
fim em uma semana.

§ 2° - Em persistindo a ndo ocorréncia do previsto no caput deste artigo na segunda
reunido, havera segundo turno, na mesma reunido, entre os dois candidatos mais votados,
sendo eleito aquele que obtiver maioria simples.

§ 3° - A eleicdo de que trata este artigo serd precedida de consulta a comunidade
académica vinculada aos cursos do Departamento, obedecendo-se o que dispde a
Resolucao n° 015/CONSAD, de 25 de Abril de 2001

CAPITULO IlI
Das competéncias

SECAO |
Do Conselho do Departamento

Art. 9° - Ao Conselho do Departamento compete:

| - deliberar sobre propostas de diretrizes e/ou de politica departamental, consoante a
politica e orientagdo dos Conselhos Superiores;

Il - deliberar sobre atribui¢des de encargos de ensino do pessoal docente e técnico
administrativo do Departamento;

Il - deliberar sobre admissdo, demissdo, credenciamento, descredenciamento,
medidas disciplinares, capacitacdo, avaliagdo de desempenho, progressao funcional,
alteragcdo de regime de trabalho e escala de férias do pessoal docente e técnico
administrativo;

IV - declarar vago o cargo de Chefe do Departamento;
V - deliberar sobre propostas e normas relativas a Monitoria;
VI — discutir e aprovar o Plano de A¢ao do Departamento;

VIl — deliberar a respeito de solicitagbes de revisdo de provas dos discentes,
trancamentos gerais ou parciais de matriculas e transferéncias de outras instituicdes de
ensino superior;

VIII — assumir outras atribuigcbes que Ihe couberem por forga da legislagao vigente;
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IX — deliberar sobre a criagdo de grupos de pesquisa, bem como sobre projetos de
extensao;

X — deliberar sobre afastamento para qualificagao stricto sensu.

SECAO Il
Da chefia

Art. 10 - Ao Chefe do Departamento compete:
I - cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Conselho do Departamento;

Il - convocar, estabelecer a pauta, presidir as reunides do Conselho do Departamento
e encaminhar registros;

lll - elaborar e submeter ao Conselho do Departamento o Plano de Acédo do
Departamento;

IV - decidir sobre matéria de urgéncia, "ad referendum” do Conselho do Departamento,
procedendo a sua apreciacdo, em reunidao extraordinaria, no prazo de 72 (setenta e duas)
horas;

V - fazer cumprir os Planos de Atividades dos docentes e técnicos administrativos
lotados no Departamento;

VI - designar banca de revisdo de provas dos discentes, quando aprovado pelo
Conselho do Departamento;

VIl — propor ao Conselho do Departamento normas e critérios para Monitoria;
VIl — executar agbes com vistas a melhoria da qualidade de ensino;

IX - acompanhar e controlar a frequéncia e o aproveitamento dos docentes em cursos
de graduacéo e pos-graduacgao;

X — coordenar os cursos de graduacao e pos-graduacao, sendo-lhe facultado o direito
de indicar assessores para tal funcao;

Xl — manter controle didatico-pedagdgico das disciplinas dos cursos, respeitando os
objetivos explicitos nas propostas pedagdgicas do Departamento e da UNIR;

XIl — orientar os discentes quanto aos aspectos de sua vida académica;
XIlll — solicitar “a Dire¢ao do campus assessoramento didatico-pedagégico;
XIV — designar relatores para os processos da competéncia do Departamento;

XV — designar membros do Conselho do Departamento para comissdoes de ordem
académica ou administrativa;

XVI — acompanhar os cursos de extensao, bem como a expedi¢ao de certificados;

XVII — atribuir aulas e atividade aos docentes lotados no Departamento, bem como
aos contratados por convénio;

XVIII — deferir ou negar os pedidos de licenga-maternidade de que trata a Lei 6.202/75,
sem necessidade de homologacgao pelo Conselho do Departamento;

XIX — designar o(a) Secretario(a) do CONDECC;
XX — tornar publico os atos do CONDECC;

XXI — encaminhar expediente aos interessados, dando ciéncia dos despachos e
decisbes proferidos nos respectivos processos;

Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Ciéncias Contabeis — Campus de Vilhena (2015)




220

I%! Departamento Académico de

FUNDACAD UNIVERSIDADE Ciéncias Contabeis — DECC

FEDERAL DE RONDONIA
UNIR Campus de Vilhena
XXIlI — desenvolver outras atribuicbes que lhe couberem por forga da legislagado
vigente.

Art. 11 - Na falta ou impedimento do Chefe e do Vice-chefe, a presidéncia do
Conselho do Departamento sera assumida pelo docente efetivo mais antigo, no que tange a
lotagdo no Departamento.

§ 1° - O presidente em exercicio tem direito ao voto de qualidade.

SECAO Il
Dos Representantes de Cursos

Art. 12 — O mandato do Representante(s) de Curso(s) sera de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducao.

Art. 13 - Compete, ainda, ao(s) Representante(s) de Curso(s):

| — transmitir aos seus representados os resultados das deliberagées do Conselho que
afetem o seu curso,

Il — propor ao Departamento a discussao de assuntos de interesse do Curso.

SECAO IV
Das Atribuicoes do(a) Secretario(a)

Art. 14 — Sao atribuicdes do(a) Secretario(a):

| — elaborar as atas referentes aos trabalhos das sessdes do Plenario, assim como os
atos que serao apreciados e assinados pelo Presidente;

Il — responsabilizar-se pela assinatura dos membros nas atas aprovadas em
departamento;

lll — providenciar o arquivamento em livro apropriado das atas das sessdées.

CAPITULO IV
Das reunioes

SECAO |
Dos procedimentos das reunides

Art. 15 - O Conselho do Departamento terd 01 (uma) reunido ordinaria mensal para
deliberagao de assuntos académicos.

Art. 16 - Data e horario da reunido ordinaria constardo do calendario académico do
campus.

§ 1° - A reunido ordinaria podera ser postergada em até uma semana, quando houver
motivo de forgca maior que a impeca de ser realizada na data prevista no calendario
académico do campus. O chefe do Departamento, justificando o impedimento, marcara nova
data.

Art. 17 - A reunido ordinaria tera duracao de 2 (duas) horas, em sendo necessario,
estender-se-a por no maximo mais 01 (uma) hora, seguindo duas etapas distintas:

I - Comunicagbes gerais;

Il — Discussao da pauta da reunido propriamente dita.
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Art. 18 — Iniciada a sessédo, devera ser observada a tolerancia de 15 (quinze) minutos
para os retardatarios. Finda a tolerancia, os retardatarios terdo assento e voz, mas nao terao
direito a voto.

Art. 19 - Cabera ao chefe do Departamento convocar reunidao extraordinaria com
pauta unica, sempre que houver necessidade.

Art. 20 — A reunido extraordinaria ocorrera:

I - Mediante requerimento, por um minimo de 2/3 (dois tergos) dos membros do
conselho;

Il — Requerimento de membro que necessite de aprovacdo do Conselho do
Departamento sobre assunto de seu interesse. O assunto devera:

a) Ser de extrema relevancia; e
b) Necessitar de decisdo do conselho antes da préxima reunido ordinaria.
Art. 21 - A reunido extraordinaria ndo podera ultrapassar a 01 (uma) hora de duracao.

Art. 22 - A convocagdo da reunido extraordinaria devera ser publicada com
antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas, juntamente com a pauta a ser
discutida.

Art. 23 - Para que o Conselho delibere é necessario quorum de maioria simples,
incluindo o presidente. Exceto para tratar de alteragdo regimental, permanecendo 2/3 (dois
tergos).

SECAO Il
Das votagoes

Art. 24 - As votacoes se fardo pelo processo nominal.

Art. 25 - Sera admitido o voto secreto, quando solicitado por proposta de qualquer
membro, com aprovagao do plenario.

Art. 26 - Durante as votagdes, nenhum membro podera deixar o recinto da reuniao.

Art. 27 - Nenhum membro presente na reunido podera deixar de votar, exceto nas
votagdes abertas (voto declarado), onde sera permitida a abstencéo.

Art. 28 — Apéds a votagao de qualquer processo o Chefe do Departamento devera
encaminha-lo ao 6rgao competente.

CAPITULO V
Dos deveres dos membros

Art. 29 - O Membro do Conselho do Departamento ndo podera ter mais de 03 (trés)
faltas consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, durante o ano letivo, salvo quando dispensado
pelo Chefe do Departamento, ou por doengca e/ou motivo de forca maior devidamente
comprovado.

Art. 30 - Ao membro faltoso a que se refere o artigo anterior, sera imposta a punigéao
de nao ter direito a voto por 03 (trés) reunides consecutivas (ordinarias e/ou extraordinarias),
sem prejuizo das sangoes previstas no Art. 127 da Lei n°. 8112 de 11/12/1990.

Art. 31 - Os membros do Conselho deverao apresentar em data estipulada pelo Chefe
do Departamento o Plano anual de trabalho.
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Art. 32 - Os membros do conselho deverao dar parecer em processo, sempre que for
solicitado pelo Chefe do Departamento.

Paragrafo unico — Nao havendo prazo determinado para entrega do parecer, este
sera de 72 horas prorrogaveis por solicitagao justificada do relator.

Art. 33 - Os membros do Departamento deverao estar disponiveis para fazer parte de
comissdes e bancas, mediante ordem de servigo do Chefe do Departamento.

Paragrafo unico - O chefe do Departamento tera no maximo 02 (dois) dias uteis, apds
0 recebimento do processo, para distribui-lo ao relator.

Art. 34 - Qualquer membro do Conselho tera direito a vista de processo.

Paragrafo unico — O Conselheiro que solicitar vista ndo podera reter o processo por
mais de 48 horas e, havendo mais de um pedido, a vista sera dada de acordo com a ordem
em que forem formulados os pedidos, mantido o prazo para cada um dos solicitantes.

Art. 35 - Terminados todos os prazos, o processo constara da pauta da reunido
seguinte do Conselho do Departamento.

CAPITULO VI
Disposi¢oes Gerais
Art. 36 - O Regimento Geral da Unir e o seu Estatuto regem em instancia unica toda a
matéria ndo prevista no presente Regimento.

Art. 37 - Dos atos do chefe do Departamento cabe recurso ao Conselho do
Departamento.

Art. 38 - Dos atos do Conselho do Departamento cabe recurso ao Conselho do
Campus.

Art. 39 - Os casos omissos neste Regimento, ndo previstos no Regimento Geral da
Unir ou em seu Estatuto, serdo resolvidos pelo Conselho do Departamento.

Art. 40 - Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Departamento
Académico de Ciéncias Contabeis — DECC, do Campus de Vilhena, em reunidao com a
presenca de todos os seus membros, exceto os que estiverem dispensados pelo Chefe do
Departamento, ou por doenga e/ou motivo de forga maior devidamente comprovado.

Vilhena/RO, 06 de junho de 2011.
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